
 

INFORME NARRATIVO PRELIMINAR DE RENDICIÓN DE CUENTAS PERÍODO 2024 

1. ANTECEDENTES 

El proceso de Rendición de cuentas lo rige la RESOLUCIÓN-No. -CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 emitida por el Consejo de Participación Ciudadana 
y Control Social, mediante la cual se establecen las fases y actividades que se deberán cumplir. Asimismo, para el presente año en cumplimiento 
de la rendición de cuentas de la gestión institucional en el año 2024, el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social emite la 
RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-007-E-2025-0070 con las fechas de cumplimiento para la presente etapa.  

2. OBJETIVO 

• Cumplimiento de normativa 

• Transparencia y Acceso a la Información Pública 

• Evaluación ciudadana de la gestión municipal 2024 

3. RESULTADOS POA (PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN) 

Como documento adjunto para su mejor comprensión, se presenta la matriz técnica correspondiente a la planificación y ejecución de las 
Direcciones de Gestión del GAD Riobamba. 

4. EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 

• Presupuesto Institucional 

TOTAL, DE 
PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL 

CODIFICADO 

GASTO CORRIENTE 
PLANIFICADO 

GASTO CORRIENTE 
COMPROMETIDO 

INCLUIDO EL 
EJECUTADO 

GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO 

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO 

GASTO DE INVERSIÓN 
COMPROMETIDO 

INCLUIDO EL 
EJECUTADO 

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO 

% EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
COMPROMETIDA 

% EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

EJECUTADA 

102,038,985.53 30,089,626.20 25,356,728.79 24,753,359.04 71,949,359.33 36,809,746.86 25,583,349.71 60.92% 49.33% 

 

• Presupuesto Participativo 



 

TOTAL, DE PRESUPUESTO DE LA INSTITUCIÓN 
PRESUPUESTO TOTAL ASIGNADO AL PRESUPUESTO ASIGNADO 

PARA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 

102,218,198.20 15,875,728.00 

• Ejecución por direcciones 

TIPO DE EJECUCIÓN (PROGRAMA Y/O 
PROYECTO, META, AREA) 

PRESUPUESTO PLANIFICADO 
PRESUPUESTO COMPROMETIDO 

INCLUIDO EL EJECUTADO 
PRESUPUESTO EJECUTADO 

1.1. - GESTIÓN ADMINISTRATIVA 8,331,677.00 6,654,805.08 6,478,044.10 

1.2 - GESTION FINANCIERA 1,103,705.20 1,052,460.43 1,032,460.43 

1.3 - GESTION DE POLICIA Y CONTROL MUNICIPAL 1,757,742.18 1,498,903.26 1,498,903.26 

1.4 - PROCURADURIA 434,892.66 371,195.39 342,695.39 

1.5 - AUDITORIA INTERNA 95,946.10 95,335.96 95,335.96 

1.6 - GESTION DE COMUNICACION 1,150,366.01 735,841.12 689,046.49 

1.7 - GESTION DE TALENTO HUMANO 3,003,330.74 2,215,304.89 2,074,256.30 



 

1.8 - GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

2,578,218.54 2,025,058.23 1,232,065.19 

1.9 - CONSEJOS Y JUNTAS CANTONALES 278,834.28 239,177.91 238,482.31 

2.1 - GESTION CULTURAL DEPORTES Y 
RECREACION 

1,873,883.51 1,561,388.37 1,517,325.37 

2.2 - GESTION DE TURISMO 794,692.17 485,934.52 424,990.52 

2.4 - GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y 
HUMANO 

3,034,585.52 2,493,226.80 2,092,937.22 

3.1 - GESTION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 2,262,198.16 1,829,796.28 1,516,615.29 

3.2 - GESTION AMBIENTAL SALUBRIDAD E HIGIENE 8,649,603.63 6,012,164.04 5,454,658.70 

3.3 - GESTION DE MOVILIDAD TRANSITO Y 
TRANSPORTE 

9,204,081.30 5,375,239.37 4,441,791.79 

3.4 - GESTION DE SERVICIOS MUNICIPALES 2,363,584.95 1,927,737.52 1,868,208.58 



 

3.5 - GESTION DE PLANIFICACION Y PROYECTOS 1,291,051.25 911,441.65 669,215.11 

3.6 - GESTION DE OBRAS PUBLICAS 42,188,734.32 16,968,832.88 9,633,124.12 

3.7 - REGISTRO DE LA PROPIEDAD 1,780,438.91 1,323,281.90 889,076.42 

3.9 - GESTION DE PATRIMONIO 1,379,849.82 621,886.33 380,012.48 

5.1 - GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD 2,268,409.04 1,909,918.48 1,909,918.48 

5.2 - SERVICIO DE LA DEUDA 6,213,160.24 5,857,545.24 5,857,545.24 

5. EVALUACIÓN DE PLAN DE GOBIERNO 

A continuación, se presenta el cumplimiento y avance del plan de trabajo de la máxima autoridad correspondiente al año 2024: 

DESCRIBA LOS 
OBJETIVOS/ OFERTAS 
DEL PLAN DE TRABAJO 

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 
RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE 

TRABAJO 

PORCENTAJE 
DE AVANCE 

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS 

Buscar el respeto al 
medio ambiente y a los 

seres que lo habitan. 
CIUDAD AMIGABLE CON LA FAUNA 80% 

• Adquisición de insumos y medicinas veterinarias (Para Certificación Presupuestaria) 
• Adquisición de máquinas eléctricas para rasurado de perros para esterilización (Finalizado) 
• Adquisición de jaulas para transporte de perros y gatos (Para entrega de bienes) 
• Adquisición de alimento para perros adultos, cachorros y gatos (SOCE) 
• Adquisición de micro chips para registro de perros y gatos (Fase Preparatoria) 
• Contratación de servicios de monitoreo de las alarmas existentes en el edificio de la Dirección de 



 

Gestión Ambiental, Salubridad e Higiene (No iniciado) 
• Adquisición de bastones de sujeción para rescate de perros (No iniciado) 

NUESTRA HUELLA AMBIENTAL 60% 
• Servicio de calibración de equipos de control de Ruido dentro del Sub Proceso de Gestión Ambiental 
(Para certificación presupuestaria) 
• Se prevé firma de convenio con Grupo de Investigación para la entrega de mapa de ruido 

GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS Y DESECHOS 
SÓLIDOS 

60% 

• Adquisición de contenedores para fomentar el reciclaje 
• Trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo de contenedores metálicos de carga lateral 
(Segundo semestre) 
• Contratación de campañas de difusión y publicidad para fomentar el reciclaje. 
• Consultoría para diseño de una campaña de difusión y publicidad para fomentar el reciclaje en el 
cantón Riobamba. (Fase Preparatoria) 
• Consultoría para estudio de la actualización de la tasa de recolección de basura y el respectivo 
Proyecto de Ordenanza (Fase Preparatoria) 
• Adquisición de carpas e inflables para fortalecer la promoción del reciclaje en la participación de ferias 
y eventos. 
• Adquisición Puntos Limpios Móviles (Adjudicado) 
• Adquisición de televisores tipo Smartv 
 
• Servicio de recolección, transporte, tratamiento y disposición final de los desechos sanitarios 
generados en dentro del Cantón Riobamba (Adjudicado) 
 
• Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de bombas y equipos del sub-proceso de residuos 
sólidos. 
• Servicio de análisis de laboratorio para lixiviados en el Relleno Sanitario y análisis de agua en el Rio 
Chambo (Inicio de Proceso). 
• Contratar los servicios para eliminación de vectores dentro del Relleno Sanitario y comunidad de san 
Jerónimo de Porlón, en cumplimiento con lo dispuesto dentro del Plan de Manejo Ambiental (Inicio de 
Proceso). 
• Servicio de tratamiento de los lixiviados generados por la celda emergente del cantón Riobamba. 
• Ampliación de chimeneas para la evacuación y conducción de gases dentro del Relleno Sanitario (Fase 
Preparatoria). 
• Adquisición de un Generador de energía industrial para el Relleno Sanitario, incluido instalación 
(Revisión de Fase Preparatoria). 
• Consultoría para la ampliar la operación del relleno sanitario (Para Certificación) 

LABORATORIO BROMATOLÓGICO 90% Adquisición de insumos de laboratorio  

FORESTACIÓN Y REFORESTACIÓN DE ÁREAS URBANAS 70% 

• Adquisición de herramientas manuales para el Mantenimiento de Áreas Verdes y Espacios 
Recreativos. 
•  Implementación de sistemas de Riego Tecnificado en los diferentes espacios verdes de la ciudad de 
Riobamba. 
• Adquisición de especies ornamentales para el adecentamiento de Áreas Verdes del Cantón Riobamba. 
•  Mantenimiento de maquinaria y Equipos del Sub Proceso de Áreas Verdes. 
• Adquisición de maquinaria para mantenimiento de áreas verdes de la ciudad. 
• Mantenimiento de maquinaria utilizada en el subproceso de Mantenimiento de Áreas Verdes y 
Espacios Recreativo. 



 

• Servicio de mantenimiento y adecentamiento de las diferentes áreas verdes del cantón Riobamba. 
• Adquisición de Productos agroquímicos para utilizar en las diferentes áreas Verdes del Cantón 
Riobamba. 
 
Se cuenta con georreferenciación de especies vegetales del proyecto de arborización e implementación 
de los biobosques; información remitida al Comité Geoespacial 

Generar una Riobamba 
Eficiente, Sustentable, 
Rentable, Inclusiva y 

Equitativa 

CONTROL DE USO Y GESTIÓN DE SUELO, BASADO EN EL 
CRECIMIENTO ARMÓNICO Y ORDENADO PARA EL 

DESARROLLO SUSTENTABLE Y PROYECTOS 
URBANÍSTICOS DENTRO DEL CANTÓN. (PLANIFICACIÓN 

Y CONTROL TERRITORIAL 

35% 

 
Plan de Uso y Gestión de Suelo a la espera de la publicación en el registro oficial. 

IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA DE INFORMACIÓN 
GEOGRÁFICA TERRITORIAL PROYECTADA A OBTENER 

UN SISTEMA CATASTRAL MULTIFINALITARIO DEL 
CANTÓN (AVALÚOS Y CATASTROS) 

35% 

Se ha realizado reuniones de trabajo conjuntas con el Registro de la Propiedad (coordinación y 
responsable principal), Tecnologías de la Información, Procuraduría, Financiero, Planificación, 
Ordenamiento Territorial (apoyo). 

LEGALIZACIÓN DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS 
INFORMALES CUMPLIENDO LAS NORMAS TÉCNICAS Y 

JURÍDICAS PARA EL CRECIMIENTO ORDENADO DEL 
TERRITORIO ENFOCADO A LA HABILITACIÓN DEL SUELO 

CON DOTACIÓN DE SERVICIOS BÁSICOS. 
(ASENTAMIENTOS HUMANOS) 

100% 

Agenda permanente de atención ciudadana 

CONTROL Y MANEJO DE LAS ACTIVIDADES MINERAS EN 
PROYECCIÓN A LOS LIBRES APROVECHAMIENTOS DE 

LOS SUELOS EXPLOTADOS (ÁRIDOS Y PÉTREOS) 
80% 

Propuesta de Ordenanza que Reforma a la Ordenanza 016-2023 que contiene la Actualización del 
Código Urbano del cantón Riobamba en construcción 

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VÍAS URBANAS 22% 
1.- Se encuentra en etapa contractual 1 proyecto de Bacheo de varias vías de la ciudad de Riobamba               
2.- En etapa preparatoria se encuentra el proyecto de Reasfaltado de varias vías de la ciudad de 
Riobamba; así como también la adquisición de la mezcla asfáltica para mantenimiento de vías. 

Lograr solidaridad y 
seguridad en el espacio 

público. 

CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE ESPACIOS 
RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y CULTURALES 

11% 
1.- En etapa de calificación de participantes se encuentra 1 proyecto para la construcción de espacios 
recreativos 

CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA CANTONAL 

10% 
Algunos proyectos se encuentran en etapa preparatoria. 

DOTACIÓN DE INFRAESTRUCTURA HIDROSANITARIA 
PARA EL CANTÓN RIOBAMBA 

11% 
1.- Se ha realizado la adquisición de tubería para la construcción de alcantarillado en los Barrios San 
Miguel de Tapi y La Libertad 

REPONTENCIACIÓN DE CALIDAD DE AGUA POTABLE DE 
LAS ZONAS RURALES DE RIOBAMBA 

33% 

1.- Se ha realizado la contratación de 1 proyecto de agua potable para la comunidad Shobol Llin Llin de 
la parroquia San Juan                                                             
2.- Se encuentran en el portal de compras públicas 1 proyecto de agua potable para la comunidad 
Calera Grande de la parroquia San Juan; sí como también los procesos de contratación para la 
fiscalización de cada proyecto. 

CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DE 
ALCANTARILLADO SANITARIOS DE LAS PARROQUIAS 

RURALES DE RIOBAMBA 
10% 

Algunos proyectos se encuentran en etapa preparatoria, para las parroquias rurales. 

CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS VÍAS 
PARROQUIAS RURALES DE RIOBAMBA 

10% 
Algunos proyectos se encuentran en etapa preparatoria, para las parroquias rurales. 

EXPROPIACIONES DE TERRENOS 10% Identificación de predios. 



 

CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE ESPACIOS 
PÚBLICOS DE LAS PARROQUIAS RURALES DE 

RIOBAMBA 
33% 

1.- Se ha iniciado el procedimiento de contratación de áreas recreativas y deportivas en las parroquias 
de Calpi, Licán, Flores y Punín.                                                
 2.- Se encuentra en proceso de contratación (etapa calificación de participantes) la intervención en la 
infraestructura de cementerios en las parroquias Flores, Calpi y Pungalá.                                                         
3.- Se encuentra en proceso de contratación (etapa calificación de participantes) la construcción de 
unidades básicas para las parroquias de Flores y Pungalá 

PROYECTO RIOBAMBA SEGURA, CAMPAÑAS 
INTEGRADAS PARA LA SEGURIDAD 

40% 

Se encuentra en ejecución el Proyecto "TODA VIDA IMPORTA", en el que se ha realizado talleres de 
capacitación, como fase inicial de mismo. Para matricular los vehículos de transporte comercial y 
transporte publico deben presentar certificados dos cursos aprobados en temas de seguridad vial o 
servicio al cliente.  

MODERNIZACIÓN DE LOS SUBPRCESOS DE LA 
DIRECCIÓN DE MOVILIDAD MEDIANTE EL USO DE 

TECNOLOGÍAS 
60% 

Automatización de procesos a través de Arc GIS Survey y ArcGIS Online, para contar con datos 
estadísticos que permitirán manejar información sistematizada y controlada, de accidentes de tránsito, 
asignaciones controladas de la operatividad de los Agentes Civiles de Tránsito. Adquisición de los nuevos 
equipos de cómputo, turnero e impresoras. En proceso de Convenio con la DINAR para habilitar la 
matriculación en línea                                                                                                                           

REPOTENCIACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE EN 
LA CIUDAD DE RIOBAMBA 

60% 
Proyecto de alargamiento de rutas, se encuentra socializado con el sector de los transportistas, para lo 
cual, se notificará mediante resoluciones administrativas en los próximos días  

CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE 
REVISIÓN TÉCNICA VEHICULAR DE RIOBAMBA 

25% 
En el 2024 el proyecto de construcción del Centro de RTV y del nuevo edifico de la dirección de 
Movilidad, se encuentra adjudicado, en espera de la comunicación para el inicio de obra por el 
administrador de contrato. 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA PLANIFICACIÓN 
ESTRATÉGICA CANTONAL/ MUNICIPIO ÍNTEGRO Y 

TRANSPARENTE: TABLERO DE CONTROL 
35% 

Evaluación y seguimiento del plan operativo anual y el plan anual de contratación pública 
- Coordinación del sistema ego para agilización de los procesos de transparencia 
- Acompañamiento y seguimiento al poa y paz de parroquias rurales 
- Avance en la información en el literal k (planes y programas) y (A4 metas y objetivos) de la ley orgánica 
de transparencia y acceso a la información pública 

Desarrollar estrategias 
para generar Trabajo, 

Seguridad y 
Comodidad. 

CAPACITACIÓN PARA LOS DIFERENTES ACTORES DE LA 
ECONOMÍA DEL CANTÓN (BIENES, SERVICIOS Y 

COMERCIO) 
FOMENTO Y FORTALECIMIENTO INTEGRAL AL 

ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO, LA ASOCIATIVIDAD Y 
EL COOPERATIVISMO PRODUCTIVO  

VENDE EMPRENDE 

35% 

 Actividad planificada para todo el año, cuenta con un plan de capacitación en temáticas de 
administración, tributación matchfunding, atención al cliente y educación financiera 

Brindar apoyo y 
respaldo a las 

iniciativas ciudadanas 
que generen proyectos 

de ayuda social. 

REVITALIZACIÓN DEL SECTORES EMBLEMÁTICOS A 
TRAVÉS DE FERIAS TEMÁTICAS PRODUCTIVAS 

COMERCIALES 
 

CREACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LA MARCA 
TERRITORIAL PARA LOS PRODUCTOS LOCALES CON LA 

PARTICIPACIÓN DE LA ACADEMIA SAN PEDRO DE 
RIOBAMBA 

15% 

 -Se crea el proyecto ruta del emprendedor y la ruta comercial en barrios y en el centro histórico 
respectivamente  
- se elabora las bases del concurso para el concurso de creación de marcas con la academia  

IMPLEMENTACIÓN DEL CENTRO DE DESARROLLO DE 
NEGOCIOS Y EMPRENDIMIENTOS 

100% 
Se cuenta con la propuesta de ordenanza para la corporación de desarrollo económico 



 

CAMPAÑAS DE CONSUMO RESPONSABLE DE 
PRODUCTOS LOCALES 

SEMBRANDO ECONOMÍAS: IMPULSAR LA CREACIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN DE "TIENDAS DE EXPERIENCIA DE 
COMERCIO JUSTO" EN DONDE SE VISIBILICE TODO EL 

PROCESO DETRÁS DE LA PRODUCCIÓN 

15% 

A través del comité local del comercio justo se plantea la elaboración de las campañas de consumo 
responsable de los productos locales elaborados por emprendedores, economía popular y solidaria, 
comercio justo  

FERIAS CIUDADANAS AGROECOLÓGICAS DEL 
PRODUCTOR- AL CONSUMIDOR EN ESPACIOS 

ADECUADOS DEL CANTÓN 
100% 

se cuenta con dos puntos de ferias agroecológicas denominadas plaza vida 

Lograr una inserción 
dentro del sistema 

productivo nacional 

RED ARTICULADA (ALIANZAS PÚBLICO - PRIVADA) DE 
ORGANIZACIONES DE APOYO Y FOMENTO A POLÍTICAS 

PÚBLICAS LOCALES CONEXIÓN TOTAL Y AMIGOS DEL 
TERRITORIO 

100% 

Organización del primer encuentro en territorio sobre metodologías de inversión mediante alianzas 
público-privadas, en este evento participaron: autoridades de todos los niveles de gobierno; ongs; 
grupos de inversionistas a nivel local y nacional; gobiernos autónomos descentralizados; academia; 
empresa privada; sociedad civil. este encuentro permitió contar con acuerdos iniciales que permitan la 
creación de alianzas estratégicas entre el gobierno local y grupos inversores para la gestión de fondos 
internacionales mediante créditos blandos y con inversión económica de empresarios 
 - Mediante la suscripción de: 1. convenios; 2. cartas de intención y entendimiento; con diferentes 
organizaciones de cooperación internacional como: unicef, giz, padf, pnud, visión mundial, lab xxi, con el 
objetivo de fomentar políticas locales en las áreas: 1. ambientales; 2. económico; y, 3. sociales 

OPTIMIZACIÓN, MEJORA Y FORTALECIMIENTO DE LOS 
SUB PROCESOS DE LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE 

SERVICIOS MUNICIPALES 
70% 

* Contratación del plan anual de Control de plagas para la Dirección de Gestión de Servicios 
Municipales: Camal, Cementerios, Mercados, Plazas y Centro Comercial 
* Seguimiento de las recomendaciones de las políticas y medidas ambientales, para brindar un mejor 
servicio a la ciudadanía. 
* Mantenimiento y Reparación de equipos y sistemas informáticos para la Dirección de Gestión de 
Servicios Municipales 
* Adquisición de Materiales de Ferretería para las diferentes áreas de la Dirección de Gestión de 
Servicios Municipales 

MEJORAMIENTO EN LOS SISTEMAS 
COMERCIALIZACIÓN DE LOS SERVICIOS EN MERCADOS, 

PLAZAS, CENTROS COMERCIALES. 
80% 

* Adquisición de baterías sanitarias tipo remolque para los mercados y plaza de comercialización de 
ganado en pie 
* Coordinación de las acciones para garantizar el desarrollo eficiente y el buen desempeño de los 
diferentes procesos de los servicios municipales, con el fin de aprovechar de mejor manera la 
administración de los productos Institucionales 
* Controlar y vigilar dentro de los centros de comercio a ellos asignados, así como del cumplimiento de 
la normativa legal, a fin de mantener el orden y aseo en los mismos 
* Seguimiento de las recomendaciones de la Contraloría General del Estado 
* Controlar la actividad informal dentro de las plazas, mercados y Centro comercial Popular 
* Gestionar el cobro de tasas por arrendamiento en plazas, mercados y centro comercial popular 
* Actualización periódica del Catastro de comerciantes 

IMPLEMENTACIÓN DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 
PARA UNA MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS 

CEMENTERIOS. 
80% 

* Adquirir repuestos para la realización del mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria y 
equipo existentes en el cementerio municipal 
* Construcción de bóvedas emergentes en el Cementerio Municipal para cubrir la necesidad de la 
ciudadanía en cuanto a servicios de inhumaciones 
* Mantener el catastro actualizado 
* Elaborar estadísticas de índices de inhumaciones y exhumaciones  



 

* Atención al cliente, en trámites de actualización, inhumaciones y exhumaciones 
* Limpieza y mantenimiento general dentro de las instalaciones de los cementerios de Riobamba, Punín 
y YaruquÍes 

MEJORA CONTINUA EN LA ESTRUCTURACIÓN Y 
DESARROLLO DE LOS SUBPRODUCTOS GENERADOS EN 

EL CAMAL MUNICIPAL 
40% 

* Maquinarias y equipo para el Camal Municipal 

FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL HUMANO Y LA 
CALIDAD TURÍSTICA DEL CANTÓN RIOBAMBA 

64% 

SISTEMA INTEGRAL DE CALIDAD TURISTICA DEL CANTON RIOBAMBA 
Cuarta y Quinta etapa del reconocimiento de buenas prácticas de turismo sostenible, obteniendo 15 
establecimientos turísticos este reconocimiento.  
 
Proceso de reestructuración de la metodología a criterios intermedios con apoyo de la Subsecretaria de 
competitividad del MINTUR 
 
CENTRO DE INNOVACION, ASESORIA Y CAPACITACION TURISTICA 
En el 2024 se realizaron 28 capacitaciones hasta el mes de octubre con un total de 905 asistentes, 
generando un mínimo de 4 capacitaciones en el mes. 
 
Capacitación en información turística dirigidos a conductores de las cooperativas de taxis del cantón 
teniendo un total de 1849 beneficiarios de la Unión Nacional de Taxistas de Chimborazo y 1200 de la 
Asociación de Taxistas de Chimborazo, por un total de 2 horas de capacitación.  
  

PROMOCIÓN DE ATRACTIVOS TURÍSTICOS DEL 
CANTÓN RIOBAMBA A TRAVÉS DE UN PROCESO 

ARTICULADO ENTRE LA EMPRESA PÚBLICA, PRIVADA, 
COMUNITARIA Y ACADEMIA 

64% 

SISTEMA INTEGRAL DE CALIDAD TURISTICA DEL CANTON RIOBAMBA 
Cuarta y Quinta etapa del reconocimiento de buenas prácticas de turismo sostenible, obteniendo 15 
establecimientos turísticos este reconocimiento.  
 
Proceso de reestructuración de la metodología a criterios intermedios con apoyo de la Subsecretaria de 
competitividad del MINTUR 
 
CENTRO DE INNOVACION, ASESORIA Y CAPACITACION TURISTICA 
En el 2024 se realizaron 28 capacitaciones hasta el mes de octubre con un total de 905 asistentes, 
generando un mínimo de 4 capacitaciones en el mes. 
 
Capacitación en información turística dirigidos a conductores de las cooperativas de taxis del cantón 
teniendo un total de 1849 beneficiarios de la Unión Nacional de Taxistas de Chimborazo y 1200 de la 
Asociación de Taxistas de Chimborazo, por un total de 2 horas de capacitación.  
  



 

Fomentar y promover a 
nivel nacional a grupos 
musicales de todos los 

géneros. 

GESTIÓN Y DESARROLLO TURÍSTICO DEL CANTÓN 
RIOBAMBA 

64% 

SISTEMA INTEGRAL DE CALIDAD TURISTICA DEL CANTON RIOBAMBA 
Cuarta y Quinta etapa del reconocimiento de buenas prácticas de turismo sostenible, obteniendo 15 
establecimientos turísticos este reconocimiento.  
 
Proceso de reestructuración de la metodología a criterios intermedios con apoyo de la Subsecretaria de 
competitividad del MINTUR 
 
CENTRO DE INNOVACION, ASESORIA Y CAPACITACION TURISTICA 
En el 2024 se realizaron 28 capacitaciones hasta el mes de octubre con un total de 905 asistentes, 
generando un mínimo de 4 capacitaciones en el mes. 
 
Capacitación en información turística dirigidos a conductores de las cooperativas de taxis del cantón 
teniendo un total de 1849 beneficiarios de la Unión Nacional de Taxistas de Chimborazo y 1200 de la 
Asociación de Taxistas de Chimborazo, por un total de 2 horas de capacitación.    

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN OPERATIVA DEL 
PERSONAL DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 

CIUDADANA 
80% 

*Se anclaron 84 radios a la frecuencia de la Central de Radio del ECU-911. 
*En coordinación con el servicio integrado de seguridad ECU-911 se atienden las denuncias de la 
ciudadanía en cuanto a nuestras competencias.  
*Contamos con una consola, que nos permite recibir de manera directa las alertas de las emergencias 
relacionadas a temas de control en el espacio público. 
*Nos encontramos en el proceso de Adquisición de armas no letales (Pistolas de Gas Pimienta) y 
accesorios de seguridad (Chalecos Balísticos) para agentes de Control Municipal. 
* Tomamos la responsabilidad de la seguridad en los talleres municipales, Teatro León y ventanillas de 
recaudación. 
*Está en proceso la incrementación del talento humano para agentes de control municipal, como parte 
del proceso de mejoras de la dirección. 

Buscar la equidad de 
género, con valores 

familiares 

PROYECTO DE SENSIBILIZACIÓN A LA POBLACIÓN 
SOBRE ACCIONES PREVENTIVAS Y CONVIVENCIA 

PACÍFICA 
60% 

*Creación del Escuadrón Canino, Trata de ayudar a la ciudadanía en diversas formas de actividades 
caninas, forma parte de un cambio total en la vida de los canes abandonados dándoles una segunda 
oportunidad de vida, los canes participaran en operativos disuasivos, como también en diversas 
actividades sociales como shows y actividades de concientización. 
*Implementamos un plan de capacitación semanal, cada martes, nuestro personal es capacitado en 
todas las áreas que corresponde, principalmente en seguridad. 
*Nuestras oficinas fueron trasladadas de los altos del Mercado Víctor Proaño Santa Rosa al edifico 
Betania (Ex Colegio Salesianos). Ahora contamos con espacios adecuados para el servicio de nuestros 
usuarios.                                                                             
*Llegamos a un acuerdo con los dueños del Madrugón y la Feria Textil conseguimos liberar la 
aglomeración de gente y disminuir el tráfico en el sector del Mercado Bolívar Chiriboga "El Prado, en la 
calle Espejo los días sábados, esto trasladando a estas actividades comerciales al sector del Parque 
Industria donde pueden desarrollar sus actividades con normalidad. generando seguridad en los 
espacios antes mencionados.                                                                     
 *Levantamos una base catastral de los vendedores de Aguas de la vida brindándoles las facilidades para 
que puedan ejercer su derecho al trabajo, sacándolos así del anonimato creando un ambiente seguro 
para quienes consumen estos productos. 

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA 
GOBERNANZA DEL RIESGO DE DESASTRE PARA LA 

90% 
Implementación en proceso  
 



 

PREVENCIÓN MITIGACIÓN, RECUPERACIÓN Y 
REHABILITACIÓN DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES, 

SOCIALES Y ECONÓMICAS DEL TERRITORIO 

Realización de franjas de protección conforme solicitudes 
. 
Segundo borrador por cambio de normativa nacional  

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL "WAWA 
WASI"_2024 

35% 

ACTIVIDADES PEDAGOGICAS  
105 niños y 93 niñas mejoraron sus destrezas en temas de lenguaje, motricidad fina y gruesa mejorada, 
psicología, estimulación temprana, nutrición.  
PREPARACIÓN DE RECURSOS DE AUDIOVISULALES  
6 Centros  Wawa wasi son beneficiados con la dotación de dispositivos audiovisuales  que beneficiarán  
su aprendisaje. 
ALIMENTACIÓN NUTRICIONAL 
188.280 ingestas alimentarias diarias,  entregadas  dentro de los 6 centros wawa wasi, con el objetivo de 
mejorar su condición nutricional. 
Elaboración del plan curricular anual  
Planificaciones semanales 
Actividades lúdicas y juego de trabajo 
ejecución de limpieza y desinsectación (diaria) 
Realización de fumigaciones de control de plagas (semestrales) 
Restructuración y adecuación de centros  
Trámite permiso de funcionamiento 
ACTIVIDADES EXTRA POA  
Capacitación taller sobre preparación en normas de higiene y manipulación de alimentos 
Participación de los niños en la película "valiente"  
Programa interno mujeres tesoros del poder, enfocado a los niños y niñas  
Visita al ecu 911 para que los niños y niñas conozcan el funcionamiento  
Organización y participación de la obra infantil " el show del payasito junior" 

CENTROS DE ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR EN LAS 
PARROQUIAS RURALES "YUYAK WASI"_2024 

20% 

ATENCIÓN PERMANTE 
TERAPIAS FÍSICAS: 16445 atenciones terapéuticas a la fecha 
TERAPIA OCUPACIONAL: 11380 atenciones a la fecha 
PROMOCIÓN DE LA SALUD: 5450 atenciones a la fecha 
PSICOLOGIA: 5825 atenciones a la fecha 
ALIMENTACIÓN NUTRICIONAL GRATUITA: 34479 
BENEFICIARIOS FLORES: 369 Adultos Mayores 
BENEFICIARIOS SAN JUAN: 246 Adultos Mayores 
BENEFICIARIOS CALPI: 102 Adultos Mayores 
 
ACTIVIDADES EXTRA POA: 
 Club "Sabiduría dorada" y "Tren turístico 



 

CENTRO DE ATENCIÓN A LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 
“RE-CREO” _2024 

34% 

ACTIVIDADES PEDAGOGICAS  
4586 apoyos y seguimientos pedagógicos de las y los beneficiarios/as. 
ALIMENTACIÓN NUTRICIONAL 
4586 ingestas alimentarias diarias (1 ingesta). 
Control de alimentos. 
PSICOLOGÍA 
73 evaluaciones y seguimientos pedagógicos. 
50 fichas psicológicas desarrolladas. (Ingreso al área desde febrero) 
98 seguimientos psicológicos.  
50 seguimientos psicológicos padres de familia.  
15 fichas derivaciones DECE.  
Elaboración del modelo de gestión. 
Planificaciones mensuales. 
Ejecución de limpieza y desinsectación (diaria) 
Restructuración y fortalecimiento de espacios físicos. 
Organización de beneficiarios para la atención según sus niveles de escolaridad: 1ero básica, 2do a 4to 
básica, 5to a 7mo básica, 8vo a 10mo básica, 1ero a 3ero bach. 
2 reuniones con el Ministerio de Educación: coordinación y seguimientos de casos derivados mediante 
el DECE.  
Ejecución matriz de información de beneficiarios, actualización semanal. 
Autogestión con la empresa privada para el desarrollo de actividades.  
ACTIVIDADES EXTRA-POA  
75 valoraciones nutricionales.  
Capacitación taller sobre preparación en normas de higiene y manipulación de alimentos: ARCSA 
Recetas saludables elaboradas por las niñas, niños y adolescente 
Programa Carnaval de Tradiciones Infantiles: participación de beneficiarios y padres de familia. 
Reunión Padres de Familia: elección de la directiva. 
Conmemoración del día internacional de los niños de la calle: Caminos de esperanza: uniendo voces por 
los niños de la calle. 



 

CENTRO DE FORMACIÓN ARTESANAL MUNICIPAL 
RIOBAMBA_2024 

20% 

MAYO-DICIEMBRE 2024                                                                                                                                                                             
Desarrollar y ejecutar los ciclos de formación artesanal: Belleza y Corte, confección y bordado, de 
acuerdo a lo establecido en el reglamento de Formación y titulación para Maestros de Taller artesanal 
emitido por la JNDA y el Ministerio de Trabajo.  Año Lectivo (2023-2024) con un total de 1,920 horas 
académicas, distribuidas en: Formativo técnico artesanal teoría y practica:  1,440 - Legislación 144 
horas- materias complementarias ( ingles, contabilidad, tics, desarrollo humano y proyectos 
productivos) 336  horas                                                                                                                                                                               
2 Materias de especialidad Artesanal (Belleza)                                                                                                                                           
-Desarrollo del proyecto de titulación y proceso formativo previo a la obtención del título artesanal.                                              
 - Especialidad Corte, confección y bordado                                                                                                                                               
 25 estudiantes                                                                                                                                                                                                   
-Especialidad Belleza                                                                                                                                                                                    
 31 estudiantes                                                                                                                                                                                                 
 -Incorporación de 56 alumnas que culminaron el proceso formativo conforme a los establecido por la 
JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO, año lectivo (2023-2024).                                                                                                                                                                  
 - Recepción de inscripciones y matrículas para el año lectivo 2023-2024 , llevando a cabo un proceso de 
selección para destinar los cupos  disponibles a personas en estado de vulnerabilidad 
.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
-Inicio del año lectivo 2024-2025 con los estudiantes matriculados en las ramas de Belleza y Corte, 
confección y bordado  Especialidad Corte, confección y bordado                                                                                                                                                 
25 estudiantes                                                                                                                                                                                                  
 -Especialidad Belleza                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
ENERO - MARZO 
2024                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
Durante el 2024 se implementaron las Actividades estrella                                                                                                                  
Master Class para las dos especialidades  Belleza- Corte, confección y Bordado                                                                                                                                                                                                                                                       
Implementación de Servicios para mis vecinos y vecinas en los diferentes mercados de la ciudad 
atención a la ciudadanía, cortes de cabello, manicure, maquillaje social, Con una atención de 90 usuarios 
hasta el mes de marzo 2024.                                                                                                                     
Visita técnica a SUMATEX, y a Rio Textil explorar, conocer y observar el proceso de confección y 
distribución textil.                    
Clase demostrativa de la especialidad de belleza Alisado y Ondas en el cabello apoyo de TOTAL HOME y 
MARCALUMUS                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
-Casa abierta para demostración de productos y servicios.                                                                                                                      
Publicitar los productos y servicios elaborados por las estudiantes.                                                                                               
-Evaluación Semestral Docente Se realizo la evaluación semestral para mejorar el nivel académico de los 
estudiantes, y calidad eficiencia del Centro de Formación Artesanal. 

TU PROGRESAS, YO PROGRESO: CENTRO DE 
CAPACITACIÓN OCUPACIONAL " WARMI WASI"_2024 

22% 

Se han realizado 151 Talleres presenciales en el periodo de mayo 2024 a 31 de marzo del 2025.                      
Se han capacitado a 3.510   mujeres y 177 hombres con un total de 3.687 en las áreas de repostería fina, 
Artesanal y Decoración de Ambientes, elaboración de productos de Belleza, arte y Reciclaje, 
emprendimiento, Carpintería y cocina Nacional e internacional.                                                                                                                                                                      
 Se realizaron 4 Talleres de capacitación dirigidos a otros grupos de atención prioritaria conformados 
como: Centro de Privación de la libertad, Asociación de ciegos, Fundación de Adicciones casa de 
descanso una sola mano, World Vision.                                                                                                                                                                    



 

Participación en 10 Ferias de los Centros de Capacitación, con la participación de todos los beneficiarios 
en los diferentes espacios de comercialización.                                                                                                                              
Se realizo un convenio con la ESPOCH para que beneficiarios y futuros emprendedores puedan acceder 
a capacitaciones.                                                                                                                                                                                              
Se ha creado una marca paraguas que identifique a los Centros de capacitación ocupacional (RIOKUNA).               
1 Taller de capacitación en Panadería en colaboración con el GADM del cantón Colta.                               
 ACTIVIDADES EXTRA-POA                                                                                                                                                                          
 Se Realizaron 4 Masterclass tales como diseño de modas, de limpieza facial y de maquillaje de novias, 
de emprendimiento.                                       

TU PROGRESAS, YO PROGRESO: PROYECTO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL AL MIGRANTE Y SUS FAMILIAS- 

CASA DEL MIGRANTE_2024 
30% 

Promoción de Derechos 
Asesorías Jurídicas 67 beneficiarios 
Educar y Capacitar a la Comunidad Migrante 
Talleres y Capacitaciones total 3 con 84 beneficiarios  
Olla Solidaria 
Desayunos Solidarios 173 beneficiarios 
Reunificación Familiar 
Retorno Voluntario 19 beneficiarios 
Derivaciones a Talleres con PNUT y Casa de la Mujeres Total 36 beneficiarias 

COMODIDAD ES AMOR: CENTRO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

“DESPERTAR DE LOS ÁNGELES” _2024 
30% 

MODALIDAD AMBULATORIA (TERAPIAS)  
Lenguaje, aromaterapia, psicología, estimulación temprana, física, ocupacional, hipnoterapia, 
conoterapia, psicología para Padres.  
TOTAL: 13.440 atenciones terapéuticas a diciembre del 2024. 5,121 de enero a marzo 2024, en total 
18,561 atenciones.  
SERVICIO DEL BUS INCLUSIVO  
7903 recorridos a 50 beneficiarios del Convenio 013-2022 de 3 instituciones (AFAPECH, RENACER, 
PROTECCIÓN Y DESCANSO) vigente hasta abril de 2025, además de los beneficiarios propios del Centro.  
ALIMENTACION NUTRICIONAL 
1ingestas alimentaria entregada diariamente a 30 usuarios de la modalidad diurna de forma 
domiciliaria, con el objetivo de mejorar su condición  nutricional  
A partir de agosto de 2022 hasta junio 2024 
INCLUSION ECONOMICA 
Plan piloto de inclusión económica para personas con discapacidad "Gotitas de Dulzura" con 6 
beneficiarios de la línea base, de las cuales e han desarrollado 3 actividades (elaboración y venta de 
confitería, cooking chocolate y elaboración de materiales de porcelanicrom) hasta junio de 2024  
ADQUISICION DE 3  BUSES INCLUSIVOS por un monto d  $335,400 y 17584,47 para el mantenimiento 
PROCESO DE COMPRAS PUBLICAS 
MOBILIARIO (PROCESO DE COMPRAS PÚBLICAS POR CATÁLOGO) por un monto de $ 7.236,42 
EQUIPOS INFORMÁTICOS (PROCESO DE COMPRAS PÚBLICAS POR CATÁLOGO) por un monto de $ 4.732 
ALIMENTOS, PRODUCTOS DE ASEO , ACCESORIOS, MEDICINAS PARA PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO 
PARA CANES Y EQUINOS (PROCESO DE COMPRAS PÚBLICAS POR SUBAS INVERSA ELECTRÓNICA) por un 
monto de $ 24.763,04 hasta el 01 de febrero de 2025.  



 

CENTRO DE MEDIACIÓN “SAN PEDRO DE RIOBAMBA” 
_2024 

25% 

ACTIVIDADES                                                                                                                                                                                                           
EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO DE MEDIACIÓN  
487 BENEFICIARIOS (MATERIAS TRANSIGIBLES: INQUILINATO-FAMILIAR-CIVIL-TRANSITO-LABORAL).  
ASESORIA LEGAL COMUNITARIA GRATUITA 
1150 BENEFICIARIOS ( TRAMITES JUDICIALES, EXTRAJUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS) 
DERIVACIONES INTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES  
256 BENEFICIARIOS ( DEFENSORÍA DEL PUEBLO, COMISARÍA DE INQUILINATO, CONSULTORIOS 
JURÍDICOS GRATUITOS DE LA UNACH ) 
SOCIALIZACIONES DE CULTURA DE PAZ  
13920 BENEFICIARIOS PARROQUIAS URBANAS ( LIZARZABURO,VELOZ, VELASCO.MALDONADO Y 
YARUQUIEZ) Y RURALES ( PUNIN, FLORES, LICÁN,CUBIJIES, CACHA) DEL CANTON RIOBAMBA 
ACTIVIDADES EXTRA POA 
FORMACION DE LIDERES ESTUDIANTILES POLITICOS DEL CANTON RIOBAMBA                                                                                                
23 BENEFICIARIOS ( ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA PENSIONADO AMERICANO 
INTERNACIONAL SCHOOL)      

VALORES DE FAMILIA: CASA DE ACOGIDA PARA 
MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO " 

SINCHI WARMI"_2024 
20% 

122 Agentes Civiles de Tránsito capacitados en temas de violencia, género y derechos humanos atraves 
de la I Jornada de Sensibilización y Formación a los Agentes de Civiles de Tránsito en temas de violencia, 
género y derechos humanos  
9 funcionarios capacitados  a cargo de la Cruz Roja sobre primeros auxilios 
5 técnicas de los proyectos de la DGDSH capacitadas con el equipo de la Fundación "Nosotras con 
Equidad" sobre Abordaje y contención en crisis, protocolos de atención, emisión y remisión de casos y 
con la  Confederación del Movimiento Indígena de Chimborazo COMICH en temas de Interculturalidad y 
Plurinacionalidad 
1 Modelo de Atención socializado  a Ing. Estefanía Camelos Directora de Desarrollo Social y Humano y al 
equipo de trabajo. 
4 técnicas de la CAMVVG delegadas para realizar la visita técnica a la Fundación Dunamis de la ciudad de 
Quito y a la Fundación María Amor de la ciudad de Quito. 
100 estudiantes de los institutos San Gabriel, Riobamba y Jaime Roldós capacitados mediante los 
Conversatorios de la "Igualdad Violeta" 
1416 estudiantes de la UNACH y ESPOCH capacitados mediante los Conversatorios denominados 
"Semana de la Igualdad Violeta" 
3 Warmi Cine realizados el 13, 20 y 23 de noviembre en el Teatro León y Casa de la Mujer para 
estudiantes y público en general 
102 Inspectores y Agente de Control Municipal capacitados mediante la I Jornada de Sensibilización y 
Formación en temas de violencia, género y derechos humanos  
300 personas participando en la Marcha por el día día de la NO Violencia contra la Mujer. 
1 propuesta de una Campaña Comunicacional sobre la NO Violencia en estas épocas navideñas en 
contra de la Mujer. 
BENEFICIARIAS: 3 Mujeres víctimas de violencia de género junto con sus hijos e hijas menores de edad 
en situación de violencia acogidas en modalidad de paso / 1 Mujer víctima de violencia de género junto 
con sus hijos e hijas menores de edad en situación de violencia acogidas en modalidad 
integral                                                                                                                                            
10 estudiantes de la carrera de comunicación participan en la I jornada de sensibilización y formación 



 

con enfoque de género                                                                                                                                                                                                          
4 círculos de mujeres en mercados municipales, cubriendo a 90 comerciantes  

CENTRO DE PREVENCIÓN ENFERMEDADES 
CATASTRÓFICAS 2024 

0% 
No se ha ejecutado el proyecto. 

SOLIDARIDAD ES SEGURIDAD: PROYECTO DE 
SEGURIDAD ALIMENTARIA NUTRICIONAL_2024 

35% 

Intervención en educación alimentaria nutricional en barrios y comunidades. (Cabecera Parroquial de 
Pungala, San Juan, Flores, Punin, Lican, Cacha, Quimiag; Guabug, Tulabug, Shiry, Tiazo, El Troje, Guagñay 
San Antonio, Calera) 
1066 beneficiarios reciben educación en temas relacionados a una alimentación sana y saludable.  
Intervención en educación alimentaria nutricional en Unidades Educativas.(San Jose de Gaushig. 
Segundo Miguel Hernández, Tupac Autachi Auqui, Ciudadde Tulcan, San Javier, Ricardo Alfonso Dávalos, 
Carlos Vallejo Larrea, La Libertad, Mushuc Pacari, Jose Alvear, Shiry 1, Corazón de Jesús, EEBIB 13 de 
Junio, 
824 beneficiarios reciben educación en temas relacionados a una alimentación sana y saludable.  
890 usuarios reciben capacitaciones en temas relevantes como: Alimentación saludable, Lactancia 
Materna, Prácticas de Manipulación de Alimentos, Alimentación en personas con  VIH.  
221 beneficiarios en toma de peso, talla, Imc, pliegues con diagnóstico nutricional.  
Participación en la mesa técnica interparroquial e intercantonal 
606 estudiantes capacitados en la aplicación de la encuesta Alimentaria Nutricional. 
Levantamiento del Primer Censo Alimentario Nutricional en las parroquias urbanas del Cantón 
Riobamba. 
6248 familias encuestadas para la toma de datos que permitirán realizar una intervención frente al %de 
desnutrición.  
Participación en la Mesa Técnica de Nutrición Cantonal y Provincial.  
505 beneficiarios de la actividad Cocinas Comunitarias con el objetivo de promover el consumo y la 
utilización de alimentos propios de la zona. 
11 menús entregados a los Proyectos Adulto Mayor (San Juan, Calpi, Flores); Centros de Atención 
Infantil (La Condamine,El Camal, 9 de Octubre, San Antonio del Aeropuerto, Liberación Popular; Re-Creo  
Proceso de Contratación Pública para la adquisición de alimentos para los diferentes proyectos 
intervenidos por la DGDSH. 
Convenio Tripartito entre el GADM Riobamba, la Universidad Nacional de Chimborazo y el Banco de 
Alimentos Chimborazo 
ACTIVIDADES EXTRA POA 
208 beneficiarios del  taller-participativo en la semana del "Empoderamiento del Adulto Mayor" con el 
tema alimentación saludable asociada a enfermedades crónico no trasmisibles 
63 beneficiarios de la jornada de sensibilización en lucha contra la obesidad "Moviéndonos Juntos" 
1 campaña ejecutada con la participación de la población en general con el tema "Alimentación en 
personas con enfermedades de transmisión sexual VIH" 
2 campaña ejecutada con la participación de usuarios de los mercados (La Condamine y San Alfonso) 
con el tema "Manipulación e Higiene de los Alimentos" y "Enfermedades de Transmisión Sexual" 
23 beneficiarios del taller participativo "sabiduría Dorada" 

PSICOLOGÍA SOCIAL Y COMUNITARIA “CASA DEL 
ÁRBOL” PREVENCIÓN EN FACTORES DE RIESGO EN 

SALUD MENTAL_2024 
32% 

68 atenciones  y beneficiarios en Consulta externa  
13 atenciones y beneficiarios en consulta 
interna                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
658 promotores formados con la metodología CASA DEL ARBOL                                                                                                      



 

6 talleres y 134 beneficiarios de la Dirección de Higiene son formados acerca de psicoeducación en 
manejo de emociones y autoestima 
4 Charlas y 122 beneficiarios en charlas padres de 
familia                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
40 Adultos mayores son psicoeducados acerca de la importancia de la Salud Mental             
18 beneficiarios en taller de Arteterapia    
1 feria lúdica denominado FESTIVAL DE LAS EMOCIONES en la cual existió 1050 beneficiarios                                   
2  talleres y 83 beneficiarios en talleres de FORTALECIENDO MI BIENESTAR INTERIOR a unidades 
educativas.            
1 taller de Asperger dirigido a las 5 coordinadoras wawa wasis.          
2108 de beneficiarios en el proyecto  

Crear una ciudad 
basada en los barrios y 

en los encuentros. 

CIUDAD DE BARRIOS: ATENCIÓN PREVENTIVA EN 
BARRIOS, PARROQUIAS URBANAS Y RURALES A TRAVÉS 

DEL FURGÓN SALUD_2024 
35% 

6 campañas de salud; en 89 comunidades y unidades educativas de las parroquias rurales, con un total 
de 12.511 atenciones.  
Parroquias Rurales y comunidades:  
San Juan: Comunidad Chimborazo,Casa Comunal, Shobol Llin Llin, Guabug, Calera Grande Pomaló, 
Ganquis, Santa Marianita, Shobol Alto Guadalupe,  
Calpi: Casa Comunal, San José de Guashi, San Vicente de Calpi, Rumicruz, Corona Real, San Francisco de 
Cunuhuachay , Nitiluisa, Jatari Campesino , San Jose de Chancaguan, Asunsión, Chamboloma, 
bayabug,Palacio Real 
Punín:  Chulcunan Centro y Alto, Gualalag, Puninguil, Chuipe, San Vicente, Lan Lan, Escuela Benito Juares 
Quimiag: Balcashí, Chañag San Francisco, Chañag San Miguel, Puelazo, Verde Pamba, Guazazo, Valle 
Hermoso, Guzo, Puculpala 
Cubijíes: Socorro, San Clemente, Porlón, Centro Parrquial 
Lican: La Lolita ,   Mirador , Corona Real , Unión de Barrios.  
San Luis: Corazón de Jesus, Guaslan Grande  
Licto: Shul - Shul , Tzeñag , Quincahuan, Santa Ana de Guañag,  Tunshi San Nicolás 
Pungala: Shainaquiun , Anguiñag, San Gerardo de Pungalá, Daldal, Alao, Eden 
Cacha: Cacha Panadero, Shiry Cacha, Pukará Tambo,  
Flores:  Guantul, Laurel Pumpeene, , Naubug, San Vicente, Gompuene, Shungubug 
2.152 atenciones preventivas ( sellantes, profilaxis ), en 89 comunidades y unidades educativas de las 
parroquias rurales. 
Entrega de 3076 kits en la campaña "SONRIE RIOBAMBA" en 52 Unidades Educativas distribuidas en las  
11 Parroquias Rurales del Cantón Riobamba 
967  toma de signos vitales para la atención médica, en 75 comunidades y unidades educativas de las 
parroquias rurales. 

Generar una red 
intercantonal en donde 

cada parroquia rural 
sea complemento con 
intercambios de ida y 

vuelta con el centro de 
la ciudad 

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS ARTÍSTICOS EN 
PARROQUIAS URBANO Y RURAL DEL CANTÒN 

100% 

Realización de diferentes eventos Culturales públicos y privados en beneficio de la ciudadanía realizados 
en el Teatro León, Fortalecimiento artístico cultural para eventos de dinamización de la economía local 
(Bulevares) 



 

Posicionar a Riobamba 
como la ciudad de las 

artes con 
reconocimiento a nivel 

nacional 

COORDINACIÒN PARA PRESENTACIONES DE LA 
SINFÓNICA Y BANDA MUNICIPAL 

100% 

Talleres permanentes de instrumentos sinfónicos, dirigido a Niños y adolescentes                                                    
Diferentes presentaciones en Barrios, Parques, Mercados, Instituciones Públicas y Privadas a nivel local y 
nacional 

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DEPORTIVOS Y 
RECREACIONALES A NIVEL NACIONAL 

100% 
Campeonato Nacional de Taekwondo, Campeonato Nacional BMX, Campeonato Vuelta Ciclística, 
Campeonato de Boxeo, Talleres Permanentes de Futbol, CicloPaseos 

Desarrollar festivales 
riobambeños de artes 

plásticas, letras y 
música. 

IMPULSO Y APOYO A NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL 100% 

Socialización sobre Derechos de los consumidores en los Mercados en Kichua elaboración de trípticos, 
Informativos en Kichua sobre pago de impuestos,  
Conferencias sobre época pensamiento Andino como patrimonio Cultural,  
Conferencias época de Florecimiento, Pakar Raymi,  
Encuentro Nacional de Danzantes y Yumbos,  
Puesta en Escena la Época de Florecimiento,  
Concientización de la vida de Fernando Daquilema por medio de Teatro 

Conservar el 
patrimonio con visión 

empresarial. 

ELABORACIÓN DE ESTUDIOS REFERENTES AL 
PATRIMONIO CULTURAL DEL CANTÓN RIOBAMBA 

PARA FORTALECER SU PRESERVACIÓN, 
MANTENIMIENTO Y DIFUSIÓN 

70% 

1. Estudio denominado "estudios de rehabilitación del inmueble patrimonial de la federación deportiva 
de Chimborazo", con certificación presupuestaria, etapa preparatoria completada, etapa precontractual 
en desarrollo.                                       
1 Estudio denominado "estudios de consultoría para la restauración integral y rehabilitación de la Casa 
Vélez Merino bien inmueble patrimonial del GAD municipal del cantón Riobamba", en desarrollo los Tdr 
con AME, previo la suscripción del convenio específico de cooperación entre el GADMR y AME.                                         
1 estudio referente al PCI de las parroquias rurales de Cacha y Flores en desarrollo de los Tdrs 

Superar la calidad 
estética de todas y 

cada una de las fiestas 
tradicionales del país 
respecto al resto de 

ciudades del país, para 
ser referente 

PROYECTO PARA LA PRESERVACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL 

CANTÓN RIOBAMBA 
70% 

1 proyecto denominado "Provisión e Instalación de mobiliario museográfico para el museo de la 
parroquia rural de Punín", con certificación presupuestaria, en la etapa preparatoria completada y en 
desarrollo de la etapa precontractual.                    
1 proyecto denominado "Readecuación de las baterías sanitarias del inmueble patrimonial ubicado en 
las calles Veloz y España", con certificación presupuestaria, etapa preparatoria finalizada, etapa 
precontractual en desarrollo.                                             
1 proyecto denominado "Mantenimiento del sistema eléctrico y cambio de luminarias del parque sucre, 
del cantón Riobamba ", en revisión de expediente en compras públicas. 
1 proyecto denominado “Iluminación de las fachadas y cambio de las instalaciones eléctricas internas 
del edificio patrimonial de la unidad educativa Pedro Vicente Maldonado”, en revisión de expediente en 
compras públicas. 

Presentar proyectos, 
resoluciones, 

ordenanzas cantonales 
en ámbitos de las 
competencias del 

Gobierno Autónomo 
Descentralizado 

Municipal de Riobamba 

POLÍTICA PÚBLICA 60% 

* Propuesta Borrador de Ordenanza del Sistema de protección integral de derechos de los grupos de 
atención prioritaria del cantón Riobamba. (Entregado a la comisión de igualdad y género) 
* Propuesta Borrador de Ordenanza Sustitutiva 012-2015 Eliminación de barreras arquitectónicas y 
urbanísticas. (Entregado a la comisión de igualdad y género) 
* Propuesta Borrador de Ordenanza de Erradicación de mendicidad y trabajo infantil. (Por presentar a la 
Comisión de Igualdad y Género) 
* Propuesta Borrador de Ordenanza para la protección y garantías de los Derechos de las personas en 
situación de movilidad humana del cantón Riobamba. (Entregado)  
* Propuesta de Reforma a la ordenanza de Adultos mayores. (Por presentar a la Comisión de Igualdad y 
Género) 
* Propuesta de Ordenanza que promueve el cumplimiento integral de los derechos de personas con 
discapacidad. (Seno del Consejo) 



 

ADMINISTRACIÓN DEL CONSEJO CANTONAL PARA LA 
PROTECCIÓN DE DERECHOS 

50% 

* Conversatorio “Cómo vivimos nuestros derechos las mujeres del cantón Riobamba” en 
conmemoración al Día Internacional de la Mujer, en coordinación con las Instituciones que forman parte 
del Sistema de Protección Integral de Derechos del cantón 
* Capacitación en las jornadas de sensibilización y formación en género dirigido a los comunicadores y 
comunicadoras el cantón Riobamba. 
* Cine-Foro Marieta,  para la prevención y erradicación de la violencia en contra de la mujer. 
* Capacitaciones en la temática Prevención y Erradicación de la Violencia de Género, dirigida a 
estudiantes de diferentes carreras de la Universidad Nacional de Chimborazo. 
 
* Campañas de concientización para la prevención del VIH  

PROMOCIÓN DE DERECHOS 40% 

* Taller práctico “Manejo de emociones y prevención de la depresión”  
* Capacitación a presidentes de barrios y comunidades de la Parroquia Calpi, en temas de promoción de 
derechos, participación ciudadana y prevención de violencia, con la finalidad de continuar con el 
proceso de creación de Defensorías Comunitarias en coordinación con el Consejo Nacional para la 
Igualdad Intergeneracional y SERPAJ-E   
* Dos talleres del Funcionamiento del Sistema de Protección Integral de Derechos, dirigido a las 
Instituciones que lo conforman.  
 
* Evento artístico Ñucanchik Takikuna en coordinación con SERPAJ y el GAD Parroquial de Calpi, 
celebrando la música y tradiciones culturales  
 
* Campaña “La Inclusión Contigo es Posible” en conmemoración al día Mundial del Síndrome de Down 
dirigido a servidores municipales  
o Concientización sobre la importancia del Braille como medio de comunicación para la plena realización 
de los derechos humanos para las personas ciegas y con deficiencia visual. 
* Recomendaciones para atención a Personas con Discapacidad para afrontar casos de conmoción social  
* Prevención y detección temprana de la depresión  
* Recomendaciones para precautelar la seguridad de los grupos de atención prioritaria del cantón, ante 
crisis sociales  
* Recomendaciones para el cuidado de niños, niñas y adolescentes en espacios de concentración masiva 
por concepto de festividades 

Participar activamente 
con voz y voto en las 

sesiones y 
deliberaciones del 

Consejo Municipal o 
comisiones 

conformadas para 
incidir en la toma de 

decisiones. 

6.10 PROGRAMA PARA LA PARTICIPACIÓN DE 
ORGANIZACIONES BARRIALES, COMUNITARIAS Y 

SOCIALES PARA LA INCIDENCIA EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DEL GAD 

CANTONAL DE RIOBAMBA 

43% 

Se han realizado 12 "mingas ciudadanas" 11 en el sector urbano y una en el sector rural 
2 Talleres participativos en territorio con actividades complementarias 

Transparentar la 
gestión pública ante las 

ciudadanas y 
ciudadanos mediante 

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN DE 
MANERA ABIERTA Y TRANSPARENTE, CON LA 

COMUNIDAD A FIN DE CONSTRUIR LA CONFIANZA Y 
CONTROL DEL GOBIERNO AUTÓNOMO 

90% 

Se efectúan diversas campañas de Comunicación a fin de mantener informado al cantón Riobamba y sus 
habitantes la gestión de la Institución. 
Elaboración de productos comunicacionales. 
Asesoría en temas de Comunicación. 



 

los mecanismos de 
participación 

ciudadana y rendición 
de cuentas. 

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN 
RIOBAMBA 

Coberturas Informativas permanentes. 
Programas radiales “Radio Ciudad 106.5”. 
Agendas de medios. 

 

PROTECCIÓN Y RESTITUCIÓN EN VÍA ADMINISTRATIVA 
DE DERECHOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS 

VULNERADOS DE NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES, 
MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA Y PERSONAS 
ADULTAS MAYORES DEL CANTÓN RIOBAMBA 

35% 

* Capacitación "Privacidad y confidencialidad en los procesos administrativos de mujeres víctimas de 
violencia"  
* Capacitación "Estrategias y metodologías para la no revictimicación en violencia de género en medios 
de comunicación" 
* Vulneraci{on de los Derechos de los Medios de Comunicaci{on hacia las personas v{ictimas de 
violencia" 

 REESTRUCTURACIÓN DE PROCESOS Y OPTIMIZACIÓN 
MUNICIPAL 

55% 

45% de procesos reestructurados a través del diseño e implementación del Plan de Optimización 
Municipal año 2024 

 FORTALECIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR 75% 

65% de procesos reestructurados a través del diseño e implementación del Plan de Mantenimiento y 
Control Vehicular año 2024.                                                                                                                - 
Funcionamiento adecuado de las unidades que conforman el parque vehicular del GADM de Riobamba, 
mediante el mantenimiento preventivo, correctivo, revisión y dictamen técnico, así como 
procedimientos administrativos necesarios, para la adquisición, administración, justificación de las 
refacciones y herramientas utilizadas, validando, controlando y certificando todas las reparaciones 
realizadas en los patios de esta Jefatura o en talleres externos ya sea en reparación, rehabilitación, 
adaptación o baja de las unidades adscritas al parque vehicular de la institución. Contar con un 
inventario actualizado de los equipos y herramientas de trabajo del Taller vehicular; hojas de vida 
actualizadas de los vehículos, valorizando el gasto incurrido en cada reparación y/o mantención; 
ejecutados en un 80%, año 2024. 



 

 
SISTEMATIZACIÓN Y AUTOMATIZACIÓN PARA EL 

MANTENIMIENTO DE BIENES DE LARGA DURACIÓN DEL 
GADMR 

45% 

35% de Restructuración de procesos a través del diseño e implementación de un Plan de 
Mantenimiento de bienes de larga duración del GADMR, año 2024.                                                                                                                           
- Conservación en buenas condiciones físicas tanto interna como externamente los inmuebles 
municipales y sus dependencias; evitar el deterioro físico por el transcurso del tiempo, clima o 
siniestros; con medidas necesarias para la reparación de cualquier deterioro físico que sufra alguno de 
los inmuebles ya especificados, sean estos de tipo estructural, eléctrico, alcantarillado, puertas, etc,  
mantenimiento en perfecto estado los dispositivos de seguridad de las dependencias municipales; 
atención permanente para el buen funcionamiento y estado de las oficinas municipales, a través de 
servicios básicos de carpintería, electricidad, gasfitería y otros; resguardo de las instancias municipales 
con sus respectivas seguridades y guardianes; dotación de auxiliares de servicios con disposiciones y 
tareas  realizadas con calidad; aseo y ornato de edificios municipales con el apoyo del equipo de 
auxiliares de servicios; administración correcta y eficiente del uso de los vehículos municipales, 
cuidando su óptimo rendimiento y buen estado mecánico; y prestación de apoyo logístico a las 
diferentes unidades municipales para el cumplimiento de la función municipal, ejecutado en un 80%, 
año 2024. 

 FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACIÓN, GESTIÓN Y 
EJECUCIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN 

90% 

A fines del año 2024 se cumplió en un 90% con los procesos de contratación de las obras, los bienes, 
servicios y consultorías necesarios para que se cumplan los objetivos institucionales.                                                                                             
- Perfeccionamiento y agilidad en métodos, procesos y procedimientos, instituidos por esta Jefatura, 
con la utilización adecuada de los recursos asignados por la entidad, los que impactan en el público. 

 GESTIÓN, FORTALECIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE 
BIENES 

90% 

A fines del año 2024 se cumplió en un 90% la actualización de cédulas y revalorización de activos, 
(bienes muebles e inmuebles) que posee la entidad.                                                                                                                                      
- Revalorización de bienes que posee la entidad; verificación física, inclusión, traslado y retiro de activos 
propios y de terceros; Porcentaje de custodia y manejo de los activos, año 2023. Cumplimiento de 
entrega y uso de suministros para las diferentes dependencias municipales, ejecutadas en un 90% en el 
año 2024 



 

 
MARCO REGULATORIO CANTONAL EXPEDICIÓN, 

DIFUSIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE NORMATIVA 
CANTONAL, REPOSITORIO DIGITAL Y CUSTODIA 100% 

83% 

Expedición de Normativa  
- 5 Ordenanzas 
-  101 Resoluciones de Concejo 
- 4 Resoluciones Administrativas 
- 20 Convocatorias ( 2 Sesiones Extraordinarias - 2 Sesiones Extraordinarias en Territorio  - 1 Sesión 
Conmemorativa y 15 Sesiones Ordinarias) 
- 13 Comisiones Generales 
- 29 Convenios interinstitucionales 
- 1 Carta de Intención 
-  2 Cartas Compromiso 
- 1 Adenda 
- 17 Acta de Concejo aprobadas 
- 123 Sesiones de Comisiones  
 
Coordinación de asistencia multilateral para aplicación de políticas de transparencia y participación 
ciudadana 
Asistencia a 2 asambleas barriales en territorio 
 4 Inspecciones y Socializaciones en Territorio 
Se han realizado 512 audiencias públicas en atención a la ciudadanía directa por parte de la Máxima 
Autoridad 
146 Accesos a la Información Pública 

 RESTRUCTURACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA 
DE GESTIÓN POR PROCESOS 

45% 
* Aplicación de Régimen Disciplinario (61 procesos). 
* Procesos de liquidación (45 procesos). 
* Procesos de contratación de personal (688 procesos). 

 

PROGRAMA INTEGRAL DE SEGURIDAD INTEGRAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA EL 

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL 
GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DE RIOBAMBA (GADM-RIOBAMBA) 

45% 

* Atenciones médicas a los Funcionarios municipales y sus familiares. 
* Inducción al personal que ingresa al GADM de Riobamba. 
* Dotación de prendas de Seguridad. 

 SERVICIO EFICIENTE Y AMABLE A LA CIUDADANÍA 45% 

*Atención de trámites ciudadanos. 

 

APOYO A LA GESTIÓN EFICIENTE DEL GOBIERNO 
AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL 
CANTÓN RIOBAMBA MEDIANTE ASESORAMIENTO 

JURÍDICO OPORTUNO. 

45% 

* Asesoramiento y defensa al GADM de Riobamba. 

 

EJECUCIÓN DE ESTRATEGIAS PARA EL INCREMENTO EN 
LA RECAUDACIÓN DE TRIBUTOS MUNICIPALES DEL 
GADMR Y DESARROLLO DEL PLAN ESTRATÉGICO DE 

RECUPERACIÓN DE CARTERA VENCIDA 

30% 

En lo que comprende el periodo de enero a marzo la recaudación de tributos municipales en el año 
2025 ha incrementado en un 19.5% en comparación al mismo periodo del año 2024, en lo que respecta 
la cartera vencida al momento nos encontramos con la aplicación de la Ordenanza de Remisión de 
Intereses y multas por lo que se podrá visualizar un resultado objetivo a partir del tercer cuatrimestre 
del año. 

 INFRAESTRUCTURA DIGITAL 100% 
Continua activa la plataforma "soy Riobamba" al 100%, y la nueva plataforma de tramitología en el egob 
20%. 



 

 GOBIERNO DIGITAL 10% Se brinda apoyo a las direcciones de ordenamiento territorial/ambiente salubridad e higiene  
 ECONOMIA DIGITAL 60% Estrategia para la implementación del geo portal 

 TECNOLOGIAS EMERGENTES PARA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

47% 
Entrega de las zonas wifi en Licto con nueva conectividad, más veloz. reducir brecha tecnológica en 156 
urbanas, 38 rural. estas implementadas 71 a la fecha. 

 INTEROPERATIBILIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS 50% 
Implementación sistema E-GOB 

 SEGURIDAD DIGITAL Y CONFIANZA 50% Implementación sistema E-GOB 

6. CONSULTA CIUDADANA 

Mediante Oficio No. 046-2025-ALCR de fecha 13 de mayo de 2025 se recibe por parte de la Asamblea Local Ciudadana la información 
correspondiente a la Consulta Ciudadana para la evaluación de gestión institucional del año 2024, en ese sentido se presentan las respuestas 
entregadas por parte de cada Dirección de Gestión competente: 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN PREGUNTA  

Ordenamiento Territorial 

En aplicación al Código Urbano, cuantos procesos 
sancionatorios se han instaurado y ejecutado en el 
año 2024; cual es el valor recaudado por concepto de 
sanciones pecuniarias (multas) por infracciones 
contempladas en dicho código. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GOT-2025-3519-M 

Dirección Financiera 

Cuáles son los valores recaudados en el año 2024 por 
concepto de: predios urbanos, patentes municipales, 
arriendos y serot. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GF-2025-1597-M. 

Cual fue el monto de presupuesto asignado en el año 
2024 a cada una de las direcciones municipales. 

Esta pregunta es contestada en el numeral 4 del 
presente informe. 

Cuál es el monto recaudado por concepto de 
devolución del IVA (SRI) y en que fue invertido dicho 
recurso económico. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GF-CON-2025-0391-M. 

Cual fue el monto total de egresos por concepto de 
pago de viáticos a los señores Alcalde, Concejales y 
Directores de Gestión Municipal en el año 2024. Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 

GADMR-GF-CON-2025-0392-M. Cual fue el monto total de egresos por concepto de 
pago de arrendamientos de bienes inmuebles para 
que funcionen varias dependencias municipales. 



 

Planificación 

Cuáles son los montos de inversión y en que sectores, 
con presupuesto recaudado de predios urbanos, 
patentes municipales, arriendos y serot. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GPLA-2025-0498-M 

Cuáles fueron los proyectos y/o consultorías 
ejecutadas en el año 2024 por cada una de las 
direcciones municipales. 

Esta pregunta es contestada en el numeral 3 del 
presente informe. 

En cuanto a la dinamización de la economía local, que 
proyectos, planes o programas se ejecutaron en el 
año 2024; cuales fueron los sectores beneficiados, y 
en porcentajes en qué medida a cambiando la calidad 
de vida de los riobambeños. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GPLA-2025-0498-M 

Cuáles fueron los convenios o acuerdos generados en 
beneficio de Riobamba producto de los viajes al 
exterior por parte de los señores Alcalde, Concejales 
y Directores de Gestión Municipal en el año 2024. 

Informar los avances de la propuesta realizada en 
campaña: Sistema productivo territorial que abarque 
las cinco provincias, para lo cual vamos a buscar crear 
una mesa de trabajo interprovincial regional donde se 
genere el sistema del territorio, buscaremos como 
ciudad liderar este proceso. 

Que acciones se han realizado para crear líneas de 
crédito e incentivos, cuando un tipo de 
emprendimiento sea copado y como se han 
incentivado otros, para evitar la saturación de 
productos y disminución de precios. 

Cuantos lugares de esparcimiento y relajación del 
ciudadano se han habilitado para que la familia tenga 
la motivación de salir a caminar, a pasear a su 
mascota, o salir con la familia a respirar aire puro y 
divertirse en grupos. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GCTDR-2025-1252-M 

Movilidad 

Cuáles son los valores recaudados en el año 2024 por 
concepto de multas de contravenciones de tránsito 
generadas por la Dirección de Gestión de Movilidad, 
Tránsito y Transporte del GAD de Riobamba. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GMTT-2025-1420-M. 



 

Cuáles son los valores recaudados en el año 2024 por 
concepto de multas por ocupación de la vía y 
espacios públicos. 

Control Municipal 

Cuáles son los valores recaudados en el año 2024 por 
concepto de multas por libar en la vía pública 
(ORDENANZA Nro. 011-2020). 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GCM-2025-0506-M. 

Cuantos procesos sancionatorios se han instaurado y 
ejecutado en el año 2024 por el consumo de bebidas 
alcohólicas y sustancias sujetas a fiscalización en 
espacios públicos, acorde a lo dispuesto en el Código 
Orgánico Administrativo. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GCM-2025-0506-M. 

Mediante ordenanza se dispuso la creación del 
Consejo de Seguridad Ciudadana, INDIQUE quienes lo 
integran, cual es el valor presupuestario asignado 
para su funcionamiento y quien lo preside dicho 
Consejo. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GCM-2025-0506-M. 

Que funcionario está a cargo de la Secretarla 
Ejecutiva del Consejo de Seguridad Ciudadana 
Municipal. 

Cuantas convocatorias a reuniones del consejo de 
seguridad ciudadana se realizaron en el año 2024, de 
dichas reuniones cuantas actas se han generado. 

Cuáles son las políticas públicas, planes, programas y 
proyectos de seguridad y convivencia ciudadana que 
se ejecutaron en el año 2024. 

Cuantos informes de actividades se han elaborado y 
presentado para conocimiento del Consejo de 
Seguridad Ciudadana Municipal. 

Cual fue el presupuesto anual 2024 asignado y 
debidamente aprobado por el Consejo de Seguridad 
Ciudadana Municipal. 

Referente a la incorporación de los Agentes de 
Control Municipal al COESCOP, cual es la proforma 
presupuestaria 2024 asignada para el proceso de 
homologación salarial de dichos Agentes. 



 

Por qué después de dos años de gestión, no han 
realizado un control adecuado en el sector de la Plaza 
Alfaro, Barrio La Estación, frente a la problemática de 
la Prostitución, Microtráfico, Delincuencia. 

Obras Públicas 

Referente a la obra pública, cuantos proyectos y/o 
contratos se ejecutaron en el año 2024; cuantos 
contratos se incumplieron; cuantos contratos se 
declararon la terminación unilateral; cuantas pólizas 
de seguro se ejecutaron Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 

GADMR-GOP-2025-1924-M Qué proyectos se han fiscalizado en el año 2024 y qué 
resultados se han obtenido en favor de la ciudad. 

Cuando terminan la fase del alcantarillado que está a 
medias en el sector de Quimiag Barrios Cachipata, 
Cuncun, Centro Parroquial. 

Talento Humano 

Al inicio de su administración se comprometió a 
reducir el número de trabajadores municipales 
afirmando que había demasiados para el tamaño de 
la ciudad. Con cuantos empezó y cuántos culminó el 
año 2024. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando 
GADMR-GTHDI-2025-1301-M 

Desarrollo Social 

Se indique que pasó con el Proyecto del Centro 
Municipal de Salud de Prevención de Enfermedades 
Crónicas Catastróficas y de Discapacidad, porque no 
se ha respetado el Modelo de Gestión como estaba 
establecido. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando 
GADMR-GDSH-2025-0844-M. 

Sobre el manejo de los recursos para terapias de las 
personas con discapacidad, cuales fueron los 
proyectos o programes ejecutados en el año 2024. 

Turismo 

Cuantos planes de inversiones se han diseñado para 
crear y potenciar atractivos turísticos novedosos para 
las familias en cada cabecera parroquial y en que 
parroquias. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GT-2025-0794-M 

Administrativo 
Cuantos parques y espacios de diversión infantil y 
familiar se han intervenido brindando seguridad y 
diversión para los más pequeños 

Respuesta en documento adjunto, Memorando 
GADMR-GA-2025-0964-M 



 

Ambiente 

Por qué después de sobre invertir en los camiones 
“popeye”, la ciudadanía sigue expuesta a la 
insalubridad por el exceso de basura en toda la 
ciudad. 

Respuesta en documento adjunto, Memorando Nro. 
GADMR-GASH-2025-1278-M 

Quebrada las Abras 

En conocimiento de que la Quebrada de Las Abras en 
Riobamba tiene una sentencia judicial ejecutada que 
obliga a las autoridades a tomar medidas para 
restaurar los derechos de la naturaleza y proteger la 
integridad de la ciudad, en la que se dispuso la 
conformación de una MESA TÉCNICA DE LA 
QUEBRADA LAS ABRAS, con la intervención de la 
ciudadanía que impulse el proceso de ejecución de 
esta sentencia, INDIQUE si se ha conformado o no 
dicha mesa técnica, de ser el caso, quienes lo 
conforman y desde que fecha viene actuando la 
mentada mesa técnica 

La mesa institucional de recuperación de Quebrada 
las abras han trabajado prolongadamente a partir del 
dictamen de la sentencia, esta presidida por la 
dirección de planificación. 

 

Dentro de la sentencia judicial por el tema de la 
Quebrada Las Abras se dispuso como medidas de 
rehabilitación: a) Implementar señalética preventiva, 
informativa y educativa en la quebrada; b) 
implementarán planes permanentes de limpieza de la 
quebrada, implementando un cordón verde en toda 
la quebrada; y, c) Generar planes de concientización 
de las organizaciones de la sociedad civil, así como un 
plan de educación ambiental que deberá llegar a las 
instituciones educativas; y, en especial a los sectores 
aledaños a la quebrada. INDIQUE si se han 
implementado dichas medidas y cuáles son los 
planes, programas o proyectos que se han 
implementado y ejecutado en el año 2024 en 
cumplimento a dicha sentencia 

Todas las medidas dispuestas por la sentencia por 
parte del cantón Riobamba a están en proceso de 
cumplimiento o cumplidas, se ha intervenido en toda 
la quebrada, se ha implementado señalética, 
procesos de socialización y el inicio de un proyecto 
de rehabilitación de espacios. 

7. ANEXOS 

• POA 2024 



 

• Memorando GADMR-GA-2025-0964-M 

• Memorando GADMR-GDSH-2025-0844-M 

• Memorando GADMR-GTHDI-2025-1301-M 

• Memorando Nro. GADMR-GASH-2025-1278-M 

• Memorando Nro. GADMR-GCM-2025-0506-M 

• Memorando Nro. GADMR-GCTDR-2025-1252-M 

• Memorando Nro. GADMR-GF-2025-1597-M 

• Memorando Nro. GADMR-GF-CON-2025-0391-M 

• Memorando Nro. GADMR-GF-CON-2025-0392-M 

• Memorando Nro. GADMR-GMTT-2025-1420-M 

• Memorando Nro. GADMR-GOP-2025-1924-M 

• Memorando Nro. GADMR-GOT-2025-3519-M 

• Memorando Nro. GADMR-GPLA-2025-0498-M 

• Memorando Nro. GADMR-GT-2025-0794-M 

• Parques y espacios de intervención 

• Informe de Convenios y Acuerdos Generados en beneficio de Riobamba producto de los viajes al exterior - Gestión Municipal Año 2024 
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Soc. Guido Ernesto Moncayo Acevedo 

Analista Sub Proceso de Participación Ciudadana 

Soc. Nataly Fernanda Arévalo Avalos 

Coordinadora Sub Proceso de Participación Ciudadana 

 

Firmado electrónicamente por: 

GUIDO ERNESTO 
MONCAYO ACEVEDO
 
Validar únicamente con FirmaEC

Firmado electrónicamente por: 

NATALY FERNANDA 
AREVALO AVALOS
 
Validar únicamente con FirmaEC



IC IIC IIIC IVC

1. Ciudad amigable con la fauna
10000 mascotas (perros y gatos) esterilizados y 1000 

mascotas (perros y gatos) adoptados a finales del 2024

2. Nuestra Huella Ambiental
12 monitoreos de la calidad de aire realizados hasta 

finales del 2024

3. Gestión integral de residuos y desechos 

sólidos

15% del total de los residuos sólidos recuperables, son 

recuperados y tratados a finales del 2024

4. Laboratorio Bromatológico Se realizará el control en el 82.79% a finales de 2024

5. Forestación y reforestación de áreas

 Gasto Corriente ( personal de planta, 

servicios básicos,etc) 
Gasto Corriente 3,2,5                             3.121.460,45                           -18.640,12                              3.102.820,33 

Bienes de larga duración 

Bienes muebles 

Mobiliario 

7.707.368,73                           -72.929,26                          7.634.439,47                             

PROYECTO 1

Control de uso y gestión de suelo, basado 

en el crecimiento armónico y ordenado 

para el desarrollo sustentable y proyectos 

urbanísticos dentro del cantón. 

(Planificación y control territorial 

80 % de efectividad para la aprobación de proyectos 

que ingresan a la Dirección de OOTT 

para mejorar las condiciones urbanísticas, lugares 

públicos, infraestructura a finalizar el año 2024

PROYECTO 2 Implementación de Sistema 

de Información Geográfica territorial 

proyectada a obtener un sistema catastral 

Multifinalitario del Cantón (Avalúos y 

Catastros )

25 % la actualización del catastro a finales del año 2024

PROYECTO 3

Legalización de los asentamientos 

humanos informales cumpliendo las  

normas técnicas y jurídicas para el 

crecimiento ordenado del territorio 

enfocado a la habilitación del suelo con 

dotación de servicios básicos. 

(Asentamientos Humanos )

Reducir en un 80 % el número de construcciones 

informales a finales del año 2024

Gasto de Inversión 3,2,7

Incrementar el índice verde urbano del cantón 

Riobamba, en 0.2 metros cuadrados por habitante

gasto de capital 3,2,8                             1.828.929,59 

CRONOGRAMA

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RIOBAMBA 

PLAN OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL INVERSIÓN  2024

Visión: El Cantón Riobamba se constituirá en un referente de la Zona 3 de Planificación, lo cual se efectivizará mediante el desarrollo local, participativo, próspero e inclusivo, con identidad, con una organización interna eficiente, democrática y transparente, generadora de productos y servicios compatibles con la demanda social, en base a sus capacidades, oportunidades y 

potencialidades humanas y territoriales, para convertirse así en un centro de innovación que crece en forma planificada turística y descentralizada, con equilibrio en el uso y gestión del suelo, aprovechamiento sustentable de sus recursos, dotada de servicios básicos, seguridad y competitividad, con un gobierno democrático y una ciudadanía solidaria, justa, libre, equitativa y 

corresponsable en la dirección del Desarrollo equitativo”

OBJETIVO: Proyectar al cantón Riobamba como un referente a nivel nacional en base a sus capacidades, oportunidades y potencialidades humanas y territoriales, para edificar y consolidar un mejor lugar para vivir en plena armonía con la naturaleza, con miras a, alcanzar un territorio productivo , eficiente, equitativo, sostenible, resiliente, intercultural y seguro , orientado por los 

principios del ordenamiento territorial, el desarrollo económico y el progreso social; a través de políticas de inclusión, y protección de derechos, garantizando la participación ciudadana con democracia a través de un modelo de gobierno municipal efectivo, eficiente, transparente y tecnológico

EJE OBJETIVO DEL EJE 
DIRECCI

ÓN
ALINEACIÓN PDYOT PROGRAMA OBJETIVO CODIFICADO REFORMAPROYECTOS META POR PROYECTO 

CLASIFICACIÓN 

GASTO
CÓDIGO CODIFICADO INICIAL 

Generar un equilibrio 

ecológico del territorio a 

través de la optimización de 

los recursos naturales, la 

preservación del ambiente, la 

gestión integral del riesgo y 

cambio climático; 

implementando una normativa 

clara y eficiente que 

contribuya a la protección y 

mejoramiento de la seguridad, 

el bienestar y la calidad de 

vida de la población
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1. .1. CONTROL Y 

CONSERVACIÓN DE 

ECOSISTEMAS PARA LA 

PROTECCIÓN Y EL CUIDADO DE 

LA BIODIVERSIDAD DEL 

CANTÓN RIOBAMBA

Uso sostenible de los recursos 

naturales a través del fomento 

a una gestión responsable de 

los residuos, una cultura de 

tenencia responsable de 

animales de compañía, 

contribuyendo así al desarrollo 

sostenible y la participación de 

la comunidad

Generar condiciones amigables 

con la naturaleza, promoviendo 

y fomentando una gestión 

responsable de los residuos, 

una cultura de tenencia 

responsable de animales de 

compañía, contribuyendo así al 

desarrollo sostenible y la 

participación de la comunidad

                            2.756.978,69 
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SUB TOTAL EJE RIOBAMBA AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES 
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Organizar y Planificar el 

territorio Cantonal a través del 

mejoramiento sistemático de 

la movilidad, la construcción y 

adecuación y generación de 

equipamientos, 

infraestructura básica, la 

transformación de la actual 

estructura urbana y la 

recuperación del espacio 

público requerido de acuerdo 

con la población estimada y 

bajo los preceptos de 

desarrollo sostenible. 

Contribuir a mejorar la 

movilidad y conectividad 

cantonal, optimizando la 

accesibilidad y el uso de los 

sistemas de transporte 

existentes; así como también, 

promover la dotación de 

infraestructura de 

telecomunicaciones y el uso y 

producción de energías 

renovables y alternativas.
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2.2- TERRITORIO ORDENADO, 

PLANIFICADO, EQUITATIVO, 

DESCENTRALIZADO, EFICIENTE

UNA CIUDAD QUE CUENTE 

CON UN TERRITORIO 

DEBIDAMENTE ORDENADO, 

PLANIFICADO, EN IGUALES 

CONDICIONES, 

DESCENTRALIZADO E 

EFICIENTE

ORDENAR, PLANIFICAR, 

DESCENTRALIZAR EL 

TERRITORIO CANTONAL A 

TRAVES DE SISTEMAS 

APROPIADOS Y ADECUADOS 

QUE PERMITAN UN 

MEJORAMIENTO Y EFECTVIDAD 

EN LOS PROCESOS DE 

APROBACION - 

LEGALIZACIONES-Y MAS 

ACTIVIDADES PARA CUMPLIR 

CON LAS METAS PLANTEADAS 

DENTRO DE LA DIRECCIÓN EN 

BENEFICIO DE LA CIUDAD

Gasto de inversión 3,1,7

                             1.819.404,59                             -9.525,00 

2.712.214,55

-182,93 1.045.119,19

-44.764,14

1.045.302,12



PROYECTO 4

Control y manejo de las actividades 

mineras en proyección a los libres 

aprovechamientos de los suelos 

explotados (Áridos y Pétreos)

Gasto Corriente Gasto Corriente 3.1.5                                873.574,15                           -10.567,52                                  863.006,63 

Gasto de Capital Gasto de Capital 3,1,8                                240.327,71                                           -                                    240.327,71 

PROYECTO 1: MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE VIAS URBANAS
10 KM reasfaltados finales del 2024

PROYECTO 2: CONSTRUCCION Y 

MEJORAMIENTO DE ESPACIOS 

RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y 

CULTURALES

1 regeneración a finales del 2024

PROYECTO 3: CONSTRUCCION Y 

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 

FISICA CANTONAL

1 consultoría a finales del primer semestre del 2024; 1 

Readecuación de un Mercado de la ciudad de Riobamba

PROYECTO 4: DOTACION DE 

INFRAESTRUCTURA HIDROSANITARIA 

PARA EL CANTON RIOBAMBA

Intervesion en varios sectores de la ciudad de Riobamba

PROYECTO 5: REPONTENCIACIÓN DE 

CALIDAD DE AGUA POTABLE DE LAS 

ZONAS RURALES DE RIOBAMBA

14 sistemas de agua potable de las parroquias rurales 

con planta potabilizadora

PROYECTO 6: CONSTRUCCIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DE 

ALCANTARILLADO SANITARIOS DE LAS 

PARROQUIAS RURALES DE RIOBAMBA

12 comunidades de las parroquias rurales implementan 

unidades básicas sanitarios; 3 Parroquias rurales (San 

Luis, Cubijies y Punín) implementan planta de 

tratamiento del sistema de alcantarillado sanitario; 2 

Comunidades de las parroquias rurales mejoran el 

sistema de alcantarillado sanitario

PROYECTO 7: CONSTRUCCIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS VÍAS 

PARROQUIAS RURALES DE RIOBAMBA

5 comunidades de las dos parroquias (Cacha y Calpi) 

mejora la vialidad

PROYECTO 8: EXPROPIACIONES DE 

TERRENOS

1 parroquia adquiere terrenos para implementar 

infraestructura de servicio público

PROYECTO 9: CONSTRUCCION Y 

MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS 

DE LAS PARROQUIAS RURALES DE 

RIOBAMBA

Gasto Corriente GASTO CORRIENTE 3,6,5                             1.286.182,78                                           -                                1.286.182,78 

GASTO DE CAPITAL GASTO DE CAPITAL 3,6,8                             2.270.566,67                                           -                                2.270.566,67 

3,6,7

5 espacios públicos (estadios, mercado, parque) son 

intervenidos para la mejora sustancial.
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Organizar y Planificar el 

territorio Cantonal a través del 

mejoramiento sistemático de 

la movilidad, la construcción y 

adecuación y generación de 

equipamientos, 

infraestructura básica, la 

transformación de la actual 

estructura urbana y la 

recuperación del espacio 

público requerido de acuerdo 

con la población estimada y 

bajo los preceptos de 

desarrollo sostenible. 

Contribuir a mejorar la 

movilidad y conectividad 

cantonal, optimizando la 

accesibilidad y el uso de los 

sistemas de transporte 

existentes; así como también, 

promover la dotación de 

infraestructura de 

telecomunicaciones y el uso y 

producción de energías 

renovables y alternativas.
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2.2- TERRITORIO ORDENADO, 

PLANIFICADO, EQUITATIVO, 

DESCENTRALIZADO, EFICIENTE

UNA CIUDAD QUE CUENTE 

CON UN TERRITORIO 

DEBIDAMENTE ORDENADO, 

PLANIFICADO, EN IGUALES 

CONDICIONES, 

DESCENTRALIZADO E 

EFICIENTE

ORDENAR, PLANIFICAR, 

DESCENTRALIZAR EL 

TERRITORIO CANTONAL A 

TRAVES DE SISTEMAS 

APROPIADOS Y ADECUADOS 

QUE PERMITAN UN 

MEJORAMIENTO Y EFECTVIDAD 

EN LOS PROCESOS DE 

APROBACION - 

LEGALIZACIONES-Y MAS 

ACTIVIDADES PARA CUMPLIR 

CON LAS METAS PLANTEADAS 

DENTRO DE LA DIRECCIÓN EN 

BENEFICIO DE LA CIUDAD

Gasto de inversión 3,1,7

Reducir en un 5% la actividad minera ilegal del cantón 

Riobamba  a finales del 2024
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2.12.- ESPACIO PUBLICO  ESPACIO PUBLICO

ATENDER LAS NECESIDADES 

BASICAS INSATISFECHAS EN EL 

CANTON RIOBAMBA, PARA 

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA

Gasto de Inversión

-182,93 1.045.119,19

                         563.364,56                            40.858.200,48 

1.045.302,12

                         40.294.835,92 



PROYECTO RIOBAMBA SEGURA, 

CAMPAÑAS INTEGRADAS PARA LA 

SEGURIDAD

Reducir en un 20% el índice de accidentabilidad en el 

Cantón Riobamba

MODERNIZACIÓN DE LOS SUBPRCESOS DE 

LA DIRECCIÓN DE MOVILIDAD MEDIANTE 

EL USO DE 

TECNOLOGÍAS 

Mejorar en un 10% la atención al usuario en base la 

tecnologías

REPOTENCIACIÓN DEL SERVICIO DE 

TRANSPORTE EN LA CIUDAD DE 

RIOBAMBA 

Mejorar el servicio público masivo en un 10%

CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL 

CENTRO DE REVISIÓN TÉCNICA

VEHICULAR DE RIOBAMBA

55.184.300,97                         171.802,34                         55.356.103,31                           

PROYECTO 1.  Evaluación y Seguimiento 

de la planificación estratégica cantonal/ 

Municipio íntegro y transparente: Tablero 

de Control 

100% de cumplimiento de ingreso de información a las 

entidades de gobierno de acuerdo a la política pública,  

Incremento en un 2% de la ejecución presupuestaria a 

través de las evaluaciones semestrales  realizadas a los 

proyectos del GADM de Riobamba  a finales del año 

2024

PROYECTO 2.  Capacitación para los 

diferentes actores de la economía del 

cantón (bienes, servicios y comercio)

4.7.2. Fomento y fortalecimiento integral 

al encadenamiento productivo, la 

asociatividad y el cooperativismo 

productivo  Vende Emprende

Al 2024 se crea  2 cadenas productivas potencializando 

el mercado y la comercialización de los emprendedores 

de la zona urbana y rural 

4.4.4. Revitalización del sectores 

emblemáticos a través de ferias temáticas 

productivas comerciales

4.8.5. Creación e implementación de la 

marca territorial para los productos 

locales con la  participación de la 

academia San Pedro de Riobamba

Al 2024 se cuenta con la Marca San Pedro de Riobamba 

y se realiza 4 ferias temáticas, pilotos.

4.7.1. Implementación del Centro de 

Desarrollo de Negocios y 

Emprendimientos

2.2.3  Industrialización 5.0 Plus

Al 2024 se capacita al 5% de los actores económicos del 

cantón Riobamba (emprendedores, actores de la 

economía popular y solidaria, comercio justo, 

comerciantes y Mypimes)

4.8.2. Campañas de consumo responsable 

de productos locales

2.5.1 Sembrando economías: Impulsar la 

creación y transformación de "Tiendas de 

experiencia de comercio justo" en donde 

se visibilice todo el proceso detrás de la 

producción

En el año 2024 se promueve la implantación de las 

tiendas de emprendimiento y comercio justo

Fortalecimiento a la Gestión de Movilidad, 

Tránsito y Transporte- Gasto de Capital 
Gasto de Capital 3,3,8 1.679.538,78

                            3.364.491,56 
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Organizar y Planificar el 

territorio Cantonal a través del 

mejoramiento sistemático de 

la movilidad, la construcción y 

adecuación y generación de 

equipamientos, 

infraestructura básica, la 

transformación de la actual 

estructura urbana y la 

recuperación del espacio 

público requerido de acuerdo 

con la población estimada y 

bajo los preceptos de 

desarrollo sostenible. 

Contribuir a mejorar la 

movilidad y conectividad 

cantonal, optimizando la 

accesibilidad y el uso de los 

sistemas de transporte 

existentes; así como también, 

promover la dotación de 

infraestructura de 

telecomunicaciones y el uso y 

producción de energías 

renovables y alternativas.
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3.5. GESTIÓN DE TRÁNSITO

 TOTAL EJE RIOBAMBA Y COMUNIDADES SOTENIBLES 

DESARROLLO SOSTENIBLE DE 

LA MOVILIDAD, GENERANDO 

EN LA CIUDADANÍA HÁBITOS 

PREVENTIVOS PARA QUE 

ASUMAN COMPORTAMIENTOS 

Y ACTITUDES DE RESPETO, 

PARA EL MEJORAMIENTO DE 

LA CALIDAD DE VIDA 

DESARROLLAR UN SISTEMA 

SOSTENIBLE DE LA MOVILIDAD, 

GENERANDO EN LA 

CIUDADANÍA HÁBITOS 

PREVENTIVOS PARA QUE 

ASUMAN COMPORTAMIENTOS 

Y ACTITUDES DE RESPETO, 

PARA EL MEJORAMIENTO DE LA 

CALIDAD DE

VIDA Y SEGURIDAD VIAL.

Gasto de inversión 3,3,7

Atender con la revisión técnica vehicular, y cubrir en un 

50% los requerimientos de espacio físico 

para la atención del usuario interno y extremo
Gasto de Corriente Gasto de Corriente 3,3,5

Gasto de Inversión 3,5,7
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Consolidar al cantón Riobamba 

como un centro productivo, 

comercial, turístico, 

agropecuario, de servicios, de 

pequeña industria y 

microempresas, en términos 

de competitividad, 

productividad, rentabilidad y 

cuidado del ambiente; acordes 

a la dinámica económica 

provincial y nacional; a través 

de la integración del sistema 

vial, la consolidación de la 

prestación de bienes, servicios 

y equipamientos de nivel 

superior, con infraestructura 

productiva adecuada, el 

impulso de la innovación 

tecnológica y personal 

calificado, con financiamiento 

público y el acceso al crédito, 

que genere empleo y 

promueva reinversión.
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Programa de Desarrollo Local, 

a través de la articulación 

público privado y planificación 

estratégica cantonal/ Red de 

Redes

 Programa de Desarrollo Local, 

a través de la articulación 

público privado y planificación 

estratégica cantonal/ Red de 

Redes 

Implementar estrategias de 

Desarrollo Local, a través de 

una adecuada planificación 

integral del cantón, en 

coordinación Institucional e 

Interinstitucional que permita 

un uso adecuado de recursos y 

la óptima atención de 

necesidades mediante la 

producción de información e 

investigaciones especializadas y 

Alianzas pública privada

1.679.538,78

                                -513,43 

                            4.129.481,28 

                        -380.811,77                              2.983.679,79 

                                          -                                4.129.481,28 

                                 877.041,07                                877.554,50 

                                          -   



4.8.4. Ferias Ciudadanas

Agroecológicas del Productor- al 

Consumidor en espacios adecuados del 

cantón

2.5.3 Jatun Warmikuna

Para el 2024 se promueve 100 mujeres emprendedores 

Participación en 15 procesos de convocatoria 

internacional hasta finales del año 2024

Participación de la ciudad en  redes de cooperación 

nacional e internacional hasta finales del año 2024

Fortalecimiento Institucional a la Gestión de 

Planificación y  Proyectos- Gasto Corriente
Gasto Corriente 3,5,5                                284.871,96                                           -                                    284.871,96 

Planificación y Proyectos - gasto de capital Gasto de Capital 3,5,8                                  75.000,00                                           -                                      75.000,00 

1. Optimización, mejora y fortalecimiento 

de los sub procesos de la Dirección de 

Gestión de Servicios Municipales

3 Subprocesos con sus actividades, levantados y 

mejorados

2. Mejoramiento en los sistemas 

comercialización de los servicios en 

mercados, plazas, centros comerciales.

Porcentaje de informe de actividades y de 

cumplimiento

3. Implementación de servicios de 

mantenimiento para una mejora de la 

infraestructura de los cementerios.

Realizar 1 mantenimiento de infraestructuras

4. Mejora continua en la estructuración y 

desarrollo de los subproductos generados 

en el camal Municipal

Gasto Corriente Gasto Corriente 3,4,5                            1.327.341,00                                           -                                1.327.341,00 

1. Fortalecimiento del capital humano y la  

calidad turística del 

Cantón Riobamba

Hasta el año 2024, contar con un sistema de asesoría y 

capacitación turística del cantón Riobamba

2. Promoción de  atractivos turísticos del  

cantón Riobamba a través de un proceso  

articulado entre la  empresa pública, 

privada, comunitaria y  academia

Al 2024, Riobamba se posiciona como destino entre las 

preferencias del turista

3. Gestión y desarrollo  turístico del 

cantón  Riobamba

4.615.046,89 -26.550,08 4.588.496,81

1. FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN 

OPERATIVA DEL PERSONAL DE LAS 

ENTIDADES DE SEGURIDAD CIUDADANA

3 operativos diarios que ayuden a mejorar el comercio 

informal dentro y fuera de la ciudad.

Reducir en un 75% la informalidad identificada durante 

el 2023, que es 1500 comerciantes en las calles de la 

ciudad.

3,4,8

Gestión de Turismo Gasto de Capital  Gasto de Capital

1,3,7

Gasto de Inversión 3,5,7

 Red articulada (alianzas público - privada) 

de organizaciones de apoyo y fomento a 

políticas públicas locales Conexión Total y 

Amigos del territorio/R
IO

B
A

M
B

A
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Consolidar al cantón Riobamba 

como un centro productivo, 

comercial, turístico, 

agropecuario, de servicios, de 

pequeña industria y 

microempresas, en términos 

de competitividad, 

productividad, rentabilidad y 

cuidado del ambiente; acordes 

a la dinámica económica 

provincial y nacional; a través 

de la integración del sistema 

vial, la consolidación de la 

prestación de bienes, servicios 

y equipamientos de nivel 

superior, con infraestructura 

productiva adecuada, el 

impulso de la innovación 

tecnológica y personal 

calificado, con financiamiento 

público y el acceso al crédito, 

que genere empleo y 

promueva reinversión.
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Programa de Desarrollo Local, 

a través de la articulación 

público privado y planificación 

estratégica cantonal/ Red de 

Redes

 Programa de Desarrollo Local, 

a través de la articulación 

público privado y planificación 

estratégica cantonal/ Red de 

Redes 

Implementar estrategias de 

Desarrollo Local, a través de 

una adecuada planificación 

integral del cantón, en 

coordinación Institucional e 

Interinstitucional que permita 

un uso adecuado de recursos y 

la óptima atención de 

necesidades mediante la 

producción de información e 

investigaciones especializadas y 

Alianzas pública privada

2,2,5

SE
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4.1.3. Fortalecimiento del 

sistema integral de 

comercialización y 

modernización de servicios de 

mercados, plazas, centros 

comerciales populares y la EP-

EMMPA

Fortalecimiento de la 

productividad, 

comercialización y promoción 

de la gestión de servicios 

municipales

Implementar estrategias para la 

mejora continua de la gestión 

de los servicios municipales

Gasto de inversión 3,4,7

Mejorar en el año 2024 un 30% que incrementa la 

gestión institucional actual mediante la prestación de 

servicios de faenamiento con estándares óptimos de 

calidad, así como también la continua renovación de 

procesos que conlleve al cumplimiento total de las 

buenas prácticas de manufactura y mejorar la 

prestación del servicio de la feria de comercialización de 

ganado en pie en un 50%
Gasto de capital Gasto de capital

FORTALECER Y PROMOVER LA 

GESTIÓN TURÍSTICA DEL 

CANTÓN RIOBAMBA PARA 

GENERAR DESARROLLO 

ECONÓMICO PRODUCTIVO

Gasto de Inversión 2,2,7

Hasta el año 2024 se ejecuta el 33% del Plan maestro de 

Turismo 2024-2027GASTO CORRIENTE

SUB TOTAL EJE RIOBAMBA PRODUCTIVA
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Disminuir los efectos negativos 

que genera la inseguridad a 

través de acciones efectivas, 

concertadas y articuladas 

entre los diferentes actores 

locales, provinciales y 

nacionales. Las acciones que 

se emprendan en este ámbito 

se realizarán para disminuir los 

niveles de violencia y 

delincuencia común, la mala 

utilización del espacio público 

como generador de 

inseguridad y eventos 

naturales y antrópicos que 

pudieran ocasionar una 

emergencia; así como para 

garantizar los derechos 

constitucionales de la 

población
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5.3 Programa de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana del 

Cantón Riobamba

PROGRAMA DE SEGURIDAD Y  

CONVIVENCIA CIUDADANA DEL 

CANTÓN RIOBAMBA -PDYOT

Recuperar los espacios públicos 

que el comercio informal se ha 

tomando en varios sectores 

dentro y fuera del cantón 

Riobamba, haciendo cumplir la 

normativa municipal vigente 

durante el 2024

Gasto de inversión 

Fortalecimiento Institucional Gestión de 

turismo Gasto Corriente
 Gasto Corriente

G
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N
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E 
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R
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O

4.5. Programa de desarrollo y 

fomento del Turismo en el 

cantón Riobamba

FORTALECIMIENTO AL 

DESARROLLO TURÍSTICO DEL 

CANTÓN RIOBAMBA / 

TURISMO PARA TODOS

GASTO DE CAPITAL 2,2,8

                                -513,43                                  877.041,07 

                          -18.201,65                                  906.860,14 

                                          -                                    128.440,60 

                                 703.130,33 

-2.385,00 71.615,00

0,00 214.196,71

                                -290,31                                  884.768,97 

                               877.554,50 

                               925.061,79 

                               708.580,33                             -5.450,00 

214.196,71

                               128.440,60 

                               885.059,28 

74.000,00



2. PROYECTO DE SENSIBILIZACIÓN A LA 

POBLACIÓN SOBRE ACCIONES 

PREVENTIVAS Y CONVIVENCIA PACÍFICA

Fortalecimiento Institucional a Gestión de 

Policía y Control Municipal- gasto 

corriente Gastos en personal 

GASTO CORRIENTE 1,3,5 737.966,49 0,00 737.966,49

Fortalecimiento Institucional a Gestión de 

Policía y Control 
GASTO DE CAPITAL 1,3,8 5.000,00 0,00 5.000,00

1.628.025,77                           -290,31                                1.627.735,46                             

Centros de desarrollo infantil "wawa 

wasi"_2024

Brindar una adecuada atención integral a 200 niñas y 

niños menores de 5 años de edad de los Centros de 

Desarrollo Infantil del GAD Municipal del Cantón 

Riobamba, a través de los componentes de acción en 

Educación Inicial, , Salud Nutrición, Seguridad y Cuidado, 

Mejoramiento de la Infraestructura y 

Centros de atención al adulto mayor en 

las parroquias rurales "yuyak wasi"_2024

El 4,19% de la población Adulta Mayor en estado de 

vulnerabilidad de las parroquias rurales del cantón 

Riobamba, reciben atención especializada al 2024

Centro de atención a la niñez y 

adolescencia “RE-CREO”_2024

0,28% de niñas, niños y adolescentes en estado de 

vulnerabilidad, cuentan con acompañamiento 

pedagógico, psicológico, y atención alimentaria para su 

desarrollo social con el fin de contribuir en la restitución 

de sus derechos.

70 niños/as y adolescentes en estado de vulnerabilidad, 

cuentan con acompañamiento pedagógico, psicológico 

y atención alimentaria para su desarrollo social 

Centro de formación artesanal municipal 

Riobamba_2024

Al 2030 reducir a nivel cantonal un 7,70% los índices de 

pobreza por necesidades básicas insatisfechas.

TU PROGRESAS, YO PROGRESO: Centro de 

Capacitación Ocupacional " Warmi 

Wasi"_2024

El 4% ( 3070 mujeres) de grupos de atención prioritaria  

de la PEA desarrollan capacidades y habilidades que les 

permite salir de la pobreza

TU PROGRESAS, YO PROGRESO: Proyecto 

de atención integral al migrante y sus 

familias- casa del migrante_2024

En el sector urbano 1.85% y en el sector rural 

corresponde a un rango promedio de 3.56% de la 

población por motivos de desintegración familiar

3% de población de las parroquias rurales migra a las 

cabeceras cantonales

COMODIDAD ES AMOR: Centro de 

atención integral para personas con 

discapacidad “DESPERTAR DE LOS 

ÁNGELES”_2024

El  11.04% de la población de personas con todo tipo de 

discapacidad, que se encuentran en el grupo etáreo 

comprendido entre los 0 a 24 años del cantón Riobamba 

registradas por el CONADIS son atendidas en el Centro 

de Atención Terapéutica Despertar de los Ángeles

Centro de mediación “San Pedro de 

Riobamba”_2024

Brindar una adecuada atención integral al15%   en 

relación a la población demandante del grupo potencial  

prioritario a través de los componentes de acción 

laboral en mediación, asesoría legal comunitaria 

gratuita y promoción y socialización de una cultura de 

paz                                                                             

6.3 Programa de 

fortalecimiento de atención 

integral y especializada, a los 

grupos de atención prioritaria 

y en situación de 

vulnerabilidad (con planes de 

sensibilización y formación en 

Derechos Humanos, enfoque 

de género y a una vida libre de 

violencia)
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SUBTOTAL EJE RIOBAMBA SEGURA 

1,3,7

100% de los parques de la ciudad controlados del 

comercio informal mediante operativos que también 

contribuye a mejorar la seguridad.
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Disminuir los efectos negativos 

que genera la inseguridad a 

través de acciones efectivas, 

concertadas y articuladas 

entre los diferentes actores 

locales, provinciales y 

nacionales. Las acciones que 

se emprendan en este ámbito 

se realizarán para disminuir los 

niveles de violencia y 

delincuencia común, la mala 

utilización del espacio público 

como generador de 

inseguridad y eventos 

naturales y antrópicos que 

pudieran ocasionar una 

emergencia; así como para 

garantizar los derechos 

constitucionales de la 

población
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5.3 Programa de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana del 

Cantón Riobamba

PROGRAMA DE SEGURIDAD Y  

CONVIVENCIA CIUDADANA DEL 

CANTÓN RIOBAMBA -PDYOT

Recuperar los espacios públicos 

que el comercio informal se ha 

tomando en varios sectores 

dentro y fuera del cantón 

Riobamba, haciendo cumplir la 

normativa municipal vigente 

durante el 2024

Gasto de inversión 

6.3 Programa de 

fortalecimiento de atención 

integral y especializada, a los 

grupos de atención prioritaria 

y en situación de 

vulnerabilidad (con planes de 

sensibilización y formación en 

Derechos Humanos, enfoque 

de género y a una vida libre de 

violencia)

Brindar atención integral y 

especializada a grupos 

prioritarios del cantón 

Riobamba, con enfoque de 

derechos, perspectiva 

intercultural, productividad  y 

de corresponsabilidad familiar y 

comunitaria.
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Mejorar la calidad de vida de 

la población Cantonal, 

particularmente de los 

sectores más vulnerables y 

necesitados, donde brinde 

oportunidades a partir de la 

incorporación de políticas 

como respuesta a diferentes 

situaciones buscando excluir 

de la limitación, la pobreza y la 

discriminación a personas con 

diversidades funcionales, y a la 

población en general, 

mediante la accesibilidad 

territorial, los programas de 

los servicios sociales (salud, 

educación, recreación) y la 

óptima prestación de los 

servicios públicos

Gasto de Inversión 2,4,7

                                -290,31                                  884.768,97 

                         155.866,52                              2.427.248,00                            2.271.381,48 

                               885.059,28 



VALORES DE FAMILIA: Casa de Acogida 

para Mujeres Víctimas de Violencia de 

Género " Sinchi Warmi"_2024

Brindar una atención integral a 1422 mujeres víctimas 

de violencia de género e hijos.

Centro de prevención enfermedades 

catastróficas 2024
Fase de recepción de obra e implementación

SOLIDARIDAD ES SEGURIDAD: Proyecto de 

seguridad alimentaria nutricional_2024

a 2030 disminuir la taza de mortalidad infantil al 30% del 

51% del indicador cantonal 

Psicología social y comunitaria “casa del 

árbol” prevención en factores de riesgo 

en salud mental_2024

Al 2030 reducir el 12.65% a 11.65% la prevalencia del 

consumo de drogas, alcohol y sustancias 

estupefacientes en la población más vulnerable según 

los indicadores nacionales 

CIUDAD DE BARRIOS: Atención preventiva 

en barrios, parroquias urbanas y rurales a 

través del Furgón Salud_2024

Gastos en personal 

Bienes y servicios de consumo 

Bienes de uso y servicio corriente 

Gasto de Capital Fortalecimiento al 

Desarrollo Social 
Gasto de Capital 2,4,8                                249.943,00                                  249.943,00 

PROYECTO 1              ORGANIZACIÓN DE  

EVENTOS ARTÍSTICOS EN PARROQUIAS 

URBANO Y RURAL DEL CANTÒN

En el año 2024 tendremos 20 eventos con 80,000 

beneficiarios directos   del total de la población  del 

Cantón Riobamba  que conocerán sobre nuestras 

tradiciones.

PROYECTO 2   COORDINACIÒN PARA 

PRESENTACIONES DE LA SINFÓNICA Y 

BANDA MUNICIPAL

480 Presentaciones, 40,000 habitantes de Cantón gocen 

y participen de la diversidad e interpretaciones 

musicales en el año 2024

PROYECTO 3 ORGANIZACIÓN DE EVENTOS 

DEPORTIVOS Y RECREACIONALES A NIVEL 

NACIONAL  

240 talleres con la participación de 12.000  habitantes 

entre niños, jóvenes, adultos y adultos mayores del 

Cantón Riobamba, serán beneficiarios directos  en el 

año 2024

PROYECTO 4  IMPULSO Y APOYO A 

NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL

 100 Actividades artísticas culturales con 30,000  

beneficiarios directos entre niños, jóvenes, adultos y 

adultos mayores del Cantón Riobamba en los eventos 

organizados en el Teatro León para el año 2024

PROYECTO 5 FOMENTO Y 

FORTALECIMIENTO DE ESPECTÁCULOS 

ARTÍSTICOS, CULTURALES, TURISTICOS Y 

DEPORTIVOS PUBLICOS Y PRIVADOS 

COMO ELEMENTO DINAMIZADOR DE LA 

ECONOMÍA DEL CANTÓN.

3 eventos artísticos culturales con la participación de 

60,000 habitantes del Cantón disfruten de los eventos 

artísticos culturales

6.3 Programa de 

fortalecimiento de atención 

integral y especializada, a los 

grupos de atención prioritaria 

y en situación de 

vulnerabilidad (con planes de 

sensibilización y formación en 

Derechos Humanos, enfoque 

de género y a una vida libre de 

violencia)
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Consolidar al cantón Riobamba como un centro 

productivo, comercial, turístico, agropecuario, de 

servicios, de pequeña industria y microempresas, en 

términos de competitividad, productividad, rentabilidad 

y cuidado del ambiente

                               356.761,36                                           -                                    356.761,36 

2,4,5
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FOMENTO DE LAS CULTURAS 

VIVAS EN MOVIMIENTO PARA 

LA IMPLEMENTACION DE LAS 

TRADICIONES CULTURALES, 

TURISTICAS, DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS  PARA 

DINAMIZAR EL TURISMO Y LA 

ECONOMÌA DEL CANTÒN 

RIOBAMBA

OMENTO DE LAS CULTURAS 

VIVAS EN MOVIMIENTO PARA 

LA IMPLEMENTACION DE LAS 

TRADICIONES CULTURALES, 

TURISTICAS, DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS  PARA 

DINAMIZAR EL TURISMO Y LA 

ECONOMÌA DEL CANTÒN 

RIOBAMBA   

PROMOVER LAS TRADICIONES 

DE LA CIUDADANIA EN LA 

CULTURA, EL ARTE E HISTORIA 

CON ENFOQUE DE INCLUSIÒN E 

INTERCULTURALIDAD PARA 

DINAMIZAR EL TURISMO Y LA 

ECONOMÌA DEL CANTÒN 

RIOBAMBA   

Gasto de inversión 2,1,7

Fortalecimiento Institucional GESTIÓN 

CULTURA DEPORTES  Y RECREACIÓN - 

gasto corriente

CORRIENTE 2,1,5

6.3 Programa de 

fortalecimiento de atención 

integral y especializada, a los 

grupos de atención prioritaria 

y en situación de 

vulnerabilidad (con planes de 

sensibilización y formación en 

Derechos Humanos, enfoque 

de género y a una vida libre de 

violencia)

Brindar atención integral y 

especializada a grupos 

prioritarios del cantón 

Riobamba, con enfoque de 

derechos, perspectiva 

intercultural, productividad  y 

de corresponsabilidad familiar y 

comunitaria.
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Mejorar la calidad de vida de 

la población Cantonal, 

particularmente de los 

sectores más vulnerables y 

necesitados, donde brinde 

oportunidades a partir de la 

incorporación de políticas 

como respuesta a diferentes 

situaciones buscando excluir 

de la limitación, la pobreza y la 

discriminación a personas con 

diversidades funcionales, y a la 

población en general, 

mediante la accesibilidad 

territorial, los programas de 

los servicios sociales (salud, 

educación, recreación) y la 

óptima prestación de los 

servicios públicos

Gasto de Inversión 2,4,7

Al 2030 contribuir a incrementar al 80% la cobertura de 

salud pública en el cantón con mayor énfasis en el 

sector rural 

Gasto Corriente                                  546.799,92 

                        -148.031,52                              1.160.550,15 

                         155.866,52                              2.427.248,00                            2.271.381,48 

                           1.308.581,67 

                               546.799,92                                           -   



Cultura, Deportes y Recreación gasto de 

capital 
CAPITAL 2,1,8                                  54.000,00                                           -                                      54.000,00 

1  Elaboración de estudios referentes al 

patrimonio cultural del cantón Riobamba 

para fortalecer su preservación, 

mantenimiento y difusión

SE EJECUTARÁ 1 PROYECTO DE IMPRESION DE OBRAS 

REFERENTES A LA MEMORIA SOCIAL E HISTORICA DEL 

CANTON RIOBAMBA 1 PROYECTO PARA LA 

SALVAGUARDIA DEL PATRIMONIO CULTURAL 

INMATERIAL DE LAS PARROQUIAS RURALES 1 

PROYECTO DE ACTUALIZACIÓN DEL INVENTARIO DE 

BIENES PATRIMONIALES INMUEBLES Y 1 PROYECTO DE 

INVESTIGACIÓN ARQUEOLÓGICA

2  Proyecto para la preservación y 

mantenimiento del patrimonio cultural 

del cantón Riobamba

4 INTERVENCIONES EN BIENES INMUEBLES 

PATRIMONIALES Y ÁREAS DE PROTECCIÓN DEL CANTÓN 

RIOBAMBA

Gastos en personal 
Fortalecimiento Institucional GESTIÓN DE PATRIMONIO- 

gasto corriente
GASTO CORRIENTE 3,9,7                                140.223,73                                           -                                    140.223,73 

Expropiación de bienes 

Edificios locales y residencias 

Administración del Consejo Cantonal para 

la Protección de Derechos

Para el 2024 la Secretaria Ejecutiva, contará con el 100% 

de la asignación presupuestaria para garantizar el 

funcionamiento técnico y administrativo del Consejo 

Cantonal para la Protección de Derechos

Política Pública

Al final del 2024 se contará con 4 propuestas de Política 

Pública que permitan garantizar el cumplimiento de 

derechos en beneficio de los grupos de atención 

prioritaria.

Promoción de Derechos

Al final del 2024 contaremos con 8 consejos consultivos 

conformados de Género, Discapacidades, Niños, niñas, 

adolescentes, Jóvenes, Adultos Mayores, Movilidad 

Humana, Pueblos y Nacionalidades

PROTECCIÓN Y RESTITUCIÓN EN VÍA 

ADMINISTRATIVA DE DERECHOS 

INDIVIDUALES Y COLECTIVOS 

VULNERADOS DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES, MUJERES VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA Y PERSONAS ADULTAS 

MAYORES DEL CANTÓN

GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE 1,9,5 86.070,92                                 -                                       86.070,92                                   

6.608.107,30 -73.697,75 6.534.409,55

REESTRUCTURACIÓN DE PROCESOS Y 

OPTIMIZACIÓN MUNICIPAL

0% de procesos reestructurados a través del diseño e 

implementación del Plan de Optimización Municipal  

año 2024

Protección y restitución en vía 

administrativa de Derechos 

individuales y colectivos 

vulnerados de niños, niñas, 

adolescentes, mujeres víctimas 

de violencia y personas adultas 

mayores del cantón Riobamba

GARANTIA DE LOS DERECHOS 

DE LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DEL CANTÓN 

RIOBAMBA PARA MEJORAR SU 

CALIDAD DE VIDA

Impulsar el ejercicio y 

cumplimiento de los derechos 

de los grupos de atención 

prioritaria, en el cantón 

Riobamba para mejorar su 

calidad de vida, mediante la 

formulación, observancia, 

evaluación, seguimiento y 

promoción de la política 

pública.

Consolidar al cantón Riobamba como un centro 

productivo, comercial, turístico, agropecuario, de 

servicios, de pequeña industria y microempresas, en 

términos de competitividad, productividad, rentabilidad 

y cuidado del ambiente

Preservación, mantenimiento, 

difusión y dinamización 

económica del Patrimonio 

Cultural del cantón Riobamba 

y construcción de los espacios 

públicos para estos fines

Preservar, mantener, difundir y 

dinamizar económicamente el 

Patrimonio Cultural del cantón 

Riobamba y construir los 

espacios públicos para estos 

fines

80.283,11$                         1.315.723,57$                           

-1.374,75                            

1,1,7

                          -80.158,00                              1.260.531,59 

230.091,54                                 

                                          -                                      15.783,14 

1,9,8
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FOMENTO DE LAS CULTURAS 

VIVAS EN MOVIMIENTO PARA 

LA IMPLEMENTACION DE LAS 

TRADICIONES CULTURALES, 

TURISTICAS, DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS  PARA 

DINAMIZAR EL TURISMO Y LA 

ECONOMÌA DEL CANTÒN 

RIOBAMBA

OMENTO DE LAS CULTURAS 

VIVAS EN MOVIMIENTO PARA 

LA IMPLEMENTACION DE LAS 

TRADICIONES CULTURALES, 

TURISTICAS, DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS  PARA 

DINAMIZAR EL TURISMO Y LA 

ECONOMÌA DEL CANTÒN 

RIOBAMBA   

PROMOVER LAS TRADICIONES 

DE LA CIUDADANIA EN LA 

CULTURA, EL ARTE E HISTORIA 

CON ENFOQUE DE INCLUSIÒN E 

INTERCULTURALIDAD PARA 

DINAMIZAR EL TURISMO Y LA 

ECONOMÌA DEL CANTÒN 

RIOBAMBA   

3,9,5

Gestión de patrimonio - Gasto de capital GASTO DE CAPITAL 3,9,8

Gasto de inversión 

Consejo Cantonal 

Aplicación de Medidas de Protección.

GASTO DE CAPITAL Bienes de larga 

duración 

G
ES

T
IO

N
 D

E 
P

A
TR

IM
O

N
IO

7.12 Fortalecimiento de las 

capacidades institucionales y 

locales en gestión, 

investigación, preservación, 

mantenimiento, salvaguardia y 

difusión del patrimonio 

cultural

Gasto de inversión
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-                                       6.406,20                                     

1.235.440,46$                         

SUB TOTAL EJE  RIOBAMBA INCLUSIVO 
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Fortalecer la estructura 

institucional para garantizar 

que siga respondiendo a un 

sistema de gestión por 

procesos, y que mediante 

principios de transparencia, 

acceso a la información , 

eficiencia, eficacia, efectividad 

y el uso de la tecnología, la 

participación ciudadana y el 

mejoramiento continuo de 

procesos, permitan ofrecer a 

la ciudadanía servicios de 

calidad, que fortalezcan las 

iniciativas ciudadanas y 

promuevan la inclusión y 

participación social, 

otorgándole a la municipalidad 

de un enfoque empresarial
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Programa de Transparencia y 

participación ciudadana en 

línea

"Programa de Ciudades 

inteligentes y sostenibles"

Fortalecer los valores esenciales 

de la democracia, la 

transparencia y la participación 

ciudadana que garantice una 

gestión ordenada, transparente, 

eficiente y amable restituyendo 

el poder a los ciudadanos, 

otorgándoles un rol activo en la 

toma de decisiones y en el 

desarrollo de la ciudad

Gasto de Inversión 

R
IO

B
A

M
B

A
 IN

C
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V

A

Mejorar la calidad de vida de 

la población Cantonal, 

particularmente de los 

sectores más vulnerables y 

necesitados, donde brinde 

oportunidades a partir de la 

incorporación de políticas 

como respuesta a diferentes 

situaciones buscando excluir 

de la limitación, la pobreza y la 

discriminación a personas con 

diversidades funcionales, y a la 

población en general, 

mediante la accesibilidad 

territorial, los programas de 

los servicios sociales (salud, 

educación, recreación) y la 

óptima prestación de los 

servicios públicos

GASTO DE CAPITAL 6.406,20                                   

231.466,29                               

                           1.340.689,59 

                                 15.783,14 

1,9,7



FORTALECIMIENTO DEL PARQUE 

AUTOMOTOR

60% de procesos reestructurados a través del diseño  e 

implementación del Plan de Mantenimiento y Control 

Vehicular año 2023

SISTEMATIZACIÓN Y AUTOMATIZACIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE BIENES DE 

LARGA DURACIÓN DEL GADMR

75% de Restructuración de procesos a través del  diseño 

e implementación de un Plan de 

Mantenimiento de infraestructura del GADMR, año 

2023

FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACIÓN, 

GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN

Un Plan de optimización de procesos de 

Contratación Pública diseñados e Implementados, año 

2023

GESTIÓN , FORTALECIMIENTO Y 

ACTUALIZACIÓN DE BIENES Un Plan de procesos para la administración y Control de 

Bienes, año 2023

Incrementar en un 10% la ejecución de los mecanismos 

y herramientas de participación ciudadana

Potenciar el componente de empoderamiento 

ciudadano, gobernabilidad y corresponsabilidad

Impulsar espacios, mecanismos y estrategias de 

participación ciudadana urbana y rural

Organización, Producción y puesta en escena de los 

eventos oficiales del GADMR

FORTALECIMIENTO A LA DIRECCIÓN 

ADMINSITRATIVA GASTO CORRIENTE 
 Gasto corriente 1,1,5                            6.304.745,23 -$                                                                  6.304.745,23 

FORTALECIMIENTO A LA DIRECCIÓN 

ADMINSITRATIVA GASTO DE CAPITAL 
Gasto de Capital 1,1,8                                234.385,48                             -7.016,00                                  227.369,48 

Estrategia de comunicación e información 

de manera abierta y transparente, con la 

comunidad a fin de construir la confianza 

y control del Gobierno Autónomo 

Descentralizado Municipal del cantón 

Riobamba

Gasto de Inversión 1,6,7 681.691,78                           -23.989,80 657.701,98

Gestión de comunicación Gasto de capital  Gasto de capital 1,6,8                                  20.000,00                                           -                                      20.000,00 

Gasto en personal 

DELIMITAR LAS ÁREAS DE 

PROTECCIÓN Y RESERVA DE 

RECURSOS HÍDRICOS, LAUNAS Y 

AQUÍFEROS AFECTADOS POR 

MOVIMIENTOS DE MASAS Y 

FALLAS GEOLÓGICAS 
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Eje Riobamba Transparente

MARCO REGULATORIO CANTONAL 

Expedición, difusión y socialización de 

normativa cantonal, repositorio digital y 

custodia100%

Implementar y crear estrategias 

de comunicación asertiva para 

difundir e informar de manera 

abierta y transparente con la 

comunidad, para construir la 

confianza del Gobierno 

Autónomo Descentralizado 

Municipal del  Cantón 

Riobamba 

80.283,11$                         

                                          -   

1.315.723,57$                           

                                   95.946,10 
Fortalecimiento Institucional 

Auditoria Interna 

Fortalecer la gestión de la 

Unidad de Auditoria Interna 
Gasto Corriente 1,6,5

• Implementación del diseño, de estrategias de 

comunicación interna y externa para fortalecer la 

imagen institucional para finales del año 2024

• Formulación y ejecución de la programación anual de 

la política pública de la Dirección de Comunicación

• Implementación de planes, programas, proyectos y 

manuales de comunicación que permitan difundir la 

gestión institucional a través de medios y espacios 

informativos

Fortalecimiento Institucional - gasto 

corriente
                                          -                                    222.664,03 Gasto corriente 1,6,5                                222.664,03 

1,1,7

FORTALECIMIENTO DE LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

CONSTRUCCIÓN DE 

NORAMTIVA LEGAL Y EL 

ADECUADO MANEJO DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL DEL GADMR.

Mejorar los procedimientos 

Administrativos y consolidar la 

Participación Ciudadana en la 

construcción de la normativa 

cantonal; y, el mejoramiento 

del sistema de Gestión 

Documental de la institución 

municipal

1 Capacitación dirigida a los responsables del archivo de 

cada Dirección de Gestión

RIOBAMBA TRANSPARENTE Transformar 

la institucionalidad a través del sistema de 

gestión por procesos, sistema digital 

simplificado, gobierno abierto, 

transparencia y orden, Reingeniería de 

Talento Humano

1.235.440,46$                         
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Fortalecer la estructura 

institucional para garantizar 

que siga respondiendo a un 

sistema de gestión por 

procesos, y que mediante 

principios de transparencia, 

acceso a la información , 

eficiencia, eficacia, efectividad 

y el uso de la tecnología, la 

participación ciudadana y el 

mejoramiento continuo de 

procesos, permitan ofrecer a 

la ciudadanía servicios de 

calidad, que fortalezcan las 

iniciativas ciudadanas y 

promuevan la inclusión y 

participación social, 

otorgándole a la municipalidad 

de un enfoque empresarial
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Programa de Transparencia y 

participación ciudadana en 

línea

"Programa de Ciudades 

inteligentes y sostenibles"

Fortalecer los valores esenciales 

de la democracia, la 

transparencia y la participación 

ciudadana que garantice una 

gestión ordenada, transparente, 

eficiente y amable restituyendo 

el poder a los ciudadanos, 

otorgándoles un rol activo en la 

toma de decisiones y en el 

desarrollo de la ciudad

Gasto de Inversión 

FORTALECIMIENTO  DE LA 

GOBERNANZA DEL RIESGO DE 

DESASTRES

FORTALECIMIENTO  DE LA GOBERNANZA 

DEL RIESGO DE DESASTRES, PARA LA 

PREVENCIÓN, MITIGACIÓN , 

RECUPERACIÓN, REHABILITACIÓN DE LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS DEL TERRITORIO 

A finales del año 2024 se contará con la recuperación y 

protección de las quebradas: Las Abras, Cunduana en 

un 20%
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Eje Riobamba Transparente

Estrategia de comunicación e 

información de manera abierta 

y transparente, con la 

comunidad a fin de construir la 

confianza y control del 

Gobierno Autónomo 

Descentralizado Municipal del  

Cantón Riobamba 

                                 95.946,10 



Servicios Básicos 

´Traslados instalaciones viáticos y 

subsistencias 

Bienes de uso y consumo corriente 

Gasto en personal 

Servicios Básicos 

Saldos  GASTO INVERSIÓN 1,4,7
63.911,30 -9.666,23 54.245,07

Gasto en personal GASTO CORRIENTE 1,4,5

380.647,59 0 380.647,59

Gastos Comunes de la Entidad 

(Fondos Propios)
Gastos corrientes Gasto Corriente 5,1,5                            1.529.118,19                                           -                                1.529.118,19 

Servicio de la Deuda Gastos corrientes Gasto Corriente 5,1,5                            6.787.333,23                                           -                                6.787.333,23 

PROYECTO 1.- RESTRUCTURACIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

GESTIÓN POR PROCESOS

Mejorar el desempeño laboral al 95% de los servidores 

del GADM de Riobamba

PROYECTO 2.- PROGRAMA INTEGRAL DE 

SEGURIDAD Y INTEGRAL DE SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL 

GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE 

RIOBAMBA (GADM-RIOBAMBA)

Minimizar o eliminar los riesgos presentes en cada 

puesto de trabajo, en un 85 %, con la finalidad de 

reducir los incidentes o accidentes laborales / 

Reducción de ausentismo laboral de los Funcionarios 

Municipales (0,55 horas /mes)

PROYECTO 3.- SERVICIO EFICIENTE Y 

AMABLE A LA CIUDADANÍA

Alcanzar el 96 % de satisfacción en la atención de 

trámites de los

PROYECTO 4.- APOYO A LA GESTIÓN 

EFICIENTE DEL GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL 

CANTÓN RIOBAMBA MEDIANTE 

ASESORAMIENTO JURÍDICO OPORTUNO.

Eje Riobamba Transparente
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Eje Riobamba Transparente

                                 922.037,53 

                                          -   

0,00

                                   95.946,10 

                             1.103.705,20 

                             1.780.438,91 

Fortalecimiento Institucional 

Auditoria Interna 

Fortalecer la gestión de la 

Unidad de Auditoria Interna 
Gasto Corriente 1,6,5

                            -8.118,26 

1,2,5 0
Fortalecer la gestión de la 

Unidad Financiera
GASTO CORRIENTE                            1.103.705,20 
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Fortalecer la estructura 

institucional para garantizar 

que siga respondiendo a un 

sistema de gestión por 

procesos, y que mediante 

principios de transparencia, 

acceso a la información , 

eficiencia, eficacia, efectividad 

y el uso de la tecnología, la 

participación ciudadana y el 

mejoramiento continuo de 

procesos, permitan ofrecer a 

la ciudadanía servicios de 

calidad, que fortalezcan las 

iniciativas ciudadanas y 

promuevan la inclusión y 

participación social, 

otorgándole a la municipalidad 

de un enfoque empresarial

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y 

PARTICIPACION CUIDADANA EN LÍNEA

A finales del año 2024 el Registro de la

Propiedad se vea fortalecido en su

Talento Humano en un 100%

Gasto Corriente 3,7,5
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FORTALECIMIENTO A 

PROCURADURÍA 

INSTITUCIONAL

Fortalecimiento Institucional 

Procuraduría 

Fortalecer la gestión de 

Procuraduría  
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Eje Riobamba Transparente REGISTRO DE LA PROPIEDAD 

Organizar, administrar, regular y 

controlar el sistema de 

certificados e inscripciones en el 

Registro de Propiedades, 

brindando un adecuado servicio 

a la colectividad a través de 

personal profesional capacitado 
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EJE RIOBAMBA 

TRANSPARENTE

FORTALECIMIENTO DE LA 

ESTRUCTURA ORGÁNICA 

BASADA EN UN SISTEMA DE 

GESTIÓN POR PROCESOS

Incrementar la capacidad 

técnica del Talento Humano 

institucional mediante el diseño 

e implementación de 

instrumentos técnicos y 

normativos relacionados a la 

gestión del talento humano.

Gasto de Inversión 1,7,7

1. En el primer semestre 2024, Procuraduría 

Institucional atender el 60% de trámites. con 

asesoramiento oportuno. 2.- Y en el segundo semestre 

el 40% de los procesos.

                               930.155,79 

                                 95.946,10 
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Eje Riobamba Transparente
Fortalecimiento Institucional 

Financiero

                           1.780.438,91 



PROYECTO 5.- EJECUCIÓN DE 

ESTRATEGIAS PARA EL INCREMENTO EN 

LA RECAUDACIÓN DE TRIBUTOS 

MUNICIPALES DEL GADMR Y DESARROLLO 

DEL PLAN ESTRATÉGICO DE 

RECUPERACIÓN DE CARTERA VENCIDA1.

Fortalecimiento Institucional  Gestión 

Talento Humano Gasto Corriente
 Gasto Corriente 1,7,5                            2.013.539,68                                           -                                2.013.539,68 

                                          -   

INFRAESTRUCTURA DIGITAL

Mantener operativos los distintos canales de 

comunicación. Tiempo operativo del canal de 

comunicación. (23H.59 minutos)

PROYECTO 2 GOBIERNO 

DIGITAL

Facilitar trámites y promover la participación ciudadana 

a través de medios electrónicos en el Gobierno de 

Riobamba.

Optimizar los sistemas de información para mejorar la 

eficiencia y la seguridad. 

Implementación exitosa del nuevo ERP con todos su 

módulos

PROYECTO 3 ECONOMIA DIGITAL
Garantizar la implementación de la infraestructura 

tecnológica en las nuevas subsedes parroquiales del 

municipio para mejorar la conectividad y acceso a 

servicios digitales

PROYECTO 4: TECNOLOGIAS 

EMERGENTES PARA EL DESARROLLO 

SOSTENIBLE

Promover la adopción de tecnologías emergentes para 

mejorar la eficiencia, productividad y competitividad, a 

través de la implementación de Chatbots.

PROYECTO 5: INTEROPERATIBILIDAD Y 

TRATAMIENTO DE DATOS

Establecer colaboraciones estratégicas con 

universidades para desarrollar soluciones de Big Data y 

análisis de datos, fortaleciendo la democratización de 

los datos.

PROYECTO 6: SEGURIDAD 

DIGITAL Y CONFIANZA

Gasto Corriente Gasto Corriente 1,8,5                                571.518,69 0,00                                  571.518,69 

Gasto de Capital Gasto de Capital 1,8,8                                481.701,74                                  481.701,74 

26.173.265,57$                       1.665,06$                           26.174.930,63$                         

101.916.115,23$                    0,00$                                  101.916.115,23$                      

FUENTE: DIRECCIÓN FINANCIERA/ SUBPROCESO PRESUPUESTO

ELABORADO POR

 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN / SUBPROCESO DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO
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Programa de Transparencia y 

participación ciudadana en 

línea

Riobamba con Innovación 

Tecnológica, Participación 

Ciudadana y Planificación 

Colaborativa para un Futuro 

Sostenible en el Cantón

Implementar Tecnologías de la 

Información y Comunicación en 

la gestión urbana y rural del 

Cantón Riobamba para 

fomentar una administración 

ágil y eficiente, incluir procesos 

de planificación 

colaborativa y participación 

ciudadana,  “TERRITORIO 

DIGITAL”

Implementar un Directorio Activo para fortalecer la 

seguridad de la información y controlar el acceso a los 

recursos de la organización. Realizar mantenimiento 

periódico de la seguridad perimetral y establecer un 

sistema de backup en la nube para asegurar la 

disponibilidad y resiliencia de los datos

                                 922.037,53 

                                     8.000,00 

-29.827,76 1.698.494,41

                            -8.118,26 
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Fortalecer la estructura 

institucional para garantizar 

que siga respondiendo a un 

sistema de gestión por 

procesos, y que mediante 

principios de transparencia, 

acceso a la información , 

eficiencia, eficacia, efectividad 

y el uso de la tecnología, la 

participación ciudadana y el 

mejoramiento continuo de 

procesos, permitan ofrecer a 

la ciudadanía servicios de 

calidad, que fortalezcan las 

iniciativas ciudadanas y 

promuevan la inclusión y 

participación social, 

otorgándole a la municipalidad 

de un enfoque empresarial

SUB TOTAL EJE RIOBAMBA TRANSPARENTE 

TOTAL PRESUPUESTO 2024

                                   8.000,00 

Gasto de Inversión 1,8,7
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TRANSPARENTE

FORTALECIMIENTO DE LA 

ESTRUCTURA ORGÁNICA 

BASADA EN UN SISTEMA DE 

GESTIÓN POR PROCESOS

Incrementar la capacidad 

técnica del Talento Humano 

institucional mediante el diseño 

e implementación de 

instrumentos técnicos y 

normativos relacionados a la 

gestión del talento humano.

Gasto de Inversión 1,7,7

1. En el primer semestre 2024, Procuraduría 

Institucional atender el 60% de trámites. con 

asesoramiento oportuno. 2.- Y en el segundo semestre 

el 40% de los procesos.

Fortalecimiento Institucional  a la  Gestión 

Talento Humano Gasto de capital 
Gasto de capital 1,7,8

                               930.155,79 

1.728.322,17



Gobierno Autónomo Descentralizado
Municipal del cantón Riobamba

ALCALDÍA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

593 996-001
info@gadmriobamba.gob.ec
www.gadmriobamba.gob.ec
5 de Junio & Primera Constituyente, Riobamba

Petición #954866

Memorando Nro. GADMR-GA-2025-0964-M
Riobamba, 03 de Junio de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: Preguntas Ciudadanas para Rendición de Cuentas
  
Después de expresar un cordial saludo, y en atención al Memorando Nro.
GADMR-SC-2025-0487-M, mediante el cual se solicita remitir información
correspondiente a las preguntas ciudadanas canalizadas por la Asamblea Local
Ciudadana, me permito anexar la información correspondiente a esta Dirección,
en el marco del proceso de Rendición de Cuentas correspondiente al periodo
2024.

La documentación adjunta ha sido elaborada conforme a nuestras
competencias y en cumplimiento de las directrices establecidas.

Sin otro particular, agradezco la atención prestada y quedo atento(a) a cualquier
requerimiento adicional.

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
MARCO MARCELO TAPIA ARIAS 
2025-06-03 15:03:52 ECT

Mgs. MARCO MARCELO TAPIA ARIAS
Director General Administrativo
Anexo:

Parques y espacios de
intervención.pdf

MTA/aam
GENERADO POR E-DOC: #954866 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Memorando Nro. GADMR-GDSH-2025-0844-M
Riobamba, 29 de Mayo de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

Ing. ANDERSON STIVEN AUQUI MONTENEGRO 
TÉCNICO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Abg. CESAR ABEL BAZANTES SEGOVIA 
ANALISTA DE GESTION DE CONTROL MUNICIPAL

Arq. MARIA ALEJANDRA BONIFAZ LÓPEZ 
DIRECTOR DE GESTIÓN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (S)

Master. FABIAN ALBERTO BORJA FERNANDEZ 
ANALISTA DE GESTIÓN DE OO PP 1

Lic. DIEGO MARCELO CALDERON RIVERA 
ANALISTA DE CONTABILIDAD 1

Ing. CARLOS SERAFIN DUCHI LLANGARI 
ANALISTA DE GASH 1

Msc. ALEXANDRA CARINA GIRON AREVALO 
ANALISTA DE CONTABILIDAD 1

Ing. MARGOTH ALICIA MOYON 
ANALISTA DE TALENTO HUMANO FC Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

Ing. JESSICA TATIANA OROZCO VELASCO 
ANALISTA DE GESTIÓN DE OBRAS PÚBLICAS 3

Lic. LIZETH KATHERINE ORTEGA HUILCAPI 
ANALISTA DE GESTIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 1

Ing. JAIME DANIEL PADILLA BUÑAY 
ANALISTA DE OBRAS PÚBLICAS 3.

Ing. MARCELA ALEJANDRA PAZMIÑO CEPEDA 
ESPECIALISTA DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

Ing. PATRICIA DEL ROCIO ROMERO DONOSO 
ANALISTA DE EVALUACIÒN Y SEGUIMIENTO

Ing. JONATHAN YAHVE SANTILLAN VILLAGRAN 
ANALISTA DE OBRAS PÚBLICAS 3

Ing. MARIA CRISTINA UZCATEGUI RIOFRIO 
ANALISTA DE TURISMO 1

Mgs. RAMIRO ALONSO VALLEJO MANCERO 
DIRECTOR GENERAL DE GESTIÓN DE MOVILIDAD, TRÁNSITO Y
TRANSPORTE

Ing. MAYDA ZAVALA RAMIREZ 
ANALISTA DE PLANIFICACIÓN Y PROYECTOS 2
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ASUNTO: Preguntas Ciudadanas para Rendición de Cuentas Desarrollo Social
  
Después de expresar un cordial saludo, de conformidad con la solicitud
de responder a las preguntas ciudadanas entregadas por medio de la Asamblea
Local Ciudadana, referente a la Dirección de Gestión de Desarrollo Social y
Humano, me permito indicar: 

PREGUNTA1: Se indique que pasó con el Proyecto del Centro
Municipal de salud de Prevención de Enfermedades Crónicas,
Catastróficas y de discapacidad, porque no se ha respetado el modelo
de Gestión Como estaba establecido.

En atención a la solicitud de información respecto al estado del proyecto
“Centro Municipal de Prevención Integral de Enfermedades Crónicas,
Catastróficas y Discapacidades”, se informa de manera cronológica las
acciones realizadas para la ejecución técnica de este proyecto:

El referido proyecto inició su ejecución en la construcción de la obra física
en agosto del año 2022, bajo un esquema arquitectónico y técnico
elaborado por un equipo multidisciplinario constituido durante la
administración del exdirector de Gestión de Desarrollo Social y Humano.
Sin embargo, debe señalarse que dicho proyecto carecía de un modelo de
gestión formalmente estructurado y validado, lo que constituye una omisión
sustantiva en el ciclo de planificación y viabilidad técnica-administrativa del
mismo.

En virtud de lo anterior, y al inicio de esta administración en cumplimiento
de los principios de eficiencia, eficacia y legalidad que rigen la
administración pública, se conformó una mesa técnica multidisciplinar para
formular un modelo de gestión que permitiera la operatividad del centro
conforme a los fines para los cuales fue concebido. En ese contexto, se
solicitó a la Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de
Salud y Medicina Prepagada (ACCES) la verificación técnica de la
infraestructura, a efectos de obtener los permisos de funcionamiento
conforme a la normativa vigente.

Como resultado de dicha verificación, ACCES emitió un informe técnico
desfavorable, señalando que la infraestructura construida no cumple con
los parámetros técnicos y normativos exigidos para la habilitación de un
centro de salud. Esta situación impide su funcionamiento como tal.
Además, se evidenció que el proyecto no contó con la asesoría ni el
acompañamiento de dicha entidad, los cuales son requeridos en la
construcción de infraestructuras destinadas a la prestación de servicios de
salud.

En atención a esta situación, la Dirección de Gestión de Desarrollo Social y
Humano, en coordinación con la Procuraduría Síndica Municipal, procedió
a solicitar el correspondiente criterio jurídico respecto del uso y
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administración del bien inmueble construido. El informe jurídico emitido
determinó que la ejecución del proyecto, en los términos en los que fue
concebido, vulneró diversas disposiciones legales, en tanto no garantizó
los principios de legalidad, planificación, sostenibilidad y uso adecuado del
patrimonio público. En aplicación del artículo 45 del COOTAD, que
establece la obligación de los Gobiernos Autónomos Descentralizados de
precautelar, conservar y garantizar el uso racional y eficiente de los bienes
públicos, se concluyó que se debe disponer la implementación de un nuevo
esquema operativo que viabilice el uso funcional del inmueble, previniendo
así su deterioro y asegurando el beneficio a la colectividad.

En cumplimiento del deber de corresponsabilidad institucional, la Dirección
de Gestión de Desarrollo Social y Humano ha promovido una alianza
estratégica mediante convenio de cooperación interinstitucional con el
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF). El objeto del
convenio consiste en la formulación e implementación de políticas públicas
orientadas a la promoción de la equidad y la inclusión, mediante la
habilitación de un espacio de atención integral para niñas, niños,
adolescentes y sus familias, en el cual se desarrollarán intervenciones
psicosociales, educativas y comunitarias conforme a estándares
internacionales de protección y desarrollo humano.

En consecuencia, el inmueble originalmente proyectado como centro
municipal de salud será destinado a un nuevo modelo de intervención
social integral, conforme al marco legal vigente y en cumplimiento de los
principios de gestión eficiente de los recursos públicos, en beneficio de la
ciudadanía riobambeña con servicios que corresponden al objetivo
originalmente planteado por los grupos sociales como:

Adultos Mayores: Gimnasia anaeróbica y terapia ocupacional
Primera infancia: Lactario y estimulación temprana.
Niñez y Adolescencia: Espacio amigable para bienestar emocional
y apoyo psicosocial, protección y prevención de violencia, desarrollo
educativo y habilidades cognitivas, juego libre y recreación, sala de
arte y arte terapia.

PREGUNTA2:

Sobre el manejo de los recursos para terapias de las personas con
discapacidad, cuales fueron los proyectos o programas ejecutados en

el año 2024.
RED DE APOYO INCLUSIVO:

Fortalecimiento del Centro de atención a personas con discapacidad
- Nuevo modelo de gestión
Análisis y estudio para ampliar la cobertura del centro de atención a
personas con discapacidad en la ruralidad
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Programa de formación continua del Talento Humano -
Sensibilización y educación inclusiva
Servicio de asesoramiento y apoyo familiar- Programa de respiro
familiar
Servicio de intervención temprana- Apoyo en la transición de la
etapa de vida

NOMBRE DEL PROYECTO: “La Alegría de los Míos”

OBJETIVO:
Brindar atención integral a niños, niñas y adolescentes con discapacidad
en situación de vulnerabilidad del cantón Riobamba, mediante los servicios
del Centro de Atención a Personas con Condición de Discapacidad “La
Alegría de los Míos”.

Resultados alcanzados en 2024:

Cobertura terapéutica:
Se beneficiaron 140 personas mediante un total de 19.593
atenciones terapéuticas, que abarcaron diversas áreas:

Terapia física
Terapia de lenguaje
Psicología
Aromaterapia
Terapia ocupacional
Conoterapia
Hipoterapia

Transporte inclusivo:
Se realizaron 44.286 recorridos anuales con buses inclusivos
cubriendo las rutas: DESPERTAR, AFAPECH, PROTECCIÓN Y
DESCANSO, RENACER, garantizando la movilidad accesible de los
usuarios.

Inclusión social y económica:

888 personas participaron en eventos de desarrollo social
inclusivo y talleres de capacitación orientados a la inclusión
económica.

Se desarrollaron talleres de habilidades blandas en
colaboración con el convenio LAB XXI, dirigidos a personas
con discapacidad.

Apoyo a cuidadores:

A través del programa CLUB YO TE CUIDO, TÚ ME CUIDAS, se
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realizaron talleres enfocados en contención emocional, dirigidos
a cuidadores y tutores de personas con discapacidad, promoviendo
el bienestar emocional y el acompañamiento empático con temas
relacionados a la autoestima, educación emocional, herramientas
prácticas, espacios de expresión y escucha activa.
 

Particular que comunico para los fines consiguientes. 

 

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
ESTEFANIA SUSANA CAMELOS PICO 
2025-05-29 18:17:25 ECT

Mgs. ESTEFANIA SUSANA CAMELOS PICO
DIRECTORA GENERAL DE GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
Copia a:

Lic. LIZETH KATHERINE ORTEGA HUILCAPI
Analista de Gestión de Desarrollo Social 1 

ECP/loh
GENERADO POR E-DOC: #952240 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Memorando Nro. GADMR-GTHDI-2025-1301-M
Riobamba, 30 de Mayo de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: Información solicitada para la Rendición de Cuentas
  
Reciba un cordial y atento saludo, en atención a memorando No. GADMR-SC-
2025-0487-M, mediante el cual informa que de conformidad con la Resolución No.
CPCCS-PLE-SG-007-E-2025-0070 DEL Consejo de Participación Ciudadana y
Control Social con respecto al proceso de Rendición de Cuentas; y en calidad de
representante de la comisión de rendición de cuentas para el periodo de gestión
2024, solicita a las direcciones pertinentes responder a las preguntas ciudadanas
entregadas por medio de Asamblea Local Ciudadana mediante Oficio No. 046-
2025-ALCR, con fecha 13 de mayo de 2025; por lo expuesto conforme las
competencias de la Dirección de Talento Humano y Desarrollo Institucional,
refiriéndonos a la pregunta:
 
Al inicio de su administración se comprometió a reducir el número de
trabajadores municipales afirmando que había demasiados para el tamaño
de la ciudad. Con cuantos empezó y con cuantos concluyó el año 2024.
 
La Dirección General de Gestión de Talento Humano y Desarrollo Institucional, en el ejercicio de sus
atribuciones conferidas por el ordenamiento jurídico vigente, actúa conforme al artículo 227 de la
Constitución de la República del Ecuador, que establece que la administración pública se fundamenta
en los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, calidad, jerarquía, desconcentración,
descentralización, coordinación, participación, planificación, transparencia y evaluación. De manera
concordante, el artículo 4 del Código Orgánico Administrativo determina que la administración pública
debe regirse por estos principios en toda actuación administrativa.

En virtud de lo anterior, y en atención al requerimiento formulado mediante el Memorando Nro.
GADMR-SC-2025-0487-M, esta Dirección procedió al análisis técnico correspondiente. Se deja
constancia de que la consulta ciudadana se refiere de forma expresa al número de trabajadores,
entendiéndose por tal al personal sujeto al régimen del Código del Trabajo, conforme a su naturaleza
contractual.

Con base en lo expuesto, se revisaron los registros institucionales contenidos en el sistema
informático de gestión de personal, y se detalla a continuación el número de trabajadores con relación
laboral activa bajo dicho régimen legal:

Al inicio de la administración se contaba con los siguientes trabajadores:

 DETALLE TRABAJADORES No. DE TRABAJADORES

Trabajadores bajo contrato indefinido 497

Trabajadores bajo contrato por obra cierta 178

TOTAL TRABAJADORES 675

 
Trabajadores con los que se culminó el año 2024

 DETALLE TRABAJADORES No. DE TRABAJADORES1 / 2
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 DETALLE TRABAJADORES No. DE TRABAJADORES

Trabajadores bajo contrato indefinido 480

Trabajadores bajo contrato por obra cierta 142

TOTAL TRABAJADORES 622

 Con base en lo expuesto, se deja constancia de que se ha dado atención oportuna y técnica al
requerimiento formulado, dando cumplimiento al principio de responsabilidad administrativa y
transparencia en la gestión de la información pública, conforme lo establece el marco legal vigente.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

 

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
CHRISTIAN MAURICIO VALDIVIESO SAMANIEGO 
2025-05-30 09:16:38 ECT

MSc. CHRISTIAN MAURICIO VALDIVIESO SAMANIEGO
DIRECTOR DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
CVS/mm
GENERADO POR E-DOC: #951921 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Memorando Nro. GADMR-GASH-2025-1278-M
Riobamba, 03 de Junio de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: Preguntas Ciudadanas para Rendición de Cuentas
  
Luego de expresar un atento saludo, en respuesta al Memorando Nro. GADMR-SC-2025-
0487-M referente a la pregunta ciudadana realizada, al respecto me permito informar lo
siguiente:
Pregunta: Por qué después de sobre invertir en los camiones “Popeye”, la ciudadanía
sigue expuesta a la insalubridad por el exceso de basura en toda la ciudad.
Los camiones recolectores fueron adquiridos mediante proceso SIE-GADMR-2024-032,
mismos que fueron recibidos por la Institución el día 27 de diciembre del 2024. Estos
vehículos han venido brindado servicio continuo de recolección de residuos sólidos en toda
la ciudad conforme los cronogramas de las rutas planificadas.
Cabe mencionar que, ciertos puntos críticos donde se evidencia el desborde de
contenedores son provocados por la mala disposición de residuos y desechos por parte de
un reducido número de malos ciudadanos, ya que ubican objetos no autorizados (colchones,
muebles, materiales de construcción, etc.) junto al contenedor, provocando daños a los
recolectores y debilitando la operatividad de este servicio básico.
Dado que la rendición de cuentas corresponde al año 2024, se puede mencionar que los
nuevos vehículos recolectores han aportado de manera significativa en el fortalecimiento de
la recolección de residuos sólidos domiciliarios a partir de su adquisición.
 
Particular que informo para los fines pertinentes.
Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
ANGEL GABRIEL VALLEJO CUZCO 
2025-06-03 14:45:35 ECT

Msc. ANGEL GABRIEL VALLEJO CUZCO
DIRECTOR GENERAL DE GESTIÓN AMBIENTAL, SALUBRIDAD E HIGIENE
AVC/cdl
GENERADO POR E-DOC: #953176 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Memorando Nro. GADMR-GCM-2025-0506-M
Riobamba, 28 de Mayo de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: Respuestas a preguntas ciudadanas para rendición de cuentas – Control
Municipal

  
De mi consideración:
 

Saludos cordiales, en atención al Memorando Nro. GADMR-SC-2025-
0487-M, donde solicita contestación a las preguntas ciudadanas para
rendición de cuentas, me permito indicar lo siguiente:

CUALES SON LOS VALORES RECAUDADOS EN EL AÑO 2024 POR
CONCEPTO DE MULTAS POR LIBAR EN LA VÍA PÚBLICA (ORDENANZA
Nro. 011-2020).
$0.00 (cero dólares)
 
CUANTOS PROCESOS SANCIONATORIOS SE HAN INSTAURADO Y
EJECUTADO EN EL AÑO 2024 POR EL CONSUMO DE BEBIDAS
ALCOHÓLICAS Y SUSTANCIAS SUJETAS A FISCALIZACIÓN EN
ESPACIOS PÚBLICOS, ACORDE A LO DISPUESTO EN EL CÓDIGO
ORGÁNICO ADMINISTRATIVO
1 de $57,50
 
MEDIANTE ORDENANZA SE DISPUSO LA CREACIÓN DEL CONSEJO DE
SEGURIDAD CIUDADANA, INDIQUE QUIENES LO INTEGRAN, CUAL ES EL
VALOR PRESUPUESTARIO ASIGNADO PARA SU FUNCIONAMIENTO Y
QUIEN LO PRESIDE DICHO CONSEJO.
En base a la ORDENANZA Nro. 007-2022.
El Consejo de Seguridad Ciudadana Municipal del Cantón Riobamba, se integra
de la siguiente manera:
 
a) La o el Alcalde o su delegado, quien presidirá;
b) La o el Gobernador de la provincia de Chimborazo, o su delegado;
c) La o el Fiscal Provincial de Chimborazo, o su delegado;
d) La o el Delegado Consejo de la Judicatura de Chimborazo;
e) La o el Comandante de la Policía Nacional de la Sub zona No. 6 del cantón
Riobamba, provincia de Chimborazo, o su delegado;
f) La o el Comandante de la Brigada de Caballería Blindada N° 11 Galápagos, o
su delegado;
g) La o el Concejal que preside Ia Comisión de Servicios Municipales y
Seguridad Ciudadana del Concejo Municipal de Riobamba;
h) Lao el Director Provincial del ECU 911, o su delegado;
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i) La o el Director de Gestión de Control Municipal del GADM Riobamba;
j) La o el Comandante del Cuerpo de Bomberos del GADM Riobamba, o su
delegado;
k) La o el Líder del Subproceso de Gestión de Riesgos del Gobierno Autónomo
Descentralizado del cantón Riobamba;
l) La o el Director de la Cruz Roja Provincial de Chimborazo, o su delegado;
m) Un representante del Consejo Nacional de Discapacidades CONADIS;
n) La o el Secretario del Consejo Cantonal de Protección de Derechos de
Riobamba;
o) La o el Director de Gestión de Movilidad Tránsito y Transporte Terrestre del
GADM Riobamba;
p) La o el Director Distrital de Salud Riobamba — Chambo, o su delegado;
q) La o el Director Distrital de Educación Riobamba — Chambo, o su delegado;
r) La o el representante designado por la Asamblea Local Ciudadana del cantón
Riobamba;
s) La o el Representante de los Gobiernos Autónomos Descentralizados
Parroquiales del cantón Riobamba;
t) Un Representante de los Comités de Seguridad Barriales del cantón
Riobamba;
u) Un Representante del sector Bancario y Cooperativista;
v) Un Representante del sector productivo (Consorcio de Cámaras); y,
w) Un Representante del sector de las Instituciones de Educación Superior del
cantón Riobamba.
Valor presupuestario: $0.00 (cero dólares)
 
QUE FUNCIONARIO ESTÁ A CARGO DE LA SECRETARLA EJECUTIVA
DEL CONSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA MUNICIPAL.
Crnl. (Sp) Abg. Fabián Codel Lozada
SECRETARIO DEL CONSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL CANTÓN
RIOBAMBA
 
CUANTAS CONVOCATORIAS A REUNIONES DEL CONSEJO DE
SEGURIDAD CIUDADANA SE REALIZARON EN EL AÑO 2024, DE DICHAS
REUNIONES CUANTAS ACTAS SE HAN GENERADO.
5 convocatorias con 4 actas generadas

CUÁLES SON LAS POLÍTICAS PÚBLICAS, PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA QUE SE
EJECUTARON EN EL AÑO 2024.
Durante el año 2024, el Consejo de Seguridad Ciudadana del cantón Riobamba
ejecutó una serie de políticas públicas y resoluciones orientadas a fortalecer la
seguridad integral del territorio. Estas acciones se desarrollaron en el marco de
sesiones ordinarias y extraordinarias, en coordinación con entidades del orden,
instituciones educativas, organismos de respuesta y el Gobierno Autónomo
Descentralizado Municipal de Riobamba.
Entre los principales logros se destacan:
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Fortalecimiento de canales de denuncia anónima y recepción de
emergencias vía WhatsApp conectada al ECU 911.
Implementación de un sistema de videovigilancia de alta
tecnología en zonas críticas de la ciudad.
Control territorial mediante el catastro de locales sin permisos,
articulado al GEOPORTAL.
Suspensión de permisos y regulación de uso de suelo en zonas
conflictivas, especialmente en el sector conocido como “Zona Rosa”.
Creación de mesas técnicas interinstitucionales para operativos
CAMEX, patrullajes preventivos, control de libadores y planificación
urbana segura.
Diseño de ordenanzas para la creación de una tasa de
seguridad, y redirección de fondos del SEROT y la LUAE hacia el
fortalecimiento del sistema local de seguridad.
Campañas de prevención y formación de jóvenes líderes para la
reducción del consumo de alcohol y violencia.
Plan de respuesta inmediata frente a emergencias eléctricas,
coordinado con instituciones clave como Policía Nacional,
Bomberos, Empresa Eléctrica, ECU 911 y sector salud.
Control y organización de eventos masivos, garantizando
condiciones de seguridad, convivencia y prevención de riesgos.
Control  del espacio y  vías públicas

Estas acciones consolidan una política de seguridad basada en la
prevención, el control interinstitucional, el uso de tecnología, la normativa
territorial y la participación ciudadana. La visión del Consejo ha sido
anticiparse a los riesgos, actuar de forma coordinada y construir
condiciones sostenibles para una ciudad más segura.
 
CUANTOS INFORMES DE ACTIVIDADES SE HAN ELABORADO Y
PRESENTADO PARA CONOCIMIENTO DEL CONSEJO DE SEGURIDAD
CIUDADANA MUNICIPAL.
 

Se han elaborado y presentado cuatro informes de actividades para
conocimiento del Consejo de Seguridad Ciudadana Municipal,
específicamente mencionados como “informes remitidos” dentro del
orden del día o puntos tratados en sesión:

1. Informe sobre la Propuesta de Ordenanza de la Tasa de
Seguridad
– Tratado en la sesión del 20 de agosto de 2024 RES.- CSC-R-2024-
007-R.…
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2. Informe sobre la Situación de la Seguridad en el Cantón
– También en la sesión del 20 de agosto de 2024 RES.- CSC-R-2024-
008-R.…

3. Informe sobre el Plan de Acción para zonas críticas
– En la misma sesión del 20 de agosto de 2024 RES.- CSC-R-2024-
009-R.…

4. Informe sobre el Fortalecimiento del Sistema de Videovigilancia
– Presentado y discutido en la misma sesión RES.- CSC-R-2024-
0010-R…

Todos estos informes fueron tratados en la sesión ordinaria del 20 de
agosto de 2024,

CUAL FUE EL PRESUPUESTO ANUAL 2024 ASIGNADO Y DEBIDAMENTE
APROBADO POR EL CONSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA MUNICIPAL.
Presupuesto anual aprobado: $0.00 (cero dólares)

REFERENTE A LA INCORPORACIÓN DE LOS AGENTES DE CONTROL
MUNICIPAL AL COESCOP, CUAL ES LA PROFORMA PRESUPUESTARIA
2024 ASIGNADA PARA EL PROCESO DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL DE
DICHO DE DICHOS AGENTES.
Los Agentes de Control Municipal no han recibido un aumento salarial
debido a que, hasta el año 2024, se encontraban bajo el régimen del
Código de Trabajo. A partir del año 2025, ingresan al régimen del
COESCOP, manteniendo la misma asignación salarial. Sin embargo, está
previsto que para el año 2027 se aplique un ajuste salarial, el cual se
establecerá en función de los años de servicio y el nivel de formación
académica de cada agente.
POR QUÉ DESPUÉS DE DOS AÑOS DE GESTIÓN, NO HAN REALIZADO
UN CONTROL ADECUADO EN EL SECTOR DE LA PLAZA ALFARO,
BARRIO LA ESTACIÓN, FRENTE A LA PROBLEMÁTICA DE LA
PROSTITUCIÓN, MICROTRÁFICO, DELINCUENCIA.

Lo primero que se tuvo que hacer fue homologarlos al régimen COESCOP.
Posteriormente, se llevó a cabo el curso de formación para Agentes de Control
Municipal.

Con  el objetivo de fortalecer la seguridad ciudadana, informamos a la
ciudadanía que la Alcaldía de la Gente, en coordinación con la Dirección de
Control Municipal, Dirección de Movilidad, el Servicio Integrado ECU-911,
la Intendencia y la Policía Nacional, ha implementado los Puntos Seguros
en lugares estratégicos de la ciudad.
Nos complace comunicar que uno de estos puntos ya ha sido instalado en
el sector de la Plaza Alfaro, un área identificada como conflictiva. Este
Punto Seguro cuenta con una carpa y la presencia activa de agentes
policiales y municipales, quienes se encargan de brindar atención
inmediata ante cualquier emergencia o acto al margen de la ley.
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Agradecemos a la ciudadanía por su colaboración y confianza en este
esfuerzo conjunto, que busca garantizar un entorno más seguro para
todos.
 
Particular que comunico para los fines pertinentes.
 
 

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
FABIAN OSWALDO CODEL LOZA 
2025-05-28 09:16:02 ECT

Abg. FABIAN OSWALDO CODEL LOZA
.DIRECTOR GENERAL DE GESTIÓN DE CONTROL MUNICIPAL
FCL/cbs
GENERADO POR E-DOC: #950493 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Memorando Nro. GADMR-GCTDR-2025-1252-M
Riobamba, 03 de Junio de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: En atención al Memorando Nro. GADMR-SC-2025-0487-M; Remito información sobre
espacios de esparcimiento y relajación habilitados en el cantón

  
De mi consideración:

Con un atento saludo cordial de la Dirección de Gestión Cultural, Deportes y
Recreación, en atención al Memorando Nro. GADMR-SC-2025-0487-M, en el cual
solicita:

“Cuantos lugares de esparcimiento y relajación del ciudadano se han
habilitado para que la familia tenga la motivación de salir a caminar, a pasear
a su mascota, o salir con la familia a respirar aire puro y divertirse en grupos.”

Por medio de la presente me permito remitir lo siguiente:

Actualmente, el GAD Municipal ha habilitado un total de 105 escenarios deportivos
distribuidos en diferentes sectores del cantón, los mismos que se encuentran
disponibles para el uso de la comunidad. Sirvasé encontrar en el siguiente link los
escenarios deportivos y recreativos:

https://gadmriobamba.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?
id=78a3d82e4d814fbc9299c19a7a347a74

Además, se adjunta el siguiente link correspondiente a las 23 piscinas de índole
pública y privada que se encuentran en el sector urbano del cantón:

https://www.arcgis.com/apps/dashboards/e28382f4495f4174b032bdfdbfe886f8

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
LUIS ARMANDO VASQUEZ PAREDES 
2025-06-03 15:33:13 ECT

Ing. LUIS ARMANDO VASQUEZ PAREDES
Director General de Gestión de Cultura, Deportes y Recreación
LVP/acn
GENERADO POR E-DOC:#954932
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Memorando Nro. GADMR-GF-2025-1597-M
Riobamba, 27 de Mayo de 2025

PARA: Cpa JULIA PATRICIA PAREDES AGUIAR 
ANALISTA DE CONTABILIDAD 3

ASUNTO: Preguntas Ciudadanas para Rendición de Cuentas
  
En atención a la sumilla inserta en el Memorando Nro. GADMR-SC-2025-0487-
M, y de conformidad con lo dispuesto en la RESOLUCIÓN No. CPCCSPLE-SG-
007-E-2025-0070 emitida por el Consejo de Participación Ciudadana y Control
Social, en el marco del proceso de Rendición de Cuentas correspondiente al
período de gestión 2024, me permito solicitar, en mi calidad de responsable de
la Comisión de Rendición de Cuentas, designado mediante Memorando Nro.
GADMR-ALC-2025-00083-M, la colaboración de las direcciones pertinentes
para atender las inquietudes ciudadanas presentadas a través de la Asamblea
Local Ciudadana, según consta en el Oficio No. 046-2025-ALCR de fecha 13 de
mayo de 2025.

 

En particular, se solicita a la Dirección General de Gestión Financiera
remitir los valores recaudados durante el año 2024 por los siguientes
conceptos:
 
 

RUBRO VALOR

Impuesto Predial Urbano 1,342,005.
65

Patente anual para actividades económicas
en Jurisdicción 954,477.50

Patente anual para Introductores de Ganado
en pie para faenamiento 4,919.00

Arrendamiento de Tierras, Edificios y Locales 9,772.86
Arrendamiento de Bóvedas y sitios en el
Cementerio 94,132.52

Arrendamiento de Terminales Terrestres 89,898.51
Arrendamiento de Puestos en los Mercados 497,228.61
Arrendamiento de Baterías Sanitarias 27,431.83
Ocupación vía pública zona SEROT 20,880.00
Especies Valoradas Tarjeta SEROT 582,165.00
Multas SEROT 147,174.96

 

Particular que comunico para los fines pertinentes.
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Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
MAYDA ZAVALA RAMIREZ 
2025-05-27 16:54:20 ECT

ING. MAYDA ZAVALA RAMIREZ
ANALISTA DE PLANIFICACIÓN Y PROYECTOS 2
GENERADO POR E-DOC: #950276 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Memorando Nro. GADMR-GF-CON-2025-0391-M
Riobamba, 27 de Mayo de 2025

PARA: Cpa JULIA PATRICIA PAREDES AGUIAR 
ANALISTA DE CONTABILIDAD 3

ASUNTO: Preguntas Ciudadanas para Rendición de Cuentas
  
En atención a la sumilla inserta en el Memorando Nro. GADMR-SC-2025-0487-
M, y de conformidad con lo dispuesto en la RESOLUCIÓN No. CPCCSPLE-SG-
007-E-2025-0070 emitida por el Consejo de Participación Ciudadana y Control
Social, en el marco del proceso de Rendición de Cuentas correspondiente al
período de gestión 2024, me permito solicitar, en mi calidad de responsable de
la Comisión de Rendición de Cuentas, designado mediante Memorando Nro.
GADMR-ALC-2025-00083-M, la colaboración de las direcciones pertinentes
para atender las inquietudes ciudadanas presentadas a través de la Asamblea
Local Ciudadana, según consta en el Oficio No. 046-2025-ALCR de fecha 13 de
mayo de 2025.

Al respecto debo informar que , a partir de Agosto del 2021, se dispone,
Establecer las normas para aplicación de la retención del cien por ciento (100%)
del Impuesto al Valor Agregado (IVA) por parte de entidades y organismos del
sector público del gobierno central y descentralizado, sus órganos
desconcentrados y sus empresas públicas y universidades y escuelas
politécnicas del país, según RESOLUCIÓN Nro. NAC-DGERCGC21-00000037
y EL PLENO DE LA CORTE CONSTITUCIONAL DEL ECUADOR, EN
EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES,
EMITE EL SIGUIENTE DICTAMEN: Tema: La Corte Constitucional resuelve
la objeción total por razones de inconstitucionalidad presentada por el
entonces presidente de la República, Lenin Moreno Garcés, respecto del
Proyecto de Ley Reformatoria a la Ley de Régimen Tributario Interno. La
Corte declara improcedente la objeción presidencial presentada respecto
de los artículos 1, 2, 3, 4 y 5 del proyecto de ley.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

 
 

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
DIEGO MARCELO CALDERON RIVERA 
2025-05-27 17:12:53 ECT

LIC. DIEGO MARCELO CALDERON RIVERA
ANALISTA DE CONTABILIDAD 1
Anexo:

CORTE CONSTITUCIONAL DEL ECUADOR
SRI

GENERADO POR E-DOC: #950301 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Memorando Nro. GADMR-GF-CON-2025-0392-M
Riobamba, 28 de Mayo de 2025

PARA: Cpa JULIA PATRICIA PAREDES AGUIAR 
ANALISTA DE CONTABILIDAD 3

ASUNTO: Preguntas Ciudadanas para Rendición de Cuentas
  
Con un cordial saludo en atención a Memorando Nro. GADMR-SC-2025-0487-M, una vez revisado
el sistema contable, informo:

Cuál fue el monto total de egresos por concepto de pago de viáticos a los señores Alcalde,
Concejales y Directores de Gestión Municipal en el año 2024, a continuación se detalla:

COMPROBANTE
DE EGRESO BENEFICIARIO FECHA DESCRIPCIÓN VALOR

004536

0604021295 -
CAMELOS PICO
ESTEFANÍA
SUSANA 19/11/2024

CAMELOS PICO
ESTEFANÍA
SUSANA,
VIÁTICOS EN EL
CANTÓN
CHORDELEG LOS
DIAS DEL 20 AL 23
DE NOVIEMBRE
DEL 2024, PARA
EL “ENCUENTRO
NACIONAL DE
JUNTAS Y
CONSEJOS
CANTONALES DE
PROTECCIÓN DE
DERECHOS PARA
EL
FORTALECIMIENT
O DE LOS
ORGANISMOS
INTEGRANTES
DEL SISTEMA DE
PROTECCIÓN
LOCAL" 240,00
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004533

VÁSQUEZ
PAREDES LUIS
ARMANDO 19/11/2024

VÁSQUEZ
PAREDES LUIS
ARMANDO,
VIÁTICOS EN EL
CANTÓN
CHORDELEG LOS
DIAS DEL 20 AL 23
DE NOVIEMBRE
DEL 2024, PARA
EL “ENCUENTRO
NACIONAL DE
JUNTAS Y
CONSEJOS
CANTONALES DE
PROTECCIÓN DE
DERECHOS PARA
EL
FORTALECIMIENT
O DE LOS
ORGANISMOS
INTEGRANTES
DEL SISTEMA DE
PROTECCIÓN
LOCAL", 240,00

004532

DIAZ DOMINGUEZ
MARITZA
LEONOR 19/11/2024

DIAZ DOMINGUEZ
MARITZA
LEONOR,
VIÁTICOS EN EL
CANTÓN
CHORDELEG LOS
DIAS DEL 20 AL 23
DE NOVIEMBRE
DEL 2024, PARA
EL “ENCUENTRO
NACIONAL DE
JUNTAS Y
CONSEJOS
CANTONALES DE
PROTECCIÓN DE
DERECHOS PARA
EL
FORTALECIMIENT
O DE LOS
ORGANISMOS
INTEGRANTES
DEL SISTEMA DE
PROTECCIÓN
LOCAL" 390,00
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003313

0601988868 -
GALLEGOS
RIVERA PAUL
MARCELO 05/08/2024

02149 -
GALLEGOS
RIVERA PAUL
MARCELO, PAGO
DE 4 VIATICOS Y
1 SUBSISTENCIA
A LA CIUDAD DE
SAN DIEGO,
CALIFORNIA -
ESTADOS
UNIDOS LOS
DIAS
15,16,17,18,19/07/2
024 POR
PARTICIPAR EN
LA CONFERENCIA
MUNDIAL DE
USUARIOS DE
SISTEMAS DE
INFORMACIÓN
GEOGRÁFICA
SIG, FINANCIADO
RECURSOS
FISCALES
GENERADOS
POR LA
INSTITUCIÓN
(804123) 1.848,15

002914

0602544991 -
VINUEZA
SALINAS JOHN
HENRY 03/07/2024

01438 - VINUEZA
SALINAS JOHN
HENRY, PAGO DE
2 VIATICOS AL
EXTERIOR A
SANTO DOMINGO
- REPUBLICA
DOMINICANA LOS
DIAS
17,18,19/05/2024 A
PARTICIPAR EN
LA VISITA
TÉCNICA DONDE
COMPARTIERON
EXPERIENCIAS E
INTERCAMBIARO
N IDEAS QUE
PROMUEVAN EL
PROGRESO DE
LAS CIUDADES Y
DE LOS PAISES
LATINOAMERICA
NOS CON MIRAS
A CIMENTAR LA
CIUDAD DE
RIOBAMBA COMO
UN POLO DE
DESARROLLO
FINANCIADO
CON  RECURSOS
FISCALES.
(768073) 550,00
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002913

0603571076 -
FUENTES
GAVILANEZ
LENIN STALIN 03/07/2024

01437 - FUENTES
GAVILANEZ
LENIN STALIN,
PAGO DE 2
VIATICOS AL
EXTERIOR A
SANTO DOMINGO
- REPUBLICA
DOMINICANA LOS
DIAS
17,18,19/05/2024 A
PARTICIPAR EN
LA VISITA
TÉCNICA DONDE
COMPARTIERON
EXPERIENCIAS E
INTERCAMBIARO
N IDEAS QUE
PROMUEVAN EL
PROGRESO DE
LAS CIUDADES Y
DE LOS PAÍSES
LATINOAMERICA
NOS CON MIRAS
A CIMENTAR LA
CIUDAD DE
RIOBAMBA COMO
UN POLO DE
DESARROLLO
FINANCIADO
CON  RECURSOS
FISCALES.
(763414) 462,50

002558

0603620121 -
VÁSQUEZ
PAREDES LUIS
ARMANDO 17/06/2024

01707 - VÁSQUEZ
PAREDES LUIS
ARMANDO, PAGO
DE 2 VIATICOS A
GUAYAQUIL LOS
DIAS
19,20,21/05/2024
ASISTIR A LA
DELEGACION
PARA LA
SOCIALIZACIÓN
DE SECTEI-RIO
INNOVA 2024 EN
UNIVERSIDADES
E INSTITUTOS
SUPERIORES EN
LA CIUDAD DE
GUAYAQUIL
FINANCIADO CON
RECURSOS
FISCALES
GENERADOS
POR LA
INSTITUCIÓN
(774466)

160,00
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001099

1714536503 -
ORBE OLMEDO
ALVARO
GERARDO 19/03/2024

00923 - ORBE
OLMEDO ALVARO
GERARDO PAGO
DE 2 VIATICOS A
CUENCA LOS
DIAS
28,29/02/2024 Y
01/03/2024
ASISTIR A LA
PARTICIPACIÓN
EN EL COLOQUIO
TALLER NUEVAS
MIRADAS Y
ENFOQUES DEL
PATRIMONIO
INMATERIAL Y LA
MEMORIA EN LAS
SOCIEDADES
CONTEMPORANE
AS FINANCIADO
CON RECURSOS
FISCALES.
(736424) 160,00

001056

0603818170 -
MANCERO
SÁNCHEZ JOSÉ
LUIS 15/03/2024

00887 -
MANCERO
SÁNCHEZ JOSÉ
LUIS, PAGO DE 6
VIATICOS A
MADRID-ESPAÑA
LOS DIAS 22,
23,24,25,26,27,28,2
9/02/2024 ASISTIR
A LA
PRESENTACIÓN
DEL DESTINO EN
LA FERIA FITUR
MADRID 2024
RESOLUCIÓN
NRO.GADMR-
ALC-2024-0007-R
FINANCIADO CON
RECURSOS
FISCALES
(713370) 1.842,60

001053

0602544991 -
VINUEZA
SALINAS JOHN
HENRY 15/03/2024

00902 - VINUEZA
SALINAS JOHN
HENRY, PAGO DE
6 VIATICOS A
MADRID-ESPAÑA
LOS DIAS 22,
23,24,25,26,27,28,2
9/02/2024 ASISTIR
A LA
PRESENTACIÓN
DEL DESTINO EN
LA FERIA FITUR
MADRID 2024
RESOCUCIÓN
NRO. GADMR-
GSGC-2024-0012-
R FINANCIADO
CON RECURSOS
FISCALES
(735593) 2.191,20
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Cuál fue el monto total de egresos por concepto de pago de arrendamientos de bienes inmuebles
para que funcionen varias dependencias municipales, a continuación el detalle:

ARREDAMIENTOS PAGADOS 2024 VALOR

arrendamiento de edificios  locales y residencias $ 107.712,00
DIOCESIS DE RIOBAMBA, PAGO SEGÚN
PROCESO ARBI-GADMR-2023-003, SERVICIO DE
ARRENDAMIENTO DE LAS INSTALACIONES
DONDE FUNCIONARÁ EL ARCHIVO CENTRAL Y
OTRAS DEPENDENCIAS DEL GADM DEL
CANTÓN RIOBAMBA

$ 75.000,00

DIOCESIS DE RIOBAMBA, PAGO PROCESO
ARBI-GADMR-001-2023, SERVICIO DE
ARRENDAMIENTO DE OFICINAS DONDE
FUNCIONARÁ EL ARCHIVO CENTRAL Y OTRAS
DEPENDENCIAS DEL GADM DE RIOBAMBA

$ 15.580,00

CALDERON RICAURTE WILSON GILBERTO,
PAGO PROCESO ARBI-GADMR-2024-003 POR
CONTRATAR EL SERVICIO DE
ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE
(TERRENO) PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO DE RETENCIÓN VEHICULAR PARA EL
GAD MUNICIPAL DEL CANTÓN RIOBAMBA

$ 9.632,00

TIXI LEMA LUIS ARMANDO, PAGO PROCESO
ARBI-GADMR-2024-002 POR ARRENDAMIENTO
DE GALPÓN PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
CENTRO DE ACOPIO EN EL CANTÓN RIOBAMBA

$ 7.500,00

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
ALEXANDRA CARINA GIRON AREVALO 
2025-05-28 08:59:23 ECT

Msc. ALEXANDRA CARINA GIRON AREVALO
ANALISTA DE CONTABILIDAD 1
GENERADO POR E-DOC: #950492 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Gobierno Autónomo Descentralizado
Municipal del cantón Riobamba

GESTIÓN DE MOVILIDAD, TRÁNSITO Y TRANSPORTE

593 996-001
info@gadmriobamba.gob.ec
www.gadmriobamba.gob.ec
5 de Junio & Primera Constituyente, Riobamba

Petición #950187

Memorando Nro. GADMR-GMTT-2025-1420-M
Riobamba, 28 de Mayo de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: CONTESTACIÓN A REQUERIMIENTO DE PREGUNTAS CIUDADANAS –
RENDICIÓN DE CUENTAS 2024

  
Atento saludo, en atención a lo solicitado mediante memorando Nro. GADMR-
SC-2025-0487-M, de fecha 27 de mayo de 2025, y en cumplimiento de lo
dispuesto en la Resolución No. CPCCS-PLE-SG-007-E-2025-0070 del Consejo
de Participación Ciudadana y Control Social, me permito dar respuesta a las
inquietudes ciudadanas planteadas por la Asamblea Local Ciudadana a través
del Oficio No. 046-2025-ALCR, relacionadas con esta Dirección General,
conforme a nuestras competencias.
 
A continuación, se detallan las respuestas requeridas:
 
¿Cuáles son los valores recaudados en el año 2024 por concepto de multas de
contravenciones de tránsito generadas por la Dirección de Gestión de
Movilidad, Tránsito y Transporte del GAD de Riobamba?      
 
Durante el año 2024, la Dirección General de Gestión de Movilidad, Tránsito y
Transporte recaudó un total de trescientos veinte mil ciento siete con 00/16
dólares de los Estados Unidos de América (USD 320.107,16), por concepto de
multas derivadas de contravenciones de tránsito. Estos valores corresponden a
sanciones impuestas por infracciones detectadas en el ejercer de las
competencias de Planificar, regular y controlar el tránsito y el transporte
terrestre dentro de su circunscripción cantonal.
 
¿Cuáles son los valores recaudados en el año 2024 por concepto de multas por
ocupación de la vía y espacios públicos?
           
Informamos que la competencia relacionada con el control y sanción por
ocupación no autorizada de la vía y espacios públicos ha sido asumida por el
Gobierno Autónomo Descentralizado del cantón Riobamba a través de la
Dirección General de Gestión de Policía y Control Municipal. Por lo tanto, esta
Dirección General de Gestión de Movilidad, Tránsito y Transporte no administra
ni recauda valores por este concepto. Para obtener información específica
sobre los valores recaudados en el año 2024 por dicha causa, se sugiere remitir
el requerimiento a la Dirección competente.
 
Nota: Los valores mencionados deberán ser validados con el área financiera
correspondiente para su exactitud y respaldo documental.
 
Quedamos atentos para cualquier aclaración o ampliación de la información
proporcionada, en el marco del proceso de rendición de cuentas y participación
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ciudadana.
 
Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
RAMIRO ALONSO VALLEJO MANCERO 
2025-05-28 16:42:14 ECT

Mgs. RAMIRO ALONSO VALLEJO MANCERO
Director General de Gestión de Movilidad, Tránsito y Transporte
GENERADO POR E-DOC: #950187 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Gobierno Autónomo Descentralizado
Municipal del cantón Riobamba

ALCALDÍA
GESTIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

593 996-001
info@gadmriobamba.gob.ec
www.gadmriobamba.gob.ec
5 de Junio & Primera Constituyente, Riobamba

Petición #955199

Memorando Nro. GADMR-GOP-2025-1924-M
Riobamba, 03 de Junio de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: RESPUESTA A MEMORANDO Nro. GADMR-SC-2025-0487-M - RENDICION
DE CUENTAS

  
De mi consideración:

Reciba un cordial y atento saludo, en respuesta al Memorando Nro.
GADMR-SC-2025-0487-M, suscrito por la Soc. Nataly Fernanda Arévalo,
Analista de secretaria de Concejo 3, en el cual menciona: “solicito a las
direcciones pertinentes responder a las preguntas ciudadanas entregadas
por medio de la Asamblea Local Ciudadana mediante Oficio No. 046-
2025-ALCR con fecha de 13 de mayo de 2025”
Mediante memorando Nro. GADMR-GOP-2025-1852-M, de 30 de mayo
de 2025, suscrito por la Ing. Marcela Pazmiño, Especialista de Proyectos
de Infraestructura, remite una matriz con las respuestas a las preguntas
formuladas y una vez comparando la información presentada con los
demás Subprocesos, se procede a emitir la siguiente respuesta acorde a
la solicitado:
 
DIRECCI
ÓN DE

GESTIÓ
N

PREGUNTA RESPUESTA

Referente a la
obra pública,
cuantos
proyectos y/o
contratos se
ejecutaron en
el año 2024;
cuantos
contratos se
incumplieron;
cuantos
contratos se
declararon la
terminación
unilateral;
cuantas pólizas
de seguro se
ejecutaron

Proyectos ejecutaros: 11
Contratos Contratos incumplidos 0
Contratos terminados unilateral 0
Contratos terminados por mutuo acuerdo 1
Pólizas, no hay registro

Jefatura Zonal Aeropolicial Riobamba
Sobre la base del Convenio Interinstitucional entre
el Ministerio de Defensa Nacional y el GADMR se
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OBRAS
PÚBLIC

AS

Qué proyectos
se han
fiscalizado en
el año 2024 y
qué resultados
se han
obtenido en
favor de la
ciudad.

intervino en la readecuación de instalaciones de
las oficinas administrativas de Aeropolicial, a fin de
garantizar el apoyo en temas de seguridad
ciudadana para el cantón.
Cerramiento Sector Lourdes Macaji I Etapa
Trabajamos en la preservación del sitio
arqueológico Lourdes Macají, salvaguardando su
valor patrimonial y promoviendo su reconocimiento
como parte de la identidad riobambeña.
Adecuación y Mantenimiento del Centro de
Desarrollo Infantil Wawa
Wasi, Guardianes de la Paz- Sector 9 De
Octubre
La adecuación y mantenimiento del centro
garantiza un espacio más seguro, cómodo y
adecuado para que los niños puedan aprender,
jugar y desarrollarse en un ambiente saludable
Cerramiento Frontal y un Cuerpo de Bovedas
Cementerio de la Parroquia Flores - Comunidad
Guantul Central
El cerramiento permitió la delimitación y protección
del cementerio de la comunidad, evitando accesos
no autorizados y garantizando la seguridad de los
bienes.
Readecuación Baterías Sanitarias “Parque
Sesquicentenario”
Con instalaciones modernas y funcionales, se
incentiva a los visitantes a hacer un uso
responsable y adecuado de los espacios públicos.
Bóvedas en el Cementerio de la Comunidad de
Naubug en la Parroquia Flores
Contribuye a fortalecer el sentido de comunidad,
ofreciendo un lugar adecuado y digno para las
sepulturas
Centro de Capacitación Amula Shihuilquis en la
Parroquia Cacha
Al contar con un espacio dedicado a la
capacitación, se fomenta el crecimiento económico
y social de la comunidad, promoviendo
emprendimientos y proyectos productivos.
Reasfaltado de Varias Vías Conectoras de la
ciudad de Riobamba
Mejoramos significativamente la infraestructura
urbana, optimizando la conectividad entre barrios,
facilitando la movilidad y reforzando la seguridad
de peatones y conductores
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Cuando
terminan la
fase del
alcantarillado
que está a
medias en el
sector de
Quimiag
Barrios
Cachipata,
Cuncun,
Centro
Parroquial.

Los trabajos se reiniciarán una vez que la Junta de
Agua Potable disponga del título de propiedad
(escrituras), del sitio donde se instalarán las
plantas de tratamiento, ya que no podemos seguir
trabajando sin contar con un lugar que acoja la
descarga sanitaria a fin de evitar la contaminación.

 
Por lo expuesto traslado el presente informe, a fin de que previo su revisión se
traslade a la Unidad de Participación Ciudadana y así se pueda dar continuidad
al requerimiento.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
JUAN DIEGO REMACHE RIVERA 
2025-06-03 17:49:49 ECT

Mgs. JUAN DIEGO REMACHE RIVERA
Director General De Gestión De Obras Públicas
JRR/dgp
GENERADO POR E-DOC: #955199 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Petición #955136

Memorando Nro. GADMR-GOT-2025-3519-M
Riobamba, 03 de Junio de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: Preguntas Ciudadanas para Rendición de Cuentas - Dirección de Gestión de
Ordenamiento Territorial

  
Luego de expresar un cordial saludo, en atención a Memorando No. GADMR-SC-2025-0482-M, en
el que solicita se responda a las preguntas ciudadanas entregadas por medio de la Asamblea Local
Ciudadana mediante Oficio No. 046-2025-ALCR con fecha de 13 de mayo de 2025.

Al respecto en cuanto a la pregunta planteada para la Dirección de Gestión de Ordenamiento
Territorial se menciona lo siguiente:

En el año 2024 desde el Subproceso de Control Territorial perteneciente a esta dirección de Gestión
Municipal se han emitido 356 Informes técnicos sancionatorios, hay que señalar que de acuerdo al
Art. 730 de la Ordenanza Municipal No. 016-2023; el procedimiento administrativo sancionador se
sustanciará de conformidad al Código Orgánico Administrativo. 

De los dictámenes se han procedido a emitir 85 resoluciones administrativas en el año 2024.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines pertinentes.

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
MARIA ALEJANDRA BONIFAZ LÓPEZ 
2025-06-03 17:56:49 ECT

Arq. MARIA ALEJANDRA BONIFAZ LÓPEZ
DIRECTOR DE GESTIÓN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (S)
MBL/laf
GENERADO POR E-DOC: #955136 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Petición #955144

Memorando Nro. GADMR-GPLA-2025-0498-M
Riobamba, 03 de Junio de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: RESPUESTA A PREGUNTAS CIUDADANAS PARA RENDICIÓN DE
CUENTAS.

  
 

De mi consideración:
 

Reciba un atento y cordial saludo, en respuest al Memorando Nro. GADMR-SC-2025-0487-M,
de fecha 27 de mayo de 2025, suscrito por su persona en calidad de Analista de Secretaría de
Concejo 3, me permito remitir la información solicitada de acuerdo a las competencias de cada
uno de los subprocesos.
 
Informar los avances de la propuesta realizada en campaña: Sistema productivo territorial
que abarque las cinco provincias, para lo cual vamos a buscar crear una mesa de trabajo
interprovincial regional donde se genere el sistema del territorio, buscaremos como
ciudad liderar este proceso.
 
Dentro de la propuesta planteada en campaña por el señor Alcalde, se encuentra el eje
estratégico denominado Norte Productivo. En este marco, el Subproceso de Desarrollo
Económico se encuentra ejecutando una consultoría orientada a la determinación del Polo de
Desarrollo en el cantón Riobamba.
 
El objetivo principal de esta consultoría es estimular la economía local y regional mediante el
diseño de herramientas técnicas y legales que faciliten la atracción de inversiones. Para ello, se
está trabajando en propuestas de ordenamiento territorial que permitan identificar y establecer
un espacio adecuado para la implementación del Polo de Desarrollo Productivo, en
concordancia con los lineamientos del Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones
y Pesca. Además, se busca fortalecer las cadenas productivas a través de una estrategia
integral, optimizando los procesos de asistencia y coordinación interinstitucional entre
inversionistas, actores clave, grupos de interés y el GAD Municipal del cantón Riobamba.
 
Actualmente, la consultoría se encuentra en su fase final de ejecución, y se prevé que concluya
durante los primeros días del mes de agosto de 2025, una vez recibidos los productos finales
por parte del equipo consultor. Cabe destacar que el Norte Productivo abarca seis aristas
estratégicas, que involucran la participación de distintas direcciones de gestión del GAD
Municipal:
 
1. Poder Ciudadano, a través del Subproceso de Participación Ciudadana.

2. Ciudad Segura, en coordinación con la Dirección de Control Municipal.

3. Traer Turistas, bajo responsabilidad de la Dirección de Turismo.

4 y 5. Cuidar nuestra Tierra y Animalitos, a cargo de la Dirección de Ambiente.

6. Sistema de Mercados, liderado por la Dirección de Servicios Municipales. Desde las
direcciones y subprocesos responsables se han formulado diversas acciones y actividades
orientadas a dar cumplimiento a los objetivos del Norte Productivo, consolidando así una
intervención articulada y multisectorial.

En cuanto a la dinamización de la economía local, que proyectos, planes o programas se
ejecutaron en el año 2024; cuales fueron los sectores beneficiados, y en porcentajes en
que medida a cambiando la calidad de vida de los riobambeños. 

En cuanto a la dinamización de la economía local, que proyectos, planes o programas se
ejecutaron en el año 2024; cuales fueron los sectores beneficiados, y en porcentajes en que
medida a cambiando la calidad de vida de los riobambeños, en cuanto a la dinamización
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económica local desde la Dirección de Planificación por intermedio del Subproceso Desarrollo
Económico Local se planificó los siguientes proyectos para el año 2024:

1. Programa Emprende Riobamba con la finalidad de apoyar a los emprendedores del cantón
Riobamba y la provincia de Chimborazo a través de la capacitación, asistencia técnica, difusión
y promoción de los emprendimientos y sus productos, es decir, se tuvo la participación de 100
emprendedores durante todo el año 2024, con la apertura de 5 puntos permanentes (Hall de la
Casa Museo, Plaza Alfaro, Parque Guayaquil, Parque Sucre, Parque Maldonado), con una venta
$60.553,00.

2. Proyecto Plaza Vida, este proyecto es parte de la Declaratoria de Riobamba Ciudad
Latinoamericana de Comercio Justo con el apoyo de instituciones involucradas como es
Fundación Maquita, la Academia (ESPOCH y UNACH) y organizaciones de productores de
Comercio Justo como es Coordinadora Ecuatoriana de Comercio Justo (CECJ), teniendo una
participación de 26 emprendedores y productores agroecológicos, se apertura 2 puntos
permanentes (Parque Sesquicentenario y Plaza Alfaro los días miércoles), con ventas de
$33.979,05.

3. Se realizaron 3 ferias pilotos denominadas Ruta del Emprendedor con la finalidad de dar a
conocer los emprendimientos y negocios de los barrios de la ciudad como fueron: Barrio Quinta
la Rosita, Barrio La Retamas y Barrio Los Pinos con la participación de 30 emprendedores, con
una venta de $1.500,00.
 
4. Se impulsaron ferias itinerantes con actores locales y zonales, las misma que se tuvo un
impacto económico significativo con ventas aproximas de $ 1.056.652,10, las ferias mas
destacadas fueron la Ferias del Estudiante, Ferias Fundación del Ecuador, Feria de Finados,
Feria San Pedro de Macaji, Feria Riobamba Brilla y Feria de Monigotes con la participación de
más de 200 emprendedores y comerciantes.
 
5. Se ejecutó un plan de capacitación y asistencia técnica teniendo los siguientes resultados: 10
asistencias técnicas a los emprendedores en elaboración de logotipos, 4 manuales de marca, 1
proceso de registro sanitarios, 1 asistencia técnica en innovación, 20 videos promocionales y en
capacitación se desarrollaron capacitaciones en las área administrativa, financiera, educación
financiera, innovación y motivacionales.
 
Los sectores beneficiados de la implantación de los proyectos antes mencionados son los
emprendedores unipersonales, familiares y asociaciones de economía popular y solidaria del
cantón Riobamba y de la provincia de Chimborazo, y como resultado que se tiene de la
implantación de los programas y proyectos ejecutados en el año 2024 para fomentar el
Desarrollo Económico del cantón fue el incremento en la calidad de vida de los emprendedores
en un 5% en su aspecto económico, permitiéndoles pagar rubro de vivienda, alimentación,
educación, servicios básicos.
 

Que acciones se han realizado para crear líneas de crédito e incentivos, cuando un tipo de
emprendimiento sea copado y como se han incentivado otros, para evitar la saturación de
productos y disminución de precios.

Las acciones realizadas en el año 2024 con la finalidad de buscar líneas de créditos para los
emprendedores ha sido mantener conversaciones con instituciones financieras como
Cooperativa Riobamba, Cooperativa Daquilema, Cooperativa Sol de los Andes para la
colocación de créditos a los emprendedores con tasas de intereses bajas, a través de las
capacitación de Educación Financiera o Charlas Informativas de como se puedo obtener un
crédito en dichas instituciones y que requisitos se necesita para la entrega de créditos, pero se
ha tenido el limitante por parte de los emprendedores que no cuentan con un requisito
fundamental que es el Registro Único de Contribuyente (RUC).
 
Dentro del programa Emprende Riobamba a través de capacitaciones y asistencia técnica se ha
promovido que los emprendedores desarrollen productos innovadores o que sus productos den
un valor agregado de innovación teniendo así que existe emprendimiento lo pusieron en practica
creando o adaptando sus productos con tecnología, caso ejemplo el Emprendimiento Laly`s Art
que se dedica a la venta de casa para adornar espacios del hogar y a través de la asistencia
técnica dichas casas ahora cuentan con iluminación, buscando así la innovación de los
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productos y no contar con productos similares entre emprendedores.
 
Cuáles fueron los convenios o acuerdos generados en beneficio de Riobamba producto
de los viajes al exterior por parte de los señores Alcalde, Concejales y Directores de
Gestión Municipal en el año 2024

Se adjunta Matriz

Cuáles son los montos de inversión y en que sectores, con presupuesto recaudado de
predios urbanos, patentes municipales, arriendos y serot.

La respuesta a la inquietud ciudadana, debe ser solventada por parte de la Dirección Financiera
de acuerdo a sus competencias.

 

Particular que remito para los fines consiguientes.

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
MIGUEL ALEJANDRO RIOS GRANIZO 
2025-06-03 18:06:39 ECT

Ing. MIGUEL ALEJANDRO RIOS GRANIZO
DIRECTOR GENERAL DE GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN
Anexo:

Convenios y Acuerdos Viajes Exterior 2024
CNI.xlsx

GENERADO POR E-DOC: #955144 - Principal: #950058 GADMR-SC-2025-0487-M
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Memorando Nro. GADMR-GT-2025-0794-M
Riobamba, 03 de Junio de 2025

PARA: Soc. NATALY FERNANDA ARÉVALO AVALOS 
ANALISTA DE SECRETARIA DE CONCEJO 3

ASUNTO: Respuesta a las Preguntas Ciudadanas para Rendición de Cuentas Gestión
de Turismo.

  
De mi consideración: 

Luego de expresar un atento y cordial saludo, y en atención al trámite 950058 -
(GADMR-SC-2025-0487-M), mediante el cual solicita responder a las preguntas
ciudadanas de acuerdo al Oficio No. 046 con fecha de 13 de mayo de 2025, al
respecto y con base a las competencias de la Dirección de Turismo, me permito
indicar lo siguiente:  
Contexto normativo y competencial:

La Dirección de Gestión de Turismo, en el marco de sus competencias
establecidas en la Resolución Nro. 001-CNC-2016, específicamente en su
artículo 9, actúa en concordancia con las atribuciones conferidas a los gobiernos
autónomos descentralizados municipales y metropolitanos, en lo que respecta a
la planificación, regulación, control y gestión cantonal del desarrollo turístico
dentro de su circunscripción territorial.

Asimismo, el artículo 13, referente a la gestión cantonal, en su numeral 7,
establece la responsabilidad del GAD Municipal en el “…Desarrollo de
productos o destinos turísticos que posibiliten la promoción conjunta y el acceso
a nuevos mercados, en coordinación con los demás niveles de gobierno…”.
Proyecto estratégico:

Desde el año 2023, se ha impulsado el proyecto denominado:

“Fortalecimiento del Desarrollo Turístico de las Parroquias Rurales del Cantón
Riobamba, Provincia de Chimborazo”, cuyo objetivo principal es fomentar el
desarrollo turístico del cantón como herramienta para dinamizar los sectores
productivos locales.

Los objetivos específicos del proyecto son:

Desarrollar una planificación turística territorial.

Fortalecer la gobernanza turística en las parroquias rurales.

Implementar mecanismos de institucionalización y empoderamiento del turismo
por parte del GADM Riobamba en el territorio.

Para su ejecución, se asignó un técnico de turismo en cada una de las 11
parroquias rurales, permitiendo una articulación directa para la implementación
de las actividades planificadas.

Como parte de la operativización del proyecto, se firmaron convenios con los
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gobiernos parroquiales rurales, cuyo objeto es:

Fortalecer el desarrollo turístico de las once parroquias rurales mediante la
equidad territorial y la participación activa de sus comunidades.

Resultados por parroquia:

A continuación, se detallan los entregables generados en el marco del proyecto:

Parroquia Principales entregables

Licán

Línea base turística, manual de
hospitalidad, capacitaciones
mensuales, mantenimiento de vallas de
ingreso, promoción en redes sociales,
lanzamiento de Carnaval, agenda de
eventos de parroquialización.

Calpi

Línea base turística, manual de
hospitalidad, capacitaciones
mensuales, mantenimiento de vallas,
ruta ciclística "Pushkana Ñan",
promoción digital, lanzamiento de
Carnaval.

San Juan

Línea base, manual de hospitalidad,
capacitaciones mensuales,
mantenimiento de vallas, promoción
digital, asesoría para registro de
establecimientos, postulación al
programa Best Tourism Villages (ONU
Turismo), rueda de prensa de fiestas
parroquiales.

Cubijíes
Línea base, manual de hospitalidad,
capacitaciones, mantenimiento de
vallas, promoción digital, rueda de
prensa de fiestas parroquiales.

Quimiag
Línea base, manual de hospitalidad,
capacitaciones, mantenimiento de
vallas, promoción digital, lanzamiento
de Carnaval, rueda de prensa.

San Luis
Línea base, manual de hospitalidad,
capacitaciones, mantenimiento de
vallas, promoción digital, lanzamiento
de Carnaval.

Licto
Línea base, manual de hospitalidad,
capacitaciones, mantenimiento de
vallas, promoción digital, lanzamiento
de Carnaval.
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Pungalá

Línea base, manual de hospitalidad,
capacitaciones, promoción digital,
asesoría para registro de
establecimientos, rueda de prensa de
fiestas parroquiales.

Cacha Línea base, manual de hospitalidad,
capacitaciones, promoción digital.

Punín
Línea base, manual de hospitalidad,
capacitaciones, promoción digital,
lanzamiento de Carnaval.

Flores Línea base, manual de hospitalidad,
capacitaciones, promoción digital.

Parroquia Principales entregables

Proyectos ejecutados (2021–2024) – Plan Maestro Sectorial de Turismo
Sostenible:
Como parte del Plan Maestro de Turismo 2021–2024, se han ejecutado
proyectos complementarios en parroquias rurales, con los siguientes avances:

Innovación de productos turísticos – 81% ejecución.

Producto turístico: "Chimborazo, Aventura desde el Punto más Cercano al
Sol" – 63%.

Producto turístico: "Convivencia Comunitaria desde el Corazón de la Patria" –
65%.

Estos proyectos han contribuido a la diversificación de la oferta y al
fortalecimiento del posicionamiento turístico del cantón.

Proyección futura (2025–2028):

En el nuevo Plan Maestro de Desarrollo Turístico 2025–2028, se han generado
propuestas para potenciar y consolidar la oferta turística, destacando el
programa “Productos Turísticos: Riobamba en 7 días”, que busca estructurar
experiencias integradas por parroquias rurales, basadas en su identidad,
patrimonio y actividades en los distintos atractivos turísticos naturales.
 

Con distinguida consideración y estima. 

 

Atentamente, 

Firmado digitalmente por: 
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Cuantos parques y espacios de diversión infantil y familiar se han intervenido 

brindando seguridad y diversión para los más pequeños 

Durante el periodo se han intervenido 11 parques y espacios públicos, brindando 

condiciones de seguridad, iluminación, infraestructura renovada y funcionalidad para 

que los más pequeños y sus familias puedan disfrutar de entornos dignos y recreativos. 

Estos espacios son: 

 Parque Maldonado 

 Parque La Esperanza 

 Parque del Barrio Los Shyris 

 Parque Juegos Populares 

 Parque El Esfuerzo II 

 Parque La Libertad 

 Parque Oriental 

 4 parques adicionales intervenidos con cambio de mallas y mantenimiento 

general 

Cada intervención se enfocó en devolver la vida, funcionalidad y seguridad a estos 

espacios, incluyendo mejoras en iluminación, pisos, baterías sanitarias, cerramientos y 

elementos estructurales, promoviendo el bienestar familiar y el desarrollo infantil. 

Entre los espacios y parques intervenidos tenemos: 

Intervenimos el Parque Maldonado con acciones concretas para devolverle vida y 

seguridad a uno de los espacios más emblemáticos de nuestra ciudad. Renovamos las 

luminarias, mejoramos los pisos y baldosas, reparamos y aseguramos las cajas de 

revisión y las rejillas de las alcantarillas, todo con un solo objetivo: que las familias 

riobambeñas disfruten de un parque digno, iluminado y seguro. 

 

 



 

Se ejecutaron trabajos de reparación de cercas, incluyendo el cambio de mallas y 

mantenimiento general en cinco parques de la ciudad, con el objetivo de mejorar la seguridad y 

la estética de estos espacios. Además, se realizaron labores de metalmecánica orientadas a la 

implementación de mejoras estructurales, garantizando calidad y progreso en beneficio de la 

comunidad. 

      

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

Intervenimos el Parque La Esperanza con mejoras significativas en su infraestructura, 

devolviéndole funcionalidad y seguridad a este importante espacio público. Una de las 

acciones más importantes fue la rehabilitación completa de las baterías sanitarias, 

garantizando condiciones dignas y adecuadas para los usuarios. 

 

 

Transformamos el Parque del Barrio Los Shyris, un espacio que estuvo abandonado y 

vandalizado, en un entorno seguro, funcional y acogedor. Mejoramos su infraestructura, 

rehabilitamos las baterías sanitarias y renovamos completamente la iluminación, 

brindando a las familias del sector un lugar digno para el encuentro y la recreación. 



 

 

 

Recuperamos espacios públicos que estuvieron olvidados por años, con la instalación de 

nueva iluminación, renovación de luminarias, cableado e instalaciones eléctricas 

completas en los parques Juegos Populares, El Esfuerzo II, La Libertad y Parque Oriental. 
Estos parques son espacios seguros, funcionales y dignos para que las familias los disfruten 

también en horas nocturnas. 

 

 



No. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD LUGAR ÁREA
CONVENIOS O ACUERDOS

GENERADOS 
DELEGACIÓN EVIDENCIA FOTOGRÁFICA

1

Participación en la Feria Internacional de Turismo (FITUR), celebrada

en Madrid del 24 al 28 de enero de 2024, representa uno de los

eventos más significativos en el ámbito turístico a nivel global. Esta

plataforma ofrece una oportunidad única para la promoción, el

intercambio de ideas, y el establecimiento de alianzas comerciales en

el sector turístico. La Participación en FITUR 2024 ha sido una ocasión

estratégica para Riobamba, una ciudad rica en cultura, historia y

belleza natural, buscando ampliar su presencia en el mercado turístico 

internacional. 

Madrid - España Turismo

1. Promoción de Riobamba con la campaña “Riobamba a todos lados”. La feria

fue visitada por 250000 personas.

2. Generación de alianzas estratégicas en el sector turístico.

3. Conocimiento de la oferta turística que desarrollan otros países que se

encuentran el ranking de los más visitados.

4. Búsqueda de inversores para proyectos turísticos sostenibles.

5. Conocimiento del modelo de gestión y operación del Camino de Santiago,

proporcionando una base sólida para considerar su replica en Riobamba.

Definición de los pasos iniciales y recursos necesarios para explorar una ruta

similar en Riobamba, considerando las particularidades locales.

Arq. John Vinueza Salinas, Alcalde GADM 

Riobamba.

Ing. José Luis Mancero Sánchez, Director de 

Turismo Ing. Carolina Calero Garzón, Técnica de 

Turismo

2

Reunión con funcionarios de las Direcciones de: Inclusión Social,

Cooperación al Desarrollo y Servicio de Ciudadanía Global y

Cooperación Internacional al Desarrollo del Ayuntamiento de Madrid -

España (24  Enero de 2024)

Madrid - España

 Desarrollo 

Económico, Desarrollo 

Social y  

Sustentabilidad 

Ambiental

Proyectos de Desarrollo Económico Sostenible

Mejoramiento de Sistemas Educativos y de Salud

Lucha y Prevención del Cambio Climático

Redes de ONG’s de Madrid

Formaciones Técnicas en Gestión de Residuos y Agua

Programas de Igualdad y Género

Fortalecimiento del Capital Institucional y Capacitación

Acuerdos de Hermanamiento entre Ciudades

Alternativas de Transporte Público

Arq. John Vinueza Salinas, Alcalde GADM 

Riobamba.

Ing. José Luis Mancero Sánchez, Director de 

Turismo Ing. Carolina Calero Garzón, Técnica de 

Turismo

3

Reunión con representantes de distintos sectores de la ciudad de

Granada:

Ayuntamiento de Granada; 

 Cámara de Comercio

 Universidad

(25 Enero de 2024)

Granada - España

Administrativo 

Institucional

Polo de Desarrollo

 Academia

1. Intercambio de experiencias sobre el funcionamiento de las

Municipalidades 

2. Acuerdo para la firma de un hermanamiento entre los ayuntamientos de

Granada y Riobamba. 

3. Análisis de la planificación de un polo de desarrollo en Calpi y Lican,

abordando temas de inversión en plantas eólicas, fotovoltaicas, agua potable,

alcantarillado y limpieza del río Chibunga. 

4. Establecer puntos para fortalecer los intercambios académicos con la

UNACH y la ESPOCH, así como la creación de proyectos conjuntos que

beneficien a Riobamba con la experiencia de la Universidad de Granada.

Arq. John Vinueza Salinas, Alcalde GADM 

Riobamba.

Ing. José Luis Mancero Sánchez, Director de 

Turismo Ing. Carolina Calero Garzón, Técnica de 

Turismo

4
Visita protocolar a Reunión al Alcalde de Saint Amand Montrond,

Emmanuel Riotte. (27 Enero 2024)
Saint Amand Montrond - Francia

Hermanamiento

Intercambio 

Experiencias

1. Suscripción de la carta de intención para fortalecer la colaboración en

eventos de intercambio de experiencias y capacitaciones virtuales. 

2. Se acordó formar parte de una red de ciudades de Polonia, España,

Alemania y América para permitir a los jóvenes conocer distintas realidades y

replicar modelos beneficiosos para Riobamba. 

Arq. John Vinueza Salinas, Alcalde GADM 

Riobamba.

5

Participación en el XXVI Congreso CIDEU Innovación Urbana

Sostenible, la Energía de las Ciudades, realizado en Zaragoza del 03 al

05 de julio de 2024. La participación de la delegación del GADMR tuvo

como objetivo compartir experiencias de distintas ciudades y

realidades en diferentes ámbitos, como la gestión del agua, el aire, la

energía, los residuos urbanos, la movilidad, la infraestructura verde, la

resiliencia urbana y la economía, desde una perspectiva integral, que

incluya la innovación tecnológica, por supuesto, pero también la

sostenibilidad desde el punto de vista económico, medioambiental y

social, a través de experiencias de gobernanza.  

Zaragoza - España
Gestión del Agua

Manejo de Residuos 

Urbanos

1. Se internacionaliza la ciudad a través de la presentación de la ponencia:

Automatización para la gestión del agua no contabilizada, a cargo del Ing.

Nelson Muñoz, Gerente, Empresa Pública Municipal de Agua Potable y

Alcantarillado de Riobamba.

2. Firma de la "Declaración de Zaragoza" Documento que establece la

necesidad de enfocar las ciudades hacia una innovación urbana sostenible,

avanzando hacia territorios inteligentes con las personas como centro de las

estrategias de desarrollo.

3. Postulación al proyecto "Dimensión Supramunicipal en la Planificación y

Gestión de Gobiernos Locales de Latinoamérica".

4. Inclusión en la Microrred Acción Frente al Cambio Climático

Ing. Nelson Muñoz Gerente, Empresa Pública 

Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de 

Riobamba.

Ing. Ángel Vallejo Director General de Ambiente, 

Salubridad e Higiene

6

Visita Protocolar a la Sra. Carolina Mejía Alcaldesa de Santo Domingo -

República Dominicana y representantes de Cámaras y gremios

productivos así como de Zonas Francas desde el 16 al 19 de mayo del

2024

Santo Domingo República Dominicana Desarrollo Económico
1. Análisis de lineamientos técnicos para la creación de polos de desarrollo en 

el Cantón Riobamba
Arq. John Vinueza Salinas, Alcalde GADM 

Riobamba.
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