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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal b2) Distributivo de personal de la institucién
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. Apellidos y nombres de los servidores .
No. Unidad a la que pertenece o v . v Puesto Institucional
servidoras
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 Concejo Cantonal Dr. Paredes Garcia lvan Fernando Secretario de Concejo
2 Alcaldia Ing. Cadena Oleas Byron Napoledn Alcalde del GADM de Riobamba
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

3 Gestion de Servicios Municipales Ing. Carrasco Pérez Juan Arnulfo Director de Gestidn de Servicios Municipales

4 Gestidn de Turismo Lcda. Cruz Zurita Maria Balvanera Directora de Gestion de Turismo

5 Gestidén Cultural, Deportes y Recreacion Lcdo. Narvaéz Vallejo Pablo Luis Director de Gestién de Cultura, Deportes y Recreacion

6 Gestion de Ordenamiento Territorial Arg. Cruz Toledo Edwin Geovanni Director de Gestidn de Ordenamiento Territorial

7 Gestion de Obras Publicas Ing. Medina Benitez Edgar Gonzalo Director de Gestidon de Obras Publicas

8 Gestién Ambiental, Salubridad e Higiene Lcdo. Bonifaz Berrones Anibal Geovanny Director de Gestién Ambiental, Salubridad e Higiene

9 Gestion de Desarrollo Social y Humano Lcda. Osorio Castillo Fanny Elizabeth Directora de Gestion de Desarrollo Social y Humano

10 |[Gestidn de Policia y Control Municipal Ab. Velastegui Vera Hugo Alejandro Director de Gestién de Policia y Control Municipal

11 |Gestion de Patrimonio Arq. Villacis Merchan Diego Gustavo Director de Gestion de Patrimonio

12  |Gestion de Movilidd, Transito y Transporte Ing. Carrera Trujillo Jhonathan Eduardo Director de Movilidad, Transito y Transporte

PROCESOS DESCONCENTRADOS

13 [EMMPA Ing. Villamarin Bélgica Gerente

14 |EMAPAR Ing. Méndez Victor Gerente

15 |REGISTRO DE LA PROPIEDAD Dr. Cevallos Chavez Javier Eduardo Registrador de la Propiedad

16 |[BOMBEROS Ing. Vallejo Orlando Tnte. Bomberil, Comandante del Cuerpo de Bomberos

ASESORIAS / NIVEL DE APOYO

17 |Gestion Administrativa Ing. Valdivieso Zuiiiga Valeria Margarita Directora de Gestion Administrativa

18 |Gestion de Talento Humano Ab. Zambrano Segovia Jorge Luis Director de Gestidn de Talento Humano

19 |[Gestion Financiera Dr. Navarro Pefiafiel Julio Hernan Director de Gestion Financiera

20 [Gestidn de Tecnologias de la Informacion Ing. Colcha Ortiz Alfredo Rodrigo Director de Gestién de Tecnologias de la Informacién

21 |Gestion de Planificacion y Proyectos Ing. Alvear Remache Carlos Fernando Director de Gestidn de Planificacidn y Proyectos

22 |Asesoria Espinoza Trevifio Edison Ramiro Asesor

23 |Asesoria Mancheno Vinueza Natalia Alexandra Asesora

24 [Procuraduria Ab. Castafieda Goyez Ritha Paola Procuradora

25 |Gestion de Comunicacién Lcda. Cueva Villamarin Andrea Elizabeth Directora de Gestion de Comunicacién
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