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Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
PROCESOS AGREGADOR DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Ordenar el territorio, incluyendo los ejes del control territorial y uso del suelo,
, . . . o . e o .

1 |ORDENAMIENTO TERRITORIAL Avaluos, Catastros y.Flilesgos, par’a urT creC|m|ento’ade.cuado, organl.za.do, con % de .act|V|dades planificadas en el Plan 78,89@ de ac:clwdades programadas
respecto a la poblacidn del cantén Riobamba y asi mejorar las condiciones de  |Operativo Anual cumplidas en afio 2015
vida de la ciudadania
L{Topbua::lz;alr;o;cti?elaifciemliaeinr;o I(i(:nle;jngtzitiiéénn;:Tr:nii:)ra(:ic\g ?:rri(:'rc))arla?rileiiztén % de actividades planificadas en el Plan 8512% de cumplimiento de las

2 |OBRAS PUBLICAS L P L, Proy ) . ’ N . P actividades programadas en el Plan
dotacién de insumos y capacitacion técnica de los empleados municipales, Operativo Anual .

. s . L L . Operativo Anual 2015.
garantizando la objetividad y transparencia en la gestién administrativa local
3 GESTION DE POLICIA Y Fortalecer al Ordenamiento territorial, via publica, seguridad ciudadana y % de actividades planificadas en el Plan|58,74% de actividades cumplidas en el
CONTROL MUNICIPAL emergencias Operativo Anual Plan Operativo Anual 2015
. Mejorar la movilidad, transito y transporte para regular y controlar las . e . .
4 GESTION DE MOVILIDAD, actividades v operaciones de transporte terrestre. transito v seeuridad vial en % de actividades planificadas en el Plan|87,76% de actividades cumplidas en el
TRANSITO Y TRANSPORTE , .y P P . ! ¥ seg Operativo Anual Plan Opertivo Anual 2015
el cantén Riobamba y las once parroquiales rurales
Fortalecer la Gestidn en la prevencidn, conservacién y mantenimiento del % de actividades planificadas en el Plan 55% de actividades cumplidas en el

5 |GESTION DE PATRIMONIO Patrimonio del cantén Riobamba aportando al ordenamiento territorial y la C; erativo Anual P afio 2015 contempladas en el Plan
dinamizacion social del territorio P Operativo Anual

6 GESTION DE SERVICIOS Promover y fortalecer la entrega eficiente de los servicios municipales a fin de |% de actividades planificadas en el Plan|82,88% de las actividades programadas

MUNICIPALES satisfacer las necesidades de la poblacion durante el afio 2015 Operativo Anual en el aflo 2015 cumplidas.
7 |GESTION AMBIENTAL Forjcalece'r los proc'eso de control'yll sar'weamient? Ambiental, paNra aseguraruna |% de .actividades planificadas en el Plan|(80% de las z'actividades cumplidas en el
mejor calidad de vida a la poblacidn Riobambefia, dentro del afio 2015 Operativo Anual Plan Operativo Anual 2015
3 Impulsar las tradiciones riobambefias a través de una programacién adecuada, . e . .
3 GESTION DE CULTURA , abierta a todas las expresiones culturales. que permitan fomentar procesos de % de actividades planificadas en el Plan|59% de las actividades cumplidas en el
DEPORTES Y RECREACION L, P »quep P Operativo Anual Plan Operativo Anual
participacién, para el desarrollo cultural
Elaborar un Plan de desarrollo de destino turistico del cantén Riobamba,

9 |GESTION DE TURISMO mediante una revalorizacion y fortalecimiento de la cadena de valor. Estrategia |% de actividades planificadas en el Plan|91% de las actividades cumplidas en la
de comunicacién y la creacién de rutas y productos turisticos para promover el |Operativo Anual Planificaciéon Operativa Anual 2015
turismo sostenible, sustentable y cultural
Mejorar la calidad de vida de la poblacién del Cantén Riobamba y sus

P parroquias, mediante los servicios que brinda la Direccién de Desarrollo Social . - 54% de cumplimiento en la ejecucién
GESTION DE DESARROLLO . . . ., % de actividades planificadas en el Plan .

10 HUMANO y Humano en salud preventiva y curativa, control nutricional, atencién Operativo Anual de las actividades programadas en el
psicoldgica, alimentacidn, y capacitaciones en las areas que demande la P Plan Operativo Anual
comunidad.COOTAD 2015

NIVEL DE APOYO/ASESORIA
SECRETARIA DE CONCEJo  |Melorar la atencion a la ciudadania a traves de servicios de calidad a - fo - 4, i idades planificadas en el Plan
11 través de las dependencias de la Vice alcaldia, Secretaria General del . 72,84% de cumplimiento de la
CANTONAL . . . Operativo Anual ’
Concejo, Secretaria de Comisiones Planificacién Operativa Anual 2015
12 GESTION DE TALENTO Lograr y mantener un eficiente sistema de gestion de talento Humano en |% de actividades planificadas en el Plan . o )
HUMANO el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Riobamba Operativo Anual 44,91% de actividades cumplidas en la
Planificacion Operativa Anual
Lograr, mantener y mejorar la provision de servicios informaticos -
13 GESTION DE TECNOLOGIA E  |tecnolégicos con excelencia contando con el apoyo por parte de las % de actividades planificadas en el Plan . o
INFORMACION autoridades y funcionarios institucionales a través de la provision de Operativo Anual 69’_63/’ de Cumpl"_mento de las
recursos humanos, econémicos administrativos y de gestion. actividades cumplidas en la
Planificaidn Operativa Anual 2015
Fortalecer la gestién financiera a través de la recuperacion eficiente y

14 |GESTION FINANCIERA efectiva_mediante el gstablecim_iento_ ,de politiqas y pr(_JC(_edimientos y % de .actividades planificadas en el Plan
estrategias que permitan a la direccion financiera optimizar la gestion Operativo Anual 59,57% de cumplimiento de la
recaudadora Planificaién Operativa Anual 2015

PLANIFICACION Y Desarrollar eficientemente los 6 subprocesos definidos por lanueva o -y iidades planificadas en el Plan
PROYECTOS estructura organizacional para la Gestion de Planificacion y Proyectos Oberativo Anual % d imi |
del GADM de Riobamba para el afio 2015. P 75% de cumplimiento en las .
15 actividades planificadas en el afio 2015
., . . L. . . . - 86,85% de actividades cumplidas de la
: Desarrollar un i6n administrativ ni financier % d tividad lanificad | Pl ’
16 |GESTION ADMINISTRATIVA esarrollar una adecuada gestion ad strativa, técnica y financiera de |% de actividades planificadas en el Plan programacion establecida para el afio

la municipalidad

Operativo Anual

2015

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

Reporte del GPR
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FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
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PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4):

DIRECCION DE PLANIFICACION Y PROYECTOS

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a4):

Ing. Carlos Alvear

CORREOQ ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

alvearc@gadmriobamba.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

032961-480
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