Nro.

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica - LOTAIP

Literal a4) La metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con los programas operativos

Descripcion de la Unidad

Objetivo de la Unidad

Indicador

Meta cuantificante

ORDENAMIENTO

Promover el Ordenamiento territorial ejecutando acciones control y
uso del espacio publico, para la identificacion y solucidn de las

% de cumplimiento de las actividades propuestas en el POA

71%

TERRITORIAL i , en base a la ejecucidn presupuestaria
necesidades de la poblacién del cantén g P P
Mejorar e incrementar la obra publica en el cantdn Riobamba, para
OBRAS PUBLICAS disminuir la pobreza creada por necesidades basicas insatisfechas en |% de cumplimiento de las actividades propuestas en el POA 65%
el afio 2018
Fortalecer la seguridad ciudadana y mejorar el ordenamiento
GESTION DE POLICIA Y territorial, preparando y capacitando al personal de policias % de cobertura en espacios piblicos 74%
CONTROL MUNICIPAL municipales en el control de la ciudad durante el periodo de enero a ° P P 0
diciembre 2018.
Modernizar, regular y ordenar las actividades del transporte
GESTION DE MOVILIDAD, terrestre, sefializacidn, seguridad vial y transito, para de esta manera . .
) L . . . ,  |% de cumplimiento y control vehicular 57%
TRANSITO Y TRANSPORTE asegurar la prestacion de un servicio de calidad al usuario del cantén
Riobamba
Fortalecer la gestion en la preservacién, conservacién y
GESTION DE PATRIMONIO mantenimiento del patrimonio del cantén Riobamba aportando al # de intervenciones en los bienes patrimoniales 72%
ordenamiento territorial y a la dinamizacidn social del territorio
. Promover y fortalecer los servicios municipales con la estructura
GESTION DE SERVICIOS omovery ™ viclos municipa’es cor Het - .
MUNICIPALES eficiente y eficaz de los componentes de a Direccidn de Servicios % de cumplimiento en las actividades propuesta en POA 66%
Municipales
. Cumplir la politica Local de gestion ambiental a través de un # de habitantes atendidos con los servicios que brinda la
GESTION AMBIENTAL pIIr fa POTIte 8 o e naprRamies ¢ g 83%
adecuado manejo de la fauna urbana, control y educacién ambiental |Direccion de Higiene
, Impulsar las tradiciones Riobambefias a través de eventos culturales, . .
GESTION DE CULTURA, P . . . # de eventos y beneficiarios de las actividades programadas
deportivos y recreacionales que permitan fomentar proceso de 80%

DEPORTES Y RECREACION

participacién para el desarrollo cultural e intercultural

en el POA

GADM Riobamba

Literal A4 - Metas y Objetivos




Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica - LOTAIP

Literal a4) La metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con los programas operativos

RIOBA

GAD

MUMNICIFAL

Nro. Descripcion de la Unidad Objetivo de la Unidad Indicador Meta cuantificante
. Ejecutar las estrategias para el fomento del turismo comunitario y # de turistas que visitan nuestro cantdn
9 GESTION DE TURISMO . o . - . 67%
empresarial del cantén Riobamba % de incremento de recursos econdémicos en el cantén
. Mejorar la calidad de vida de la poblacién y grupos de atencién , o
10 GESTION DE DESARROLLO ricJ:ritaria mediante la revenciF:ﬁn saludycga gcitacién ocupacional # de personas de los grupos de atencion prioritaria 70%
HUMANO P o P L y »cap P beneficiadas del cantén ’
y Atenciodn integral en el cantdn Riobamba
NIVEL DE APOYO/ASESORIA
1 SECRETARIA DE CONCEJO Lograr y mantener un eficiente sistema de gestion administrativa en # de ordenanzas elaborados en afio 2018 1%
CANTONAL el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Riobamba 0
- GESTION DE TALENTO Fortalecer la Gestién de Talento Humano, con la aplicacién de los #d | luad I " 76%
HUMANO subsistemas de planificacion, clasificacion, seleccidn y reclutamiento, € personal evaluado para €l desempeno °
capacitacién y evaluacion del talento humano
Integrar e implementar nuevas funcionalidades al sistema integral
13 GESTION DE TECNOLOGIA E  |multifinalitario como un medio para facilitar, agilitar los tramites # de usuarios beneficiarios de los servicios tecnolégicos 63%
INFORMACION ciudadanos, fortalecer la gestion municipal y avanzar en la ejecucién °
de Riobamba ciudad digital
. Conseguir un adecuado manejo y administraciéon econdémica % de cumplimiento de las actividades realizadas en el POA
14  |GESTION FINANCIERA -onsesuir ! 10y administract icay © de cumpiimi ot g 40%
financiera para el GADM de Riobamba 2018
Fortalecer la Planificacién Estratégica Institucional utilizando
15 PLANIFICACION Y PROYECTOS mlec?nismos gue favorezca.n el aprovlechamiento de Iojs recursos % de cumplimiento con los objetivos institucionalesy el PD Y 72%
publicos destinados al Gobierno Auténomo Descentralizado oT
Municipal de Riobamba para el afio 2018.
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Nro. Descripcion de la Unidad Objetivo de la Unidad Indicador Meta cuantificante
. Mejorar la eficiencia administrativa municipal para el ejercicio
16  |GESTION ADMINISTRATIVA Jorar paip ) % de cumplimiento con las actividades del POA 69%
econdémico 2018
Fortalecer la gestion publica del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del cantén Riobamba, mediante el trabajo eficiente y
17 PROCURADURIA oportuno de procuraduria institucional, orientada el cumplimiento en|% de cumplimiento de las actividades prevista en el POA 76%
INSTITUCIONAL forma integral y transparente de las necesidades de la ciudadania en |2018 ’
funcién de las competencias determinadas en la constitucion y en la
Ley.
. . |Planear una estrategia de comunicacion, para el fortalecimiento de la|# de estrategias establecidas para el fortalecimiento de la
18 GESTION DE COMUNICACION [, o g P . . .g . P 82%
imagen institucional y cantonal imagen institucional.
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNOS POR RESULTADOS (GPR) NO APLICA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/10/2019
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): PLANIFICACION Y PROYECTOS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a4): MGS. JAVIER SOTOMAYOR
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: sotomayorj@gadmriobamba.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (03) 2961480
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